


BASKAN

TE EKKURLER!

Oncelikle, sponsorum Bernd Vogelhuber'e érnek danismaniigi
icin tesekkUr ederim! Bu arada gergek bir arkadaslik bagdi kurduk.
Tabii ki tim is ortaklarina ve musterilere de hem bana hem de
LR’a gdsterdikleri sadakat iginde tesekkir etmek isterim. Ozellikle
Ust dlzey yoneticilerime gosterdikleri olaganusti basarilara ve
aldigim unvanda 6nemli bir paya sahip olmalarina tesekkir
ederim ve gelecekte daha nice basarilar i¢in simdiden seving
icindeyim. Ancak, tim bunlar gt¢li ortagim LR olmasaydi
mumkin olmazdi. Bu ylUzden LR’da ¢alisan 1.200 kisiye her giin
gosterdikleri ¢calisma disiplini ve guvenilirligi igin tesektr ederim.
Bu olaganUsti basari 6ykusinun pargasi olmaktan gurur
duyuyorum ve tUm LR is ortaklarina maksimum basarilar dilemek

istiyorum.
Noureddine Belarbi

Baskan
LR Health & Beauty
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NOUREDDINE BELARBI

Baskan unvani, LR isinde buytk bir
adimdir. Kosulsuz dzverin bu unvanla
karsiligini aliyor. Gergekten de hak
ettigin performansin takdiri. Sana
génulden en iyi dileklerimizi ve
basarilarinin devamini diliyoruz!

LR Y6netim Kurulu

Sevgili Nouri,

Demirden bir irade, blyUk bir hirs ve
ekibin icin durustlik. Benim igin baska
higbir seye benzemedigi sey bu.
Baskan unvanini aldigin igin tebrik
ederim. Hedefe her zaman emin
adimlarla yartdin ve her glindint buna
adadin. Bu unvani senden kimse
alamaz, bu hayat boyu edindigin bir
eser. Seninle gurur duyuyoruz!

Gerrit Knein,
Sales Director Germany

Hayatinda bir zorlugun Ustesinden gel-
din ve artik diinya ¢capindaki en iyi 10
LR ortagi arasindasin. Kosulsuz is ge-
listirmenle, “Baskan” unvani igin her iki
yeterlilik yolunu da tamamladin. Cogu
insan, bunun igin hangi gli¢, 6zveri ve
fedakarligi ortaya koyman durumunda
kaldigini asla anlayamayacak. Seninle
son derece gurur duyuyorum ve seni
gonulden tebrik ediyorum. Sinirsiz
sadakatin igin tesekkdrler. Arkadasin
Bernd

Bernd Vogelhuber,
4*ba kan

Sevgili Nouri,

Seninle gok gurur duyuyoruz! Baskan
unvanin icin tebrikler. Gimus orga-
nizasyon liderinden baskanliga nasil
ciktigini gordik. Hep sunu sdyledin:
Yapabilecegim tek sey kendime iyi

bir 6rnek olmaktr. yi is gikardin,
Nouri! Bize bunun mimkin oldugunu
gosterdin. Her birimize ilham kaynagdi
oldun. Ontimiizdeki yillarda birlikte bol
bol edlenelim, Porto sarabi ve kornet
icelim ve hepsinden énemlisi LR tarihini
birlikte yazmaya devam edelim. Sana
glveniyoruz, Nouri!

Tony Verbruggen ve Monica Gijbels,
Alt n organizasyon liderleri

Herkese azimle, demir bir irade ile,
sirkete ve amirlerine sadakatle ve ¢cok
calisarak daglarn yerinden oynatabilece-
gini ve bu 6énemli konuma ulasabilece-
gini gosterdin. Sevgili “Nounou”, uzun
yillardir bizi yakin arkadas ve samimi

bir dost olarak gérdigun igin gok
gururluyuz. Zirveye giden yolda sana
eslik edecegiz.

Peter Bamps ve Aurélie Mathy,
Alt n organizasyon liderleri



LR isinizden sonraki deneyiminiz, profesyonel
yasamdaki onceki deneyimlerinizden ne

kadar farkh?

Tamamen farkli. Endiistriyel
satin almaci olarak isin LR’a kiyasla farki:

is iliskisi
Sabit calisma saatleri
Sinirli gelir

Az kabul gérme

Yillk sirket partisi
Seyahat olanaklari yok

Sirket arabasi yok

Monoton is gunleri

Bagimsiz
Serbest zaman ydnetimi
Sinirsiz gelir

Duygusal saygi gérme
ve takdir

Etkinlikler, partiler ve
ayricalikli gala aksamlari

TUm dinyada 7 seyahat
semineri

14 LR arabasi

Cesitli ve yaratici ¢calisma

Egitim konseptin onu nasil bu kadar

basarilh kihyor?

Cogu basit oluyor, ¢linki herkes bir kaldiragla

basariya ulasmak istiyor.

Basarlya ulasmadan énce iLK OLARAK KENDI
BOLGESINDEKI BiR UZMANDAN egitim

alinmalidir.

Bu yUzden ortaklarima kendi akademimizde

BASKAN

Sence iyi bir yoneticinin hangi karakter
ozelliklerine ihtiyaci vardir?

Birincisi ve en dnemlisi, temel rol

modeli islevinin turetildigi gu¢lu irade, 6z disiplin ve
yliksek diizeyde motivasyondur, yani ORNEGE
GORE ONCULUK ETMEK!

Ardindan baskalarini anlamak i¢in tutku ve empatigibi
karakter ¢zellikleri geliyor.

Kariyer basamaklarini ne kadar yUkseltirseniz o kadar
atletik hirs ve azim gerekir.

Kendi i¢inizde kisisel 6zgurlik durtistni hissetmeniz
gerektigini sdyleyebiliim. Sasirtici olan sey, ortaklarimda
ve kendimde fark ettigim muazzam kisisel gelisim.

Bu baglamda, HERKES kendi hayatini sekillendirme
arzusu hissettiginde onu yakalayabilir.

Sence kariyer merdivenlerinin en

ustiine cikmak icin belirleyici olan

nedir?

Daima KENDINi GELISTIRMEYE DEVAM ETMEK
ve yalnizca yénetmemek, bana

gore EN ONEMLISI.

Bir takim kaptani her zaman en iyi performansi
kendisi sunmali ve takimina glivenmemelidir.
2013’te altin organizasyon lideri unvanini aldiktan
sonra kendime baglh 12 yeni %21 iiye yaptim,
bu beni %100 tesvik etti ve bugin oldugum kisinin
de bir nedeni.

Gelecekteki kariyerim icin TEK BELIRLEYICI sey
buydu, ¢lnkU kayiplarla basa ¢ikmak igin genis bir
pozisyonda olmaniz gerekiyor. Her yeni %21’den bir
yOnetici olamaz.

sistematik egitim sunuyorum. Organizasyonumun
sUrdurdlebilir basarnsi bunun Uzerine kurulu. Gunkd
basar sans isi degildir.
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BASKAN

ASLA PES ETME!
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LR’In is ortag: olarak ¢ahlisirken seni
sasirtan bir sey var mi?

Evet var. Birgok LR is ortaginin bu esgsiz
FIRSATI degerlendirmek yerine onunla
sadece bir hobi olarak oynamasi beni her
giin yeniden sasirtiyor.

Kanimca, LR isine dort elle sariimayan herhangi
biri imkanlari heniiz fark etmemistir.

1992 ile 2019 yillarina baktigimizda,
senin icin LR isinin dénisimii nasil
gerceklesti?

Tek basina internet bile her seyi degistirdi.

Bugun insanlar birbirleriyle cok daha kolay ve
hizli bigimde iletisim kurabiliyor. Boylece iletigim
hizi mithis bir sekilde artti. Ve NETWORK
iLETiSIMDIR.

Onun disinda o zamana gore pek fark
goérmuyorum. Network Marketing daha populer
hale gelmis olabilir, ancak ayni 6n yargilar devam
ediyor.

insanlari LR konusunda ikna etmek icgin
3 argiimanin nedir?

1. Baskalarinin gelecegiyle ilgilenmek yerine KENDI

GELECEGINLE ilgilen!

2. Sadece toplama islemi yapmak yerine
CARPMA iSLEMi YAP!

3. Verdigi sézleri tutan, GUCLU BIR iS ORTAGI
OLAN LR ile galis!

Reddedilmeyle nasil basa ¢ikiyorsun?

Bu konuda bir DiRENg gelistirdim ama bu da uzun
sUrdu.



Son zamanda LR sayesinde
gerceklestirebildigin bir hayal var mi?

Evet, bagkan unvanini aimak benim igin network
olimpiyatlar gibiydi ve hayatimin bu zamana
kadarki en blyuk ¢cabasiydi. Baslangicta hayal
bile edilemeyen bir rlya yillar gectikge gercek bir
hedef haline geldi. Finansal bagimsizlida ek olarak
kisisel gelisim kesinlikle LR ile olan
yolculugumdaki en degerli sey.

Cok profesyonel bir yoneticisin ve is
ortaklarina her tiirlii destegi sagliyorsun.
LR’da basarili olmak i¢cin senin acindan
en 6nemli 6zellikler nelerdir?

Ogrenme istegi, siddetli heves,

iyimserlik, caliskanlik, istikrar ve sadakat!
Onemli olan sadece bilgi ve tecriibe degildir, bu
bilgi ve becerinin arkasinda yatan nedenler de
énemlidir. Bir de EGITIM, EGITIM, EGITIM!

Sponsorlugun uluslararasi capta
yapilabilmesi sence ne kadar 6nemli?

Cok dnemli, glinkl baska Ulkelere seyahat etmek,
kUltdrlerini tanimak ve orada dostluklar edinmek
icin hep uluslararasi ¢alismak istemisimdir. Ayrica
bu sayede daha fazla POTANSIYELE sahip
olundugu igin GENISLEME AVANTAJI sagliyor.
Organizasyonum su anda neredeyse tim 28

LR Ulkesinde temsil ediliyor. Cok dilli olmam
(Almanca, Fransizca, ingilizce), bana ok yardimei
oluyor.

BASKAN

HAKKINDA

Ulke:
Almanya

Dogum tarihi:
05.06.1971

Medeni hal:
Bekar / 2 gocuk

Egitimi:
Pazarlama yoneticisi

Firma arabasi:
Mercedes Benz AMG GT 63S

LR isinde sosyal aglar sana nasil
yardimci oluyor?

Sosyal medya, diger insanlarin hayatiniza dahil
olmalarina izin vermenin harika bir yoludur ve
kesinlikle ek kisiler getirecektir. Ancak ben
énceden oldugu gibi HIBRIT MODDA offline ve
online calisiyorum. PROAKTIF CALISMA benim
icin hala gercek bir networker yapan USTUN BIiR
DISIPLIN. Basarinin kaynagi her an yeni
baglantilar kurabilmektir. Motoru olmayan bir
yelkenli gibi. RUzgar yoksa artik hareket
edemezsiniz ve acik denizde caresizce
sUrUklenirsiniz ... Bu ylUzden ikisiyle de ¢alisiyorum
ve bu sekilde de egitim veriyorum.

i§ Ortaklarn ve yoneticiler arasinda ayrim
yapiyor musun? Evet ise nasil bir ayrim
s6z konusu?

HER BiR BIREYiN MOTIVASYONUNA
SAYGI DUYUYORUM!

Her kisiyle kendi hedefine ve ihtiyaca gére
ilgileniyorum. Yoneticilerle is ortaklarindan daha
fazla ilgileniyorum. Benim igin “standart” yok.
Hedefler ne kadar kic¢lk veya blyuk olsun benim
gorevim danismanlik ve kogluk yapmak.

Bunlar yaparken asla kendi ¢ikarlarimi ddsinmem.
Bunun icin ¢ok sabirll olmak ve is ortaklarini
sevmek gerekir. Is ortaklarm mutluysa ben de
mutluyum.

KARIYER
BASAMAKLARI

is ortagi TL oL BOL
itibariyle itibariyle itibariyle itibariyle
05/1991 05/1992 06/1993 11/1999

itibariyle
11/2009

SOL GOL POL VP P
itibariyle itibariyle itibariyle itibariyle
04/2013 08/2016 09/2018 07/2020
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BASKAN

MORE QUALITY
PR

NOUREDDIN

BELARBI
BASKAN
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LR’a katilma kararinin sebepleri

neydi?

Bana dogrudan bu konuda hitap edildi ve LR igin
heyecanlandinidim. Baslarda oldukga stpheli bir
yaklasim ile katildim ve ertesi giin de hemen
ayrildim. Kime inanacagimi bilmiyordum “sorun”
ariyordum. Ge¢mise baktigimda, sponsorum
benden hemen vazge¢cmedidi i¢in hatta aksine
bendeki potansiyeli fark edip bana her seyi tekrar
dogru sekilde acikladigi icin mutluyum ve ona
minnettarm. Sadece bu bile bana deger verildigi
hissini verdi. Bu hissi, pazarlama ydneticisi olarak
strdlrdigum is hayatimda o zamana kadar hig
yasamamistim.

LR’1 bir yasam tarzi olarak tanimhiyorsun.
Bunu bize aciklayabilir misin?

GERGCEK olmak, kendin olabilmek! Her durumda
kisinin yasam ilkelerine sadik kalmak ve tamamen
dzglirce gelisebilmek. iste bu, her seyden cok
sevdigim 6ZGURLUK. is ve ézel hayat arasinda
ikili bir hayat sirmuUyorum! Ben her zaman ayniyim.
Ne zaman, nerede olursa olsun.

Serbest meslek sahibi bir kisinin 6zgurligund, bir
girisimcinin sinirsiz gelir imkanlariyla birlestirebilmek
ve ayni zamanda maasli bir ¢alisan gibi bir glivence
hissine sahip olmak kesinlikle olaganustu.



LR KARIYER PLANI

LR ISIN ICIN BASILI
MATERYALLER

LR Kariyer Plani
04/2020
is Ortag alis fiyati
3,90 TL
Siparis no: 95054

LR SIRKET
TANITIMI

® Sunum formatinda

e Modern, kisa ve &z bicimde tim
6nemli noktalar tek bakista

LR KARIYER BILGISI

LR KARIYER PLANI

¢ | R kariyerinin asamalarina gore dizenlenmis
e Her bir asama igin yardimcl ipuglari
¢ Basit ve anlagilir

¢ | R avantaj dinyasl sana hangi avantajlarin seni
bekledigini gésterir

HEALTH & BEAUTY ']
UPG ;

YOUR

LR SIRKEFTANMIMI| |

LR Sirket Tanitimi

’ : =+ LR Kariyer Bilgisi
S | S  Brosiirii

' is Ortad alis fiyati 7,00 TL
Siparis no: 95053

LR iLE SINIRSIZ

= W
N

/i

e Sirket tanitimi dosyasi igin tamamlama

e Kariyer planimizin uygulamaya gegirilmesine
iliskin en dnemli bilgiler

* ilk kariyer basamaklari ve kazang érnekleri
kolay ve anlasilir

02/2021 LR KARIYER | 54



|




TR 94885-917



