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Başkan unvanı, LR işinde büyük bir 
adımdır. Koşulsuz özverin bu unvanla 
karşılığını alıyor. Gerçekten de hak 
ettiğin performansın takdiri. Sana 
gönülden en iyi dileklerimizi ve 
başarılarının devamını diliyoruz! 

LR Yönetim Kurulu

Sevgili Nouri, 
Demirden bir irade, büyük bir hırs ve 
ekibin için dürüstlük. Benim için başka 
hiçbir şeye benzemediği şey bu. 
Başkan unvanını aldığın için tebrik 
ederim. Hedefe her zaman emin 
adımlarla yürüdün ve her gününü buna 
adadın. Bu unvanı senden kimse 
alamaz, bu hayat boyu edindiğin bir 
eser. Seninle gurur duyuyoruz!

Gerrit Knein,  
Sales Director Germany

Hayatında bir zorluğun üstesinden gel-
din ve artık dünya çapındaki en iyi 10 
LR ortağı arasındasın. Koşulsuz iş ge-
liştirmenle, “Başkan” unvanı için her iki 
yeterlilik yolunu da tamamladın. Çoğu 
insan, bunun için hangi güç, özveri ve 
fedakarlığı ortaya koyman durumunda 
kaldığını asla anlayamayacak. Seninle 
son derece gurur duyuyorum ve seni 
gönülden tebrik ediyorum. Sınırsız 
sadakatin için teşekkürler. Arkadaşın 
Bernd

Bernd Vogelhuber, 
4*ba�kan

Sevgili Nouri, 
Seninle çok gurur duyuyoruz! Başkan 
unvanın için tebrikler. Gümüş orga-
nizasyon liderinden başkanlığa nasıl 
çıktığını gördük. Hep şunu söyledin: 
Yapabileceğim tek şey kendime iyi 
bir örnek olmaktır. İyi iş çıkardın, 
Nouri! Bize bunun mümkün olduğunu 
gösterdin. Her birimize ilham kaynağı 
oldun. Önümüzdeki yıllarda birlikte bol 
bol eğlenelim, Porto şarabı ve kornet 
içelim ve hepsinden önemlisi LR tarihini 
birlikte yazmaya devam edelim. Sana 
güveniyoruz, Nouri!

Tony Verbruggen ve Monica Gijbels, 
Alt�n organizasyon liderleri

Herkese azimle, demir bir irade ile, 
şirkete ve amirlerine sadakatle ve çok 
çalışarak dağları yerinden oynatabilece-
ğini ve bu önemli konuma ulaşabilece-
ğini gösterdin. Sevgili “Nounou”, uzun 
yıllardır bizi yakın arkadaş ve samimi 
bir dost olarak gördüğün için çok 
gururluyuz. Zirveye giden yolda sana 
eşlik edeceğiz.

Peter Bamps ve Aurélie Mathy, 
Alt�n organizasyon liderleri

TEBRİKLER
NOUREDDINE BELARBI

Öncelikle, sponsorum Bernd Vogelhuber'e örnek danışmanlığı 
için teşekkür ederim! Bu arada gerçek bir arkadaşlık bağı kurduk. 
Tabii ki tüm iş ortaklarına ve müşterilere de hem bana hem de 
LR’a gösterdikleri sadakat içinde teşekkür etmek isterim. Özellikle 
üst düzey yöneticilerime gösterdikleri olağanüstü başarılara ve 
aldığım unvanda önemli bir paya sahip olmalarına teşekkür 
ederim ve gelecekte daha nice başarılar için şimdiden sevinç 
içindeyim. Ancak, tüm bunlar güçlü ortağım LR olmasaydı 
mümkün olmazdı. Bu yüzden LR’da çalışan 1.200 kişiye her gün 
gösterdikleri çalışma disiplini ve güvenilirliği için teşekür ederim. 
Bu olağanüstü başarı öyküsünün parçası olmaktan gurur 
duyuyorum ve tüm LR iş ortaklarına maksimum başarılar dilemek 
istiyorum. 
 
Noureddine Belarbi 
Başkan 
LR Health & Beauty

TE�EKKÜRLER!

BAŞKAN
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LR işinizden sonraki deneyiminiz, profesyonel 
yaşamdaki önceki deneyimlerinizden ne 
kadar farklı?

Tamamen farklı. Endüstriyel 
satın almacı olarak işin LR’a kıyasla farkı: 

İş ilişkisi 	 Bağımsız

Sabit çalışma saatleri	 Serbest zaman yönetimi 

Sınırlı gelir  	 Sınırsız gelir 	

Az kabul görme	 Duygusal saygı görme
	 ve takdir	  
Yıllık şirket partisi	 Etkinlikler, partiler ve
	 ayrıcalıklı gala akşamları	

Seyahat olanakları yok  	 Tüm dünyada 7 seyahat 	
	 semineri		

Şirket arabası yok    	 14 LR arabası

Monoton iş günleri	 Çeşitli ve yaratıcı çalışma 

Eğitim konseptin onu nasıl bu kadar 
başarılı kılıyor?

Çoğu basit oluyor, çünkü herkes bir kaldıraçla 
başarıya ulaşmak istiyor. 
Başarıya ulaşmadan önce ILK OLARAK KENDI 
BÖLGESINDEKI BIR UZMANDAN eğitim 
alınmalıdır.
Bu yüzden ortaklarıma kendi akademimizde 
sistematik eğitim sunuyorum. Organizasyonumun 
sürdürülebilir başarısı bunun üzerine kurulu. Çünkü 
başarı şans işi değildir.

Sence iyi bir yöneticinin hangi karakter 
özelliklerine ihtiyacı vardır?

Birincisi ve en önemlisi, temel rol 
modeli işlevinin türetildiği güçlü irade, öz disiplin ve 
yüksek düzeyde motivasyondur, yani ÖRNEĞE  
GÖRE ÖNCÜLÜK ETMEK!

Ardından başkalarını anlamak için tutku ve empatigibi 
karakter özellikleri geliyor.  
Kariyer basamaklarını ne kadar yükseltirseniz o kadar 
atletik hırs ve azim gerekir.
Kendi içinizde kişisel özgürlük dürtüsünü hissetmeniz 
gerektiğini söyleyebilirim. Şaşırtıcı olan şey, ortaklarımda 
ve kendimde fark ettiğim muazzam kişisel gelişim.
Bu bağlamda, HERKES kendi hayatını şekillendirme 
arzusu hissettiğinde onu yakalayabilir.

Sence kariyer merdivenlerinin en 
üstüne çıkmak için belirleyici olan 
nedir?

Daima KENDINI GELIŞTIRMEYE DEVAM ETMEK 
ve yalnızca yönetmemek, bana 
göre EN ÖNEMLISI.
Bir takım kaptanı her zaman en iyi performansı 
kendisi sunmalı ve takımına güvenmemelidir.
2013’te altın organizasyon lideri unvanını aldıktan 
sonra kendime bağlı 12 yeni %21 üye yaptım, 
bu beni %100 teşvik etti ve bugün olduğum kişinin 
de bir nedeni.
Gelecekteki kariyerim için TEK BELIRLEYICI şey 
buydu, çünkü kayıplarla başa çıkmak için geniş bir 
pozisyonda olmanız gerekiyor. Her yeni %21’den bir 
yönetici olamaz.

BAŞKAN
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ASLA PES ETME!

LR’ın iş ortağı olarak çalışırken seni 
şaşırtan bir şey var mı?

Evet var. Birçok LR iş ortağının bu  eşsiz 
FIRSATI değerlendirmek yerine onunla 
sadece bir hobi olarak oynaması beni her 
gün yeniden şaşırtıyor. 
Kanımca, LR işine dört elle sarılmayan herhangi 
biri imkanları henüz fark etmemiştir.

1992 ile 2019 yıllarına baktığımızda, 
senin için LR işinin dönüşümü nasıl 
gerçekleşti? 

Tek başına internet bile her şeyi değiştirdi. 
Bugün insanlar birbirleriyle çok daha kolay ve  
hızlı biçimde iletişim kurabiliyor. Böylece iletişim 
hızı müthiş bir şekilde arttı. Ve NETWORK 
İLETİŞİMDİR.
Onun dışında o zamana göre pek fark 
görmüyorum. Network Marketing daha popüler 
hale gelmiş olabilir, ancak aynı ön yargılar devam 
ediyor.  

İnsanları LR konusunda ikna etmek için 
3 argümanın nedir?

1. �Başkalarının geleceğiyle ilgilenmek yerine KENDI 
GELECEĞINLE ilgilen! 

2. �Sadece toplama işlemi yapmak yerine  
ÇARPMA IŞLEMI YAP!

3. �Verdiği sözleri tutan, GÜÇLÜ BIR IŞ ORTAĞI 
OLAN LR ile çalış!

Reddedilmeyle nasıl başa çıkıyorsun?

Bu konuda bir DİRENÇ geliştirdim ama bu da uzun 
sürdü.

BAŞKAN
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Son zamanda LR sayesinde  
gerçekleştirebildiğin bir hayal var mı? 

Evet, başkan unvanını almak benim için network 
olimpiyatları gibiydi ve hayatımın bu zamana 
kadarki en büyük çabasıydı. Başlangıçta hayal 
bile edilemeyen bir rüya yıllar geçtikçe gerçek bir 
hedef haline geldi. Finansal bağımsızlığa ek olarak 
kişisel gelişim kesinlikle LR ile olan 
yolculuğumdaki en değerli şey. 
 
Çok profesyonel bir yöneticisin ve iş 
ortaklarına her türlü desteği sağlıyorsun. 
LR’da başarılı olmak için senin açından  
en önemli özellikler nelerdir?

Öğrenme isteği, şiddetli heves, 
iyimserlik, çalışkanlık, istikrar ve sadakat!
Önemli olan sadece bilgi ve tecrübe değildir, bu 
bilgi ve becerinin arkasında yatan nedenler de 
önemlidir. Bir de EĞİTİM, EĞİTİM, EĞİTİM! 

Sponsorluğun uluslararası çapta 
yapılabilmesi sence ne kadar önemli?

Çok önemli, çünkü başka ülkelere seyahat etmek, 
kültürlerini tanımak ve orada dostluklar edinmek 
için hep uluslararası çalışmak istemişimdir. Ayrıca 
bu sayede daha fazla POTANSİYELE sahip 
olunduğu için GENİŞLEME AVANTAJI sağlıyor. 
Organizasyonum şu anda neredeyse tüm 28 
LR ülkesinde temsil ediliyor. Çok dilli olmam 
(Almanca, Fransızca, İngilizce), bana çok yardımcı 
oluyor. 

LR işinde sosyal ağlar sana nasıl  
yardımcı oluyor?

Sosyal medya, diğer insanların hayatınıza dahil 
olmalarına izin vermenin harika bir yoludur ve 
kesinlikle ek kişiler getirecektir. Ancak ben 
önceden olduğu gibi HİBRİT MODDA offline ve 
online çalışıyorum. PROAKTİF ÇALIŞMA benim 
için hâlâ gerçek bir networker yapan ÜSTÜN BİR 
DİSİPLİN. Başarının kaynağı her an yeni 
bağlantılar kurabilmektir. Motoru olmayan bir 
yelkenli gibi. Rüzgar yoksa artık hareket 
edemezsiniz ve açık denizde çaresizce 
sürüklenirsiniz ... Bu yüzden ikisiyle de çalışıyorum 
ve bu şekilde de eğitim veriyorum. 

İş Ortakları ve yöneticiler arasında ayrım 
yapıyor musun? Evet ise nasıl bir ayrım 
söz konusu?

HER BIR BIREYIN MOTIVASYONUNA  
SAYGI DUYUYORUM! 
Her kişiyle kendi hedefine ve ihtiyaca göre 
ilgileniyorum. Yöneticilerle iş ortaklarından daha 
fazla ilgileniyorum. Benim için “standart” yok. 
Hedefler ne kadar küçük veya büyük olsun benim 
görevim danışmanlık ve koçluk yapmak. 

Bunları yaparken asla kendi çıkarlarımı düşünmem. 
Bunun için çok sabırlı olmak ve iş ortaklarını 
sevmek gerekir. İş ortaklarım mutluysa ben de  
mutluyum. 

BAŞKAN

KARİYER
BASAMAKLARI

iş ortağı
itibariyle
05/1991

TL
itibariyle
05/1992

OL
itibariyle
06/1993

BOL
itibariyle
11/1999

SOL
itibariyle
11/2009

GOL
itibariyle
04/2013

POL
itibariyle
08/2016

VP
itibariyle
09/2018

P
itibariyle
07/2020

HAKKINDA

Ülke: 
Almanya  

Doğum tarihi: 
05.06.1971  

Medeni hal: 
Bekar / 2 çocuk

Eğitimi: 
Pazarlama yöneticisi

Firma arabası:  
Mercedes Benz AMG GT 63S
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NOUREDDINE
BELARBI
BAŞKAN

LR’a katılma kararının sebepleri 
neydi? 

Bana doğrudan bu konuda hitap edildi ve LR için 
heyecanlandırıldım. Başlarda oldukça şüpheli bir 
yaklaşım ile katıldım ve ertesi gün de hemen 
ayrıldım. Kime inanacağımı bilmiyordum “sorun” 
arıyordum. Geçmişe baktığımda, sponsorum 
benden hemen vazgeçmediği için hatta aksine 
bendeki potansiyeli fark edip bana her şeyi tekrar 
doğru şekilde açıkladığı için mutluyum ve ona 
minnettarım. Sadece bu bile bana değer verildiği 
hissini verdi. Bu hissi, pazarlama yöneticisi olarak 
sürdürdüğüm iş hayatımda o zamana kadar hiç 
yaşamamıştım.  
 

LR’ı bir yaşam tarzı olarak tanımlıyorsun. 
Bunu bize açıklayabilir misin?
GERÇEK olmak, kendin olabilmek! Her durumda 
kişinin yaşam ilkelerine sadık kalmak ve tamamen 
özgürce gelişebilmek. İşte bu, her şeyden çok 
sevdiğim ÖZGÜRLÜK. İş ve özel hayat arasında 
ikili bir hayat sürmüyorum! Ben her zaman aynıyım. 
Ne zaman, nerede olursa olsun. 

Serbest meslek sahibi bir kişinin özgürlüğünü, bir 
girişimcinin sınırsız gelir imkanlarıyla birleştirebilmek 
ve aynı zamanda maaşlı bir çalışan gibi bir güvence 
hissine sahip olmak kesinlikle olağanüstü. 
 

BAŞKAN
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LR KARİYER PLANI

UPGRADE
YOUR LIFE  

Başarınız planlanabilir

LR KARİYER PLANI

Başarılı bir kariyere 
sahip olmanın yolları

LR ŞİRKET TANITIMI

UPGRADE
YOUR LIFE  

LR KARİYER PLANI
• �LR kariyerinin aşamalarına göre düzenlenmiş

• Her bir aşama için yardımcı ipuçları 

• Basit ve anlaşılır

• �LR avantaj dünyası sana hangi avantajların seni 
beklediğini gösterir

• �Şirket tanıtımı dosyası için tamamlama

• �Kariyer planımızın uygulamaya geçirilmesine 
ilişkin en önemli bilgiler

• �İlk kariyer basamakları ve kazanç örnekleri 
kolay ve anlaşılır

LR İŞİN İÇİN BASILI 
MATERYALLER

LR Kariyer Planı 
04/2020
İş Ortağı alış fiyatı 
3,90 TL
Sipariş no: 95054

LR Şirket Tanıtımı 
+ LR Kariyer Bilgisi 
Broşürü 
İş Ortağı alış fiyatı 7,00 TL
Sipariş no: 95053

LR ŞİRKET 
TANITIMI
• �Sunum formatında

• �Modern, kısa ve öz biçimde tüm 
önemli noktalar tek bakışta

LR KARİYER BİLGİSİ

LR İŞ ORTAĞI OLARAK
KAZANCINIZ

LR Health & Beauty Kariyer Bilgisi

FAST TRACK BONUS

GOOD WILL BONUS

EĞITIM VE SEMINER PRIMI

TEŞVİKLER

KİŞİSEL CİRO ÜZERİNDEN PRİM %21‘e kadar

FARK PRİMİ %21‘e kadar

LİDERLİK PRİMİ %3 

ÖZEL PRİM %10‘a kadar

YILLIK PRİM %2,5‘e kadar

DERİNLİK PRİMİ %3‘e kadar

TOP DERİNLİK PRİMİ %3‘e kadar

BAŞKANLIK PRİMİ %1,2‘e kadar

İş ortağı satış fiyatı 
üzerinden bir ürünün 
değerinin yaklaşık 

%43‘ü 
size aittir.

SİZİN  
PAYINIZ 

LR 
PAYI

Önemli Not: Her bir prim türü kendi açıklanan yöntemiyle hesaplanılır. Bkz: Kariyer planı.

Junior
Manager

Junior Takım 
Lideri

Manager Organizasyon 
Lideri

Takım 
Lideri

Bronz 
Organizasyon 

Lideri

Gümüş 
Organizasyon 

Lideri

Altın 
Organizasyon 

Lideri

Platin 
Organizasyon 

Lideri

Başkan 
Yardımcısı

Başkan - 
5 yıldıza kadar

LR İLE SINIRSIZ 
KARİYER İMKANI

LR Health & Beauty Kariyer Bilgisi

Fast Track Programm

800 TL‘ye  
kadar

4.000 TL‘ye 
kadar

1.600 TL‘ye 
kadar

7.500 TL‘ye 
kadar

6.000 TL‘ye 
kadar

14.000 TL‘ye 
kadar

34.000 TL‘ye 
kadar

50.000 TL‘ye 
kadar

80.000 TL‘ye 
kadar

100.000 TL‘ye 
kadar

Sınırsız

Aylık tahmini gelir miktarınız

BAŞARI MERDİVENLERİNİ EMİN ADIMLARLA TIRMANMAYA NE DERSİNİZ? ŞİMDİ İLK ADIMI ATMANIN TAM ZAMANI!

LR Kariyer Planı ile
başarıya ulaşmak
çok kolay!

LR KARİYER BİLGİSİ

UPGRADE
YOUR  LIFE  

Sınırsız imkanlar

Uluslararası iş geliştirme imkanı

Ücretsiz eğitim

Müthiş takım çalışması

Risk yok

Serbest zaman

Evden çalışma şansı

Eşit imkanlar

TR
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PLATİN ORGANİZASYON LİDERİ

LAURANNE
MERTENS
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