RODRIGO TEKSTIL SANAYi VE TICARET ﬁNﬂH’lh} S]I}HETI‘NiN
03 /09 /2014 TARIHINDE YAPILAN OLAGANUSTU
GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

RODRIGO TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETInin Olaganiistii Genel
Kurul toplantisi 03.09.2014 tarthinde saat 14:00'de sirket merkezi olan M. Nesih Ozmen
Mah. Fatih Cad. Kasim Sok No:3 Merer-Gingtren/lstanbul adresinde Istanbul il Ticaret
Midirligi'ndn 02.09.2014 tarih ve 21184 sayvili yamlanyla goreviendirilen Bakanhk
Temsileisi Sayin DILEK DIREN’in gézetiminde yapilmustir,

Toplantiya ait gagn; kanun ve ana sdzlesmede dngdrildigi gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 18.08.2014 tanh ve 8633 sayili niishasinda aynca
www.rodrnigo.comair adresindeki  internetl  sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAPYinda 8zel durum agiklamasi yapilarak yasal sfiresi iginde ilan edilmek suretiyle
vamlmstir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, sirketin toplam 7.085.000.- Tirk Liras: tutanndaki
sermayesinge karsihik gelen her biri 1 TL nominal deferinde 7.085.000 adet hissesinden
4.741.990 TL nominal degerindeki 4.741.990 adet hissenin asaleten. 240.000 TL nominal
deperindeki 240.000 adet hissenin vekaleten olmak tzere toplam 4.981.990 TL nominal
defierindeki 4.981.990 adet hissenin toplantida temsil edildigi ve biylece gerek kanun gerekse
gsirket ana sizlesme ve Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda lg Yonergesi ile
dngdritlen hususlann verine getirildigi ve asgari toplanti nisabimin meveut oldugunun, wve
Ydnetim Kurulu Baskam Bekir KUCUKDOGAN, Yonetim Kurulu fveleri Ciineyt
KUCUKDOGAN, Enver KUCUKDOGAN ve Fatih Mehmet AKARCAY " toplantida hazir
bulundugunun anlasilmas: fizerine toplanti Yénetim Kurulu Baskam Bekir KUCUKDOGAN
tarafindan agilms ve glindemin giriisiilmesine gegilmistir.

1} Yapulan énen dogrultusunda Toplants Baskanhfma Selguk KUMASBAY 'm, Toplant
Baskan Yardimeili@i'na Ayfer GULTEKIN 1n segilmelerine ve tutanaklan imzalama
vetkisi verilmesine oy birlifi ile karar venildi.

2) Esas Sozlesme tadiline iliskin olarak hazirlanan tadil tasansimin Sermaye Pivasasi
Kurulu tarafindan 01.07.2014 tarih ve 29833736-110.03.02-1356 63F Sayili vazivia,
Giltmrilk ve Ticaret Bakanhg taratindan 04.08.2014 tanh ve 67300147/431.01 sayvih
vazivla uygun gdrillmis oldugunun bildirildigi gérilerck, Tirk Ticaret Kanunu ve
6362 sayih Sermaye Pivasasi Kanunu gereklerine uyum saflanmasi amaciyla
hazirlanan Sirketin Esas sbzlesmesinin 2.5.4,5.6,7.8.9,10,11,12,13,14,15 16 ve 17
maddelerinin tadiline iligkin tadil tasansi goriighldil ve yvapilan oylama sonucunda esas
siizlesme degisikliginin yapilmasina ve ilgili Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gimrilk ve
Ticaret Bakanhi@ taralindan uygun giirds bildirilen tadil tasansimin kabuliine oy birligi
ile karar verildi. Kabul edilen Esas Sizlesme Tadil Tasans: tutanak ekine konuldu.

Giindem peregi toplantida gorigiilecek baskaca bir husus kalmadifindan toplantiya son
verildi.
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RODRIGO TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI SEKIL

YENI SEKiL

UNVAN:

| MADDE 2: Sirketin lnvan “RODRIGO TEKSTIL SANAY] VE
| TICARET ANONIM SIRKETI" dir.

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2: Sirketin ticaret unvam "RODRIGO TEKSTIL SANAYI
WE TICARET ANONIM SIRKETI"dir. Bu esas sdzlesmede kisaca
“Sirket"olarak amlacaktir..

MERKEZ ADRES:

MADDE 3: Sirketin merkezl istanbul ili  GlngGren
ilcesindedir. Adresi M. Nesih Ozmen Mah, Fatih Cad. Kasim
Sokak MNe:3/1 Merter Glngbren - Istanbul'dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret sicliine tescil ve Tlrkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde llan ettirilir ve ayrica ilgili Bakanhk
ve Sermaye Piyasas Kuruluna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden aynlmig olmasing ragmen yveni adresini
stires| icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir, Sermaye Pivasas Kurulu'na ve gerektiginde
salr kamu mercilerine bilgl vermek kaydiyla, Sirket yurt
icinde ve disinda subeler agabilir,

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
MADDE 3: Sirketin Merkezi Istanbul ili, Gingéren llcesindedir.

Adresi M. Nesih Ozmen Mah. Fatih Cad. Kasim Sokak Ne:3/1
Merter Glnpdren —Istanbul ‘dur. Adres degisiklifinde yeni
adres, Ticaret 5Siciline tescil we Tirkive Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir ve aynica T.C. Glmrik ve Ticaret
Bakanligi'na ve Sermaye Plyasas: KEurulu'na bildirilir._ Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yvapilmig sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresinden aynlmis olmasina ragmen
venl adresing siresl iginde tescll ve llan ettirmemis Sirket igin
bu durum fesih sebebi savilir. Sirket, yonetim kurulu karariyla
T.C. Gimrik wve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyvasasi
Eurulu'na ve gerektiginde ilgili diger kurumlara bildirmek
kosuluyla yurt icinde ve yurt disinda subeler agabilir, irtibat
birolar) ve temsilcilikler kurabilir.

| SIRKETIN AMAC VE KONUSU:
MADDE 4: Sirketin baslca amag ve konusu:

¢ Her thrld konfeksivon imali ihrac ithali ve dahili
tcareti
Her tirli kumas imali, ihraci, ithali ve dahili ticareti
e Her tiirlii Iplik Imali, ihraei, ithali ve dahili ticaret],
Her mevi sirkete istirakte bulunmak, [(Sermaye
Piyasasi Kanunu'nun md. 15/50n hilkmi saklidir.)
Ayrica, amag ve konulanini verine getirmek icin;

¢ Yurt iginde we  yurt

disinda  acentelikler,

distribiitarlikler bayilik ve basbayilikler temsilcilikler

kurmak, almak ve vermek,

yerleri, teshir Gniteleri, depolar fabrikalar, atdlyeler |
tesis etmek, gantiyve agmak, |
» Alim, satim, imalat, ithalat, ihracat, dahili ticaret ve ;
sinai muameleleri yapmak, ;
iktisap etmek,

inga etmek, lsletmek,

. » Tesisler
eregince bunlar dzel we thzel kisilere dewir ve

\ ik \

o Yurt iginde ve yurt disinda magazalar, sair satig [ 0

SIRKETIN AMAC VE KONUSU:

MADDE 4: Sirketin baglica amag ve konusu:
« Her tirli konfeksiyon imali, ihrac,, ithali ve dahili

ticareti |

Her tiirlii kumas imali, ihracy, ithali ve dahili ticareti

Her thrld iplik imall, ihracy, ithall ve dahiil ticareti,

Sermaye  Piyasasi ilgill

hilkimlerine aykiri olmamak kaydiyla her nevi sirkete

istirakte bulunmak,

Kanunu wve mevzuat

Ayrica, amagve konularin yerine geticmek igin;
* Yurt icinde ve yurt diginda acentelikler, distribitarlikler,
bavilik, basbayilikler ve temsilcilikler kurmak, almak ve

vermek,

Yurt icinde ve yurt disinda magazalar, sair satig yerleri,

teshir Uniteleri, depolar, fabrikalar, a@y&kﬂ( e5i5
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etmek, santiye agmak,
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s Her tirlil gayrimenkul, menkul mal ve gayri maddi
haklan iktisap etmek, bunlan Isletmeye, kiraya
vermek, kiralamak, satmak, baskalarma ait
gayrimenkuller GOzerinde sirket lehine ve aleyhine

rehin, ipotek tesis etmek, medeni kanun hilkiimier]

peregince ayni ve gayr maddi haklaria gl her pegit

iltizami ve tasarrufi islemleri yapmak.

I = Yerli ve yabano gergek ve tizel kisilerle kisa veya
wzun vadeli ortakhiklar tesis etmek gegici Istirakler
kurmak, mali mesulivet tevziine dayvanan anlasmalar
vapmak, kurulacak sirketlere igtirak etmek, archk
faaliveti we menkul knmet portfdy  ybneticilig
faaliyeti nitelifinde olmamak kaydiyla kurulmus
sirketlerin hisse senetlerini ve tahwillerini ve menkul
kiymetlerini satin almak, bunlann thraglannda istirak
taahhilddinde bulunmak, satmak, mibadele etmek,
devretmek, teminat olarak kabul etmek.

o ¢ ve dis kaynaklardan her nevl kredi temin etmek,
gerefinde siriietin gayrimenkullerini bu maksada

matuf olmak iizere rehin ve ipotek etmek.

|
* Yurticinde ve yurtdisinda gercek ve tizel kisilerle |
Isletme, imtivaz, lsansi know-how, patent ve sair |
anlasmalar yapmak, bu haklan kiraya wvermek,

satmak, devretmek, devralmak.
» Yurt ici ve disi sergiler fuarlar, panayirlara istirak

etmek

programlan dizenleyebilir, burs verebilir, kit
sosyal tesisler kurulabilir.

Yatnmmaolann  aydinlatilmasimi teminen  drel  haller

agiklamalann vapilmasi wve llgili hikimilerine uyulmas
kaydivla, Sirket ydnetlm  kontroll  altinda  bulupan
istiraklerine kefil olabilir, garanti verebilir, gerektiginde de
bu tir istiraklerinin  alacag kredilere kargilik sirket
gayrimenkulleri dzerinde ipotek tesis edebilir, isletme
rehini verebilir,

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine garanti, kefalet,
|-1:E|'mna1‘. vermesi veya ipotek dahil rehin hakk tesis etmesi
slarmda Sermaye Plvasasi Mevzuati gergevesinde

nen esaslara uyulur,
| $|t firk T}é'aret tanunu, sermaye Pivasasi Kanunu ve!

kapsaminda Sermaye Piyasasi Mevzuati uyannca gerekli |

# Her turlii gayrimenkul, menkul mal ve gayri maddl.
haklan iktisap etmek, bunlan isletmeye, kiraya vermek,
kiralamak, satmak, baskalarma ait gayrimenkuller
Gzerinde sirket lehine ve aleyhine rehin, ipotek tesis
etmek, meden| kanun hilkimler| geregince ayni ve gayri
maddi haklarla flgili her cesit iltizami wve tasarrufi
islemleri yapmak.

¢ SPKn. md.21/1 hilkmii  sakh olmak kaydivia yerli ve
vabanci gergek ve tizel kisilerle kisa veva uzun vadeli
ortakhklar tesis etmek gegici istirakler kurmak, mall
mesuliyet tevziine dayanan anlagmalar yapmak,
kurulacak sirketlere istirak etmek, yatinm hizmetleri ve
faalivetleri nitelifinde olmamak kaydivla kurulmus
sirketlerin hisse senetlerini ve tabwvillerini ve menkul
kiymetlerini satin almak, bunfann ihraglannda istirak
taahhidinde bulunmak, zatmak, mibadele etmek,
devretmek, teminat olarak kabul etmek.

o ¢ wve dis kaynaklardan her nevi kredi temin etmek,
gereginde sirketin gayrimenkullerinl bu maksada matuf
olmak iizere rehin ve ipotek etmek,

o Yurticinde wve yurtdizinda gergek ve tizel kisilerle
igletme, imtiyaz, lisansi know-how, patent ve sair
anlagmalar yapmak, bu haklari kiraya vermek, satmak,
devretmek, devralmak,

* Yurt ici ve disi sergiler fuarlar, panayrlara istirak etmek

E‘Rﬂ_ﬂ'lffﬂle eleman ihtiyacm  karglamak igin  egitim,

# Kalifive eleman ihtivacimi karsilamak igin e_ﬁtﬂ,ﬂgﬁi k) programlari diizenleyebilir, burs werebilir, kiiltirel ve

sosval tesisler kurulabilir.
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fthﬂﬁﬂwwiﬁga Imasimi teminen dzel haller kapsaminda
l‘-.'rmaiekLYJ ruati uyannca gerekli agiklamalarin
'l,rapnl 3 || || hikimlerine wyulmasi kaydiyla Sirket,
-,rﬁnerlmi Imntml_& gj{mda bulunan istiraklerine kefil olabilir,
gal‘antF verehilir E%l‘ﬂ'ktlﬁil'ﬂili de bu tir istiraklerinin alacag
kredilere Earglmt sirket gayrimenkulleri Gzerinde ipotek tesis
edebilir, isletme rehini verebilir,
Girketin kendi adina ve 3. kigiler lehine garanti, kefalet,
teminat_yermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
3 ermaye Piyasasi  Mevzuatl  gercevesinde
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igili mevzuat hilkliimlerine gire tahvil ve sermaye piyasas

edebilir. Sirket  Yonetim Kuruly, Sermaye
| Kanunu'nun 13, maddesi cergevesinde tahvil ve sermaye
plyasasi araci nitelifinde diger borglanma senetlerini ihrag
yetkisine haizdir, Bu durumda Tirk Ticaret Kanunu'nun
423, maddesi hilkmil uygulanmaz.

Yukanda gosterilen konulardan bagka ileride girket igin
faydali we ldzumlu gérilecek baska islere girigilmek
stenildigi  takdirde vonetim kurulunun teklifi  dzering
dururm sirket genel kurulunun onaying sunulacaktir, Ana
shzlesme tadill niteliginde olan bu karanm uygulanabilmesi
icin, sirketin tim ana stzlesme degisikiiklerinde oldugu
gibi, Sermaye Plvasasi Kurulu ve ilgili Bakanhktan gereken
izinberin ahinmas gerekmektedir.

arac  niteligindeki diger borglanma senetlerini ibrag |
Pivasasi |

kurulmasim kabul edebilir; lehine tesis edilen ipotekleri ve
menkul rehinlerini  fek edebilir, rehin haklanndan
vazgecebilir ve kendi lehine Oglnel kisiler tarafindan kefalet
ve garanti tesis ediimesini kabul edebilir,

Sosyal amagh kurulmus olan valkaflar, dernekler ile efitim-
dfretim  kuromlars ve sair kisi, kurum ve kuruluslara
Sermaye Pivasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar
dihilinde kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde
vardim ve bafista bulunabilir. Bo sekilde yamilacak
bagislann iist ssmn genel kurul tarafindan belirlenir ve
genel kurul tarafindan belirlenen ba ilst simr asan tutarda
bafiis yapilamaz. Yamlan bafslar dafinlabilir kar
matraluna eklenir. Bagislar SPK'nun drtili  kazang
aktarimi  dilzenlemelerine aykin  olamaz. Yamlacak
bagislar igin gerekli deel durum agklamalan yapilr. ¥l
iginde yapilan bagiglar genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulur.

| Yukanda gésterilen konulardan baska ileride sirket icin faydal
| ve lizumlu ghriilecek baska islere girisilmek istenildigi takdirde
yvonetim  kurulunun  teklifi  Grerine durum  sirket  genel
kurulunun onaymna sunulacaktr,

Sirketin amag ve konusunda defisiklik yapilmas: halinde

Giimrlik ve Ticaret Bakanlgn ile Sermaye Pivasasi
Kuruolu*ndan gerckli izinlerin alinmas gerekmektedir.

MUDDET :
MADDE 5:-5irket slresiz olarak faaliyet gisterecektin:

SIRKETIN SURESI

MADDE 5: Sirket siresiz olarak kurulmus olup kanuni
sebeplerle veya Genel Kurul'un Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
hikimleri u'glami:.a alacagi karar ile sona erer.

KAYITL SERMAYE;

MADDE 6: Sirket 2499 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikOmlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29/06/2012 tarih ve 22/771
sayiliizni ile kayith sermave sisteming gegmistir,

girket’in kayith sermaye tavami 80.000.000 TL olup, her birl
1TL itibari deferde 30,000,000 adet paya aynlmistir,
Sermaye Pivasas: Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani
izni 2012-2016 yillar (5 yil) icin gecerlidir. 2016 yil sonunda
izin verilen kayith sermave tavamina ulasilamamis olsa dahi,
2016 yihndan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
| karan alabilmesi icin; daha &nee izin verilen tavan va da
| yenl bir tavan tutar Igin ermaye Piyasas Eurulu'ndan izin

| almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sire igin yetki

| ghnmasi zorunludur, 56z konusu yetkinin alinmar
| durumunda sirket kayith sermaye sisteminden
sayilir, ’
girketin Qikanlrig sermayesi 6.800.000 Tark Liraswdr.
Cikanlmis sermaye, her biri 1 TL itibari degerde 6.800.000
| adet paya ayrilmis olup bu paylarin 500.000 adedi (&)
| grubu nama yazili 6.300.000 adedi (B) Grubu hamiline yazili
| paylardan olusmaktadir. Cikanlmis sermaye muvazaadan
ari sekilde tamamen Sddenmistir,

| Sirket'in sermavesl, gerektifinde Thrk Ticaret Kanumnu
|Eerma\re Piyasasi Mevzuati  hikimieri gen;evesi'nde
1 | arttiritabilie veya azaltilabilir,

Ydgetim Kurulu, Bermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili

o
L
F

.;ﬁidl.'lcqt_i_rg_ d;u_kanzl'!mq sermayesi

w |77
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SERMAYE a

MADDE &: Sirket,: 2499 sayii Sermaye Piyvasasi Kanunu
hiktumlerine gdre kayith sermavye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Plyasas) Kurulu'nun 29.06.2012 tarih ve 22/771 sayih
izni ile kayith sermaye sistemine gecmistir.

Sirket’In kayith sermaye tavani B0.000.000 TL olup, her biri 1
TL itibari degerde 80.000.000 adet paya aynimistir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni
2012-2016 yillan {5 yil} icin gegerlidir. 2016 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavamna ulasilamamis oisa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm  karan
alabilmiesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan® tutan icin Sermaye Piyasas Kurulu'ndan izin almak
siiretiyle genel kuruldan yeni bir sire icln yetki alinmas:
‘zorunludur, S&z konusu yetkinin ahnmamas durumunda
5[1_'Iml._sjﬁ_netim kurulu karar ile sermaye artifimi yapamaz .
6800000 Tirk Lirasidr.
Gikarilmig sermaye, her biri 1 TL itibari degerde 6.800.000 adet
payaayrllmq olup bu paylann 500,000 adedi (A) grubu nama
yazili 6.300: mqia:leﬁl (B] Grubu hamiline yazh paylardan
nlu;makraﬂl? ikarilmig sermaye muvazasdan ari sekilde

ﬁdenmu;t[r
serimayeyi

temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
W yden izlenir.
b

yesl,

gerektifinde Tirk Ficare
" Plyasas) i

Kanunu ve
MMevzuat o

vesinde

| lerine wigun plarak, perekli gdrdipl zaman}ﬁ?
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[kayithh sermaye tavanina kadar nama veya hamiline yazih

paylari Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemelerine uygun
sekilde ihrag ederek cikarlmig sermayeyi  artirmaya
yetkilidir,

Ayrica Yonetim Kurulu imtiyazh ve itiban degarinin
zerinde pay gikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklanni kismen veya tamamen sinrlandirmaya veya
imtiyazlh pay sahiplerinin  haklanm  kstlayo nitelikte
kararlar almaya yetkilidir,

isbu ana stzlesme maddesi ile taninan yetki cergevesinde
Sirket Yonetion Eurulunca aliman kararlar Sermaye Piyasas
kurulu'nun belirledifi esaslar cercevesinde ilan edilir,

(&) grubu nama yazih paylann devri igin yéinetim kurulunun
onay sartbir. ¥Yonetim kurulu sebep pdstermeksizin dahi
onay vermekten imtina edebilir. (8) grubu hamiline yvazih
paylar ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak serbestge
devredilebilir.

(&) grubu paylar isbu Ana 5ozlesme cercevesinde yonetim
ve denetim kurulu Oyelerinin belidenmesi ve oy hakk
kullamminda imtivaza sahiptir.

Sermayey| temsil eden paylar kaydilestirme ?;hn
rercevesinde kayden izlenir.
W

A (B} grubu hamiline vazil pavlar ilgifi mq{rzug{ L:puk

arttinilabllir veya azaitilabilir.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasas: Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gdrdigl zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay lhrag ederek gikarnimig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazh pay sahiplerinin haklannin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin kismen veya
tamamen simrlandinimas: ile nominal deferin Gzerinde veya
| altinda pay ihrac kenulannda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma kisitiama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedeller] ddenmedikge yveni pay cikarilamaz.
Sermaye artinmlannda, bedelsiz paylar artinm tarihindeki
meveut paylara dagitilir,

Isbu esas srlegme maddesi ile tamnan yetki ¢ergevesinde
Sirket Yonetim Kurwlunca aliman kararlar Sermave Plyasasi
Kurulu'nun belirledigi esaslar cergevesinde ilan edilir,

A grubu nama yanh paylanin Sirketle rekabet eden kisilere,
sirketlere ya da bu sirketlerin hissedarlarina devredilmek
istenmesi halinde yonetim kurulu, TTK' nun 433/15-maddesi
hilkmi geregi bu hisse devrine onay |5tem|rn‘,feﬂﬁadehm{
gerlmiL

UYL n}amlgerbeﬂl;e devredilebillr. 1,1 _"I-f{ iy e

| & !
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YOMNETIM KURULU VE SURESI 9

MADDE 7 : Sirket, genel kurul tarafindan segilecek enaz 5
en fazla 9 lyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yanetilir. Yonetim kurulu 5 dyeden olugursa 2'si; & veya 7
ityeden olusursa 3'0; 8 veya 9 yeden olugursa 40 A grubu
pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan genel kurulca
segilir.

Yonetim Kurulu ik toplantisinda aralarindan birbaskan ve
baskan yardimcis seger. Yanetim kurulu dyeler] en cok 3
(Ue) wil icin secilirler. Secim siresi sona eren yonetim
kurulu byeleri yeniden segilebilirler.Genel Kurul ldzum
gartrse, yanetim kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.
Yonetim Kurulu sirket isleri icab ettikge toplamir. Tirk
Ticaret Kanununun 330.maddesi hikmii  mahfuzdur.

Yénetim kurule dyeler, ilgili mevzuat hikimierine aykin |
olmamak sartiyla Yonetim kurulu toplantising uzaktan |
igtirak |

erisim saglayan her tirld teknolojik yontemle
edebilirler.
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D‘DE‘? 5|rlp:et g_e kurul tarafindan secilecek en az 5 en
fazla~3 dyeden dit_:_ bir yometim kurdlu tarafindan yonetilir,
yanetim kurulu 5 Oyeden olusursa 2'si; 6 veya 7 Oyeden
olusursa 3'0; B wveya 9 Oyeden olusursa 40 & grubu pay
sahiplerinin gbsterdigi adaylar arasindan genel kurulca segilir.

Tizel kisiler Yanetim Kuruluna segilebilir. TTK hilkiimleri
| uyaninca bir tlzel kigi yonetim kuruluna Oye segildig
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tlzel kisi adina, tlzel kisi
| tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi tescil ve ilan
inlunur. Ayrica, tescil ve flamn yapilrig oldugu, sirketin
| internet sitesinde hemen agiklamir, TOzel kiji adina, sadece
| bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu Oyeleri en cok 3 {Ug) yil igin secilirler. Grev
siiresi sona eren ydnetim kurulu Gyelerl yeniden secilebilirier.
Genel Kurul gerek girirse, yonetim kurulu dyelerini her
| zaman degistirebilir, Yénetim Kurulu Gyeliginin herhangi bir
sebeple bosaldigi hallerde, Ydnetim Kurulu kanunl sartlar
haiz bir kimseyl gegicl olarak seg¢ip ik toplanacak Genel
Kurul'un onaymna sunar.
'{gnetim Kurulu'nda icraci olan ve icraci olmayan dyeler
‘l’ﬁnet:m Kurulu'nda gdrev alacak bagimsiz lye
[-teliklari Sermaye Plyasasi Kurulu'nun Kurumsal
ﬁkln diizenlemelerine uygun tespit adilir.
l’jﬁgﬂm'ﬂ rulu diyelerinin secimi, giirev siireferi ve
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Hanﬂﬁu, Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikGmlerine uyulur,

Kurumsal yénetim ilkelerine uyum amaciyla Yénetim Kurulu,
tarafindan Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ybnetime iliskin
dizenlemeler ve ilgili diger meviuat hikimleri uyannca
Yanetim Eurulu'nun gdrev ve sorumluluklanmim saghkh bir
bicimde wyerine getirilmesi igin Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ve gerekli diger komiteler olugturulur.

Yonetim Kurulu blnyesinde komitelerin  olusturulmasi,
komitelerin gGrev alanlar, galisma esaslan Tirk Ticaret
Kanmunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Pivasasi
Kurulu'nun kurumsal yinetime iliskin dizenlemeleri ve diger
mevzuat hilkiimlerine gére gerceklestirilir,

Yonetim kurulu dyelerine iliskin Gecretler ve haklar genel
kurul tarafindan belirlenir,

| YONETIM KURULUNUN GOREV BOLUMO VE MURAHHAS | YONETIM KURULU TOPLANTILARI
AZA TAYINI: MADDE 8:Yanetim Kurulu ilk toplantisinda aralanindan bir
MADDE B: Yonetim Kurulu, dyelerl arasindan en gok Gg | bagkan ve bagkan vekili seger.
sene igin bir baskan, bir bagkan yardimcisi secer. Bagkan
| veya yardimosimin bulunmadigi toplantilarda meveudun o | Yonetim Kurulu toplantilan etkin ve verimli bir sekilde
toplanti icin sececefi sahis toplantya baskanhk eder. | planlanr ve gergeklestirilir.
| Yonetim Kurulu kendisine ait islerin tamamimi veya
bazilarim, uygun gordigi yetkilerle, Yonetim Kurulu Uyesi | Yonetim Kurulu isler gerektifinde ve en az ayda bir defa
olan murahhaslara veya ortak bulunmasi zorunlu olmayan | bagkan veya bagkan wvekilinin faks veyva elektronik posta
midiriere birakabilir. TTK md, 319/1 hilkmii uyannca, | yoluyla yapacag ¢agnsiyla §irket merkezinde veya Ydnetim
sirket temsilinin tek bir kisiye verilmesi halinde bu kiginin | Kurulunca belirlenen bagka bir yerde toplamir.
vonetim  kurulu  dyesi olmasi  gerekmektedir. Verilen
yetkiler dahilinde yapilacak bu tayin ve cikarmalar, tescil ve | Yonetim kurulu dyelerinden her biri de bagkan veya bagkan
ilan ettirilir. - vekiline wamh  olarak  bagvurup  kurulunm  toplantiya
A cagnimasimi  talep edebilir. Oyelerden biri miizakere
1;; istefinde bulunmadikca Ydnetim Kurulu karar iglerinden
.':.11"*-. birinin belirli bir hususa iliskin olarak yaptf teklife
g i digerlerinin yvazih muvafakati alinmak suretiyle de verilebilir.

M Yanetim Kurulu Gyelerinin toplantilara bizzat-katilmalan
S . esastir. Oy hakk sahsen kullanilir. Toplaftrga I":E‘:tlhn‘é"?a
o 1 EN TS dyeler, yauh olarak, vekil tayin etmek ‘.EEWEIFFFE'_H&E ba;

i bir surette oy kullanamazlar; B e, T T

H =I5 : & ™ in
i ‘*/ Toplantiya katilamayan, ancak amlpr"n] -'}a:m-" ula.r,iir.-
bildiren Oyenin gdrigleri ise, diger ﬂyelerll'n hllgiﬂrfeliunutur
ve karar Yanetim Kurulu Gyelerinin tamamlmnd;ughnﬁla:ﬂ
ile tekemmiil eder.

Yanetim kurulu iiyelerin yansindan bir fazlas ile toplamir ve
kararlarimi toplantiya katilanlarin gogunlugu ile alir. Oylarda
' esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu
_;u-,plin:;_\a da esit oy alan dneri reddedilmis saylir.
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(i ____: mnn‘ﬁi Sirketin idaresi ve disanya karg temsili Yénetim
: una® aittlr. Yénetim Kurulu THrﬁJTi,cam Kanunu,
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Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu esassBzlesme ile Genel
Kurulun yetkisine irakilan hususlar haricinde jirketin tim
islerini ilgilendiren konularda yetkilidir. ligli mevzuat ve isbu
esas sorlesme hikimlerine gére Genel Kurul kararnm
gerektirmeyen tim ks ve islemler Yonetlm Kurulu tarafindan
yerine getirilir.

tirket tarafindan wverilecek bltOn belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi icin, bunlann Sirketin unvani
altina konmug wve Sirketi llzama yetkili en az ikl kisinin
imzasini tasimasi gereklidir,

Yonetim kurulu, secimi miteakip yapacag ilk toplantida
kendi Uyeleri arasindan bir baskan veya bir baskan vekili
secer. Yonetim kurulu, yénetim yetki ve sorumlulukiarim
kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim kurulu
Uyesine veya dglnch bir kisiye dewvretmeye yetkilidir. Bu
durumda yonetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun 367.
maddesinin 1. fikrasina uygun bir ig yGnerge diizenler.
Yonetim Kurulunun alacagi karar dzerine, Sirketin temsil
yvetkisi tek Imza lle yonetim kurulu byelerinden birine ya da
bir veya daha fazla murahhas Oyeye veya middr olarak
dgined  kisilere devredebilic. En az bir yonetim  kurulu
Uyesinin temsil yetkisini haiz olmas: garttir. Temsile yetkili
kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gésterir kararin noterce
onaylamig sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce,
temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sirirlandinimasi, iyiniyet sahibi dglned kisilere karsi hikdm
ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya
bir subenin islerine Gzpllendigine weya birlikte
kullamimasina  iliskin tescil ve ilan edilen sinramalar
-ge;edidir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 371. 374 ve 375'nci
maddesi hikimleri sakhidir.

DEMETCILER:

MADDE 9:Genel Kurul, pay sahipleri arasindan  wveya
disaridan 3 (Ug) yil giirev yapmak tzere en az 1 en fazla 3
(Ug) denetgi secer. Denetciler A grubu pay sahiplerinin
ghsterecefi adaylar arasindan genel kurulca segilir. Genel
Kurul segilen denetgiyi her zaman azil ve yerine diger bir
kimiseyi tayin edebilir.

Gorey siresi biten denetcinin tekrar secilmest mmknddr,
Herhangi bir nedenle bosalan denetgilik igin Tdrk Ticaret
Kanununun 351, maddesi uygulanir.

Denetciler, Sermaye Piyasass Mevzuati ve Tirk Ticaret
Kanununun kendilerine vikledigi gorevlerin vapilmasindan
sorumlu olmaktan baska sirket cikarlaninin  korunmas
hususunda gerekli gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmas
icin Yonetim Kuruluna dnerilerde bulunmaya, pdrevierinl
en iyl sekilde vapabilmek igin girketin biitin defterleri ile
haberlesme kayitlanim wve tutanaklanm yerinde gorip
inceleyehilmeye, oylamaya katlmamak sartiyla istedikleri
zaman Yonetim Kuerulu  toplantilaninda  bulunmaya
vetkilidirler,

Denetcilere Genel Kurulca saptanacak aylik veya yilhk bir

DENETIM:
MADDE 10: Sirket'in  ilgili mevzuatta &Gngdrilen difer
hususlarin  denetiminde Tirk Ticaret kanuny, Sermaye
Piyasas Kanunu hikiimleri ile bu ger;wed,a ﬁrﬂrﬂ_ﬂiﬁ hqnan
ilgili dizenlemeler uygulanir. ,
Sirketin vililk mali tablolan ile Eermqlﬂa F'I_ﬁﬂst ju'IEﬂua'h
uyannca bagimsiz denetime tabi tutulmassy mrunlu ara mali
tablolar gl mevzuat hikOmleri ;nr;h-ﬂndi ity W )
LW ﬁunﬂ Kural
tarafindan secilmis bagimsiz bir denetim Iv:urutuw l;ara_fmﬂ(an
denetlenir. S
Aym bagimsiz denetim kurulusu, siirekli veya tzel denetimler
de dihil, ard arda Sermaye Plyasasi Meviuatina gdre
beliflenen streler kadar gérev yapabilir,
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Genel Kurul
MMadde 10:

- 10.1. Teplantiya Cagn

Sirket Genel Kurulu Olagan wveva Olagandstid toplamr,
Olagan toplantimin yilda en az 1 defa olmas zorunludur, Bu
toplantilara davette Tirk Ticaret Kanunu 355, 365, 366 ve
368, maddeleri hilkdmileri ke Sermaye Pivasasi mevzuatinin
ilgifi hikimleri wgulanir. Sermaye Pivasas) Kanunu md,
11/8 uyannca TTK'min 341, 348, 356, 359, 366 ve 377.
maddelerinde esas sermayenin en az onda birinl temsil
eden pay sahiplerine tanmanhaklar, gikarilmis sermayenin
en az yirmide birimi temsil eden pay sahiplerl tarafindan
kullarulacaktir.Bu toplantilarda Tirk Ticaret Kanunu ile
sermaye Plyvasasi Kanunu hikdmlerine gbre karar verilir,

Genel Kurullar sirket merkezinde veya sirket merkezinin
bulundugu ilin uygun bir yverinde toplanir,

10.2. Oy Haklar

sirketin yapilacak olagan wve olaganlstd Genel Kurul

{on), (B} grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 (Bir) oy
hakkina sahiptirler. Tork Ticaret Kanununun 387 inci
maddesi hikmi saklidir. Genel kurul toplantilannda oy
kullamilmasi  hususunda  Sermaye  Pivasas:  Eurulu
diizenlemelerine uyulur.

A

Genel Kurullarda toplantiya katthm, oy hakkimin
kullanilmas: ve temsili husustannda Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye Piyasas Mevzuat) hitkiimleri uygulanir.

10.3.Genel Kurul Toplanti ve Karar Nisaln

Genel Kurul toplantilannda aranacak toplanti wve karar
| weter sayilar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye

| pivasasi mevzuat; hilkiimleri uygulanir. Su kadar ki, Tiirk
| Ticaret Kanununun 388. maddesinin ikinci ve giinei
| fikralarinda vyamh hususlar igin yapilacak genel kurul

toplantifannda, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 11,
maddesinin 7. fikrasina wygun olarak Tirk Ticaret
Kanununun 372, maddesindeki toplanti nisaplar uygulanr,

10.4.Genel Kurullarda Garismeler ve Tutanaklar

Genel Kurul toplantilarina baskanhk edecekkimse Genel
Eurul tarafindan  secilic. Genel KurulDivan Baskamimin
gorevi, gorigmelerin gindeme wygun olarak dizenli bir
sekilde yiritilmesini, tutanagin yasalara ve Ana sdzlesme
hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasini saglamaktir.

Genel Kurul
irilir. Bu

plantilarinda alinan kararlar bir tutanaﬂa
tanak Divan Heyeti ve hazir bulunan Bakanhk

\-"\}S;slll:m

toplantilannda (A) grubu pay sahipleri her bir pay igin 10 |

! GEMEL KURUL

Madde 11: Genel Kurul, Olagan ve Olagandsti olarak
toplamir. Genel Kurulun toplantiya cagriimasinda Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Pivasas: Kanunu hikimleri ile  bu
cercevede ylrlrllge konan gl difer mevzuat hikimlerine
uyulur, Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Tirk Ticaret
Kanununun ilgili hikdmlerinde yazihi hususlar ile gindem
incelenerek gerekli kararlar verilir. Olaganistld Genel Kurul,
Sirket islerinin gerektigl hallerde toplanarak gerekli kararlan
alir.

11.1 Toplantiya Cagn
Yonetim Kurulu, Genel Kurulu, olagan veya olaganiistii

toplanmtiya davet etmeye yetkilidiv, Sermayenin yirmide birini
olusturan pay sahipleri, ydnetim kurulundan, yanh olarak
gerektiricl sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu
toplantiya ¢cagirmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise,
karara baglanmasini istedikleri konulan giindeme koymasin
isteyebilirler.

Genel kurul toplanti llani, meviuatta Gngorilen usullerin
yamsira, elektronik haberlesme dahll hertlirll  iletisim
| vasitasi kullanilmak suretiyle genel kurul Toplant tarihinden
| asgari Ug hafta Gnce yapilir. Sz konusu ilan Sirket’in internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’ nde yayimlanir.

Genel kurulun  toplantiya cagrilma  sekli wve zamam
konusunda Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasas) Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hikimlerine uyulur,

Genel Kurulun toplantiya ¢caginlmasina iligkin ilanda toplant:
glindeminin gosterilmesi gereklidir. ilanda ayrnca vekilet
yolu ile oy kullanacaklar igin vekaletname &rnegi yer alir.

11.2. Toplant: Yeri ve Zamani

Olagan genel kurul Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren dg ay icerisinde ve senede en az bir defa, olaganisti
genel kurullar ise Sirketin islerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanir.

Genel kurul Sirketin yGnetim merkezi binasinda veya
yonetim merkezinin bulundufu sehrin elverisli bir yerinde
toplanir. Genel kurul toplantisivin ynetim kurulu karariyla,
| yinetim merkezinde olmak kaydryla Sirket merkezi diginda
| bir yerde yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette
i | belirtilmesi zorunludur.

5- 11.3. Oy Verme ve Oylanin Kullanim Sekli

I sirketin - vapilacak olagan ve olagandstl Genel Kurul
toplantilarinda (&) grubu pay sahipleri her bir pay icin 10 [on),
| (B} grubu pay sahipleri her bir pay Igin 1 (Bir) oy hakkina
sahiptirter.

,ﬁi’ﬁir Kurul toplantilaninda oylar agik olarak ve el kaldirmak

& shretl\'ie 'n.rel Ancak toplantida hazr bulunan pay

Eahrph'ﬂn"lh isteérni ve bu konuda oy cofunlugu ile alinacak
-Elr"l:aran'.harinw glzli oya bagvurulur.
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Yanetim Kurulu Genel Kurul toplantilanna ait tutanaklarin
tescil ve llana tabi kisimlanmi ticaret siciline tescil ve ilan
ettirmekle yilkiimlidir,

10.5.0v Eullanma Sekli;

Genel Kurul toplantilannda oylar apk olarak ve el
kaldirmak suretlyle verilir. Ancak toplantida hazir bulunan
pay sahiplerinin istemi ve bu konuda oy cogunlugu ile
ahinacak bir karar Ozerine gizli ova bagvurulur,

T
A

B

11.4. Azinlik Haklar

Tiirk Ticaret Kanunu'nda yer alan azinhk haklan, ddenmis
Sirket sermayesinin en az yirmide birini temsil eden pay
sahipler tarafindan kullanilir.

11.5. Pay Sahiplerinin Temsili

Genel Kurul toplantilannda pay sahipleri kendilerini diger
pay sahipleri ya da disandan tayin edecekler] vekil vasitasiyla
temsil ettirebilirler.

sirketce pay sahibl olan temsilciler kendi oylanndan baska
temsil ettikleri pay sahiplerinin oylarim da kullanmaya
yetkilidirler. Temsilcilerde pay sahibi olma sarti aranmaz.

Temsil yetkisi belgesinin seklini Sermaye Plyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak Yonetim Kurulu tayin eder.
Vekileten temsilde Sermaye  Piyvasasi  Kurulunun
diizenlemelerine uyulur,

Bir hissenin intifa hakki ile miilkiyet hakks ayn kisilere ait
bulundugu takdirde, bunlar aralaninda anlagarak kendilerini
uygun gordikleri sekilde temsil ettirebilirler. Anlasamadiklan
takdirde, Genel Kurul toplantilanina katilmak ve oy vermek
hakkini intifa hakks: sahibi kullanr,

11.6. Mizakerelerin Yapilmas: ve Karar Nisabi

Olagan ve Olaganisti Genel Kurullanin toplanti ve karar
nisaplan, Sermaye Plyasasi Kanunu'nda Gngériilen nisaplar
sakll kalmak kaydiyla, Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine

! tabidir.
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11.3-Genel Kurulda Gorlismeler ve Tutanaklar

Genel Kurul toplantilanna baskanhk edecek kimse Genel Kurul
tarafindan secilir. Genel Kurul Divan Baskaminin gorevi,
gorismelerin gndeme uygun olarak dizenli bir sekilde
yurdtlimesini, tutanagin  yasalara wve Ana sézlesme
hﬂkﬁmmrlne uygun bir sekilde tutulmasim saglamaktir.

Gg.nel" m:l?ml\%planmannda alinan kararlar bir tutanaga
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Yénetim Kurulu Genel Kurul toplantlarina ait tutanaklann
tescll ve ilana tabi kisimlanni ticaret siciline tescil we ilan
ettirmekle  ve  Sirketin  internet sitesine koymakla
ylkiimliidiir. Tutanak aynca Sermaye Piyasasi ¢ergevesinde
kamuya ilan edilir.

11.8 Bakanhk Temsilcisi

Gerek olagan gerekse olaganistld Genel Kurul toplantilannda
ilgili Bakanlik Temsilcisinin bulunmas ve toplanti tutanaklanni
ilgililerle birlikte imzalamas) sarttr. Bakanhk Temsilcisinin
giyabinda yapildacak Genel Kurul toplantilannda alinan kararlar
ve temisilcinin imzasim tagmayan toplant tutanaklan gecerli
degildir.

—_—

11.9, Sermaye Plyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim likeler] ile kurumsal
yonetim wyum raporlanmin  igerigine, yayimlanmasina,
ortakbiklann  kurumsal yonetim ilkelerine  wyumlarinin
derecelendiriimesine we bagimsiz  ydnetim  kurulu
yeliklerine iligkin wsul ve esaslara uyulur, Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler we alman yénetim kurulu
kararlan gecersiz olup esas sazlesmeye aykin sayilir.
Kurumsal vyonetim ilkelerinin  uygulanmas: bakimindan
dgremli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tOrld iliskili
taraf islemlerinde ve dgiinci kigiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun  kurumsal vyonetime iliskin dizenlemelerine
| uyulur.

| Piyasasi

TOPLANTILARDA KOMISER BULUNMASI

MADDE 11: Gerek olagan gerekse olagandstl Genel Kurul
toplantilarinda ilgili Bakanlik Komizerinin bulunmasi ve
toplanti tutanaklanimi ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.
Komiser giyabinda vapilacak Genel Ewrul mp[annlanﬁl
alinan kararlar ve komiserin imzasini tagimayan toplant

tutanaklar gegerli degildir.

[LANLAR
MADDE 12:5irkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu'na,

Sermaye Plyasasasi Kurulu dizenlemelerine ve ilgili
mevzuat hikimlerine uygun olarak vapilir. Genel Eurul'un
toplantiya caginlmasina ait ilantar Tirk Ticaret Kanunu'nun
| 368. maddesl ve sermaye pivasas mevivati hikimleri
dairesinde yapilir. lsbu maddeye gtére yapilacak tim Hlanlar
girketin kurumsal internet sitesinde de ilan edilir, Sermaye
Mevzuat

uyarinca vapilacak drel

aciklamalan i|#£ Sermaye Piyasasi Kurulunca talep Edllech

iklamalar gl mevzuata wgun nla:l-la

durumf

[LANLAR. < -

MADDE 12% Sirkete-sit tOm llanlar, Tdrk Ticaret Kanununda,
Sermaye Pivasasi Kanununda ve ilgili sair mevzuatta yer alan
hilkimlere uyularak we Tirk Ticaret Kanunu e Sermaye
Plyasasi meviuatinda dizenlenmis bulunan asgari sdreler
dikkate alinarak, en fazla pay sahibine ulagacak sekilde
yvapilir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilanlara iliskin diger
dizenlemeleri saklidir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemelerine gore yapilacak

Orel durum agiklamalar ile Sermaye Pivasasi Kurulu'nca

ﬁcﬁ?ﬂ]euh her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun
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ramaninda -,-ﬁﬁr- :

HESAP DONEMI: HESAP DONEMI, MALI TABLOLAR VE YILLIK RAPORLAR
MADDE 13: Sirketin hesap dénemi takvim vili olup, Ocak | MADDE 13: Sirketin hesap dinemi takvim wil olup, Ocak
ayminin 1. giind baslar ve Aralik ayiin 31, glnd sona erer. | ayiun 1, glnd baglar ve Aralik ayrmin 31. giinii sona erer.
| Sirketin faallyet sonuclanm gisterir yilhk ve ara d@nem

finansal tablo ve raporlar ile faaliyet raporlanmin | gipey TTK, SPK ve ligili mevzuat hitkiimleri dogrultusunda
b bt s b i oot gerek Sermaye Piyasasi Wuruluna yapilacak bildirimleri,

erekse kamuya agiklanacak bilgi ve belgeleri diizenler ve
Tlrk Ticaret Kanunu'nun bilango ve kar zarar tablosunun ﬁan adur. o8 " e

hazirlanmas ve sirket denetgilerince incelenmesing iliskin
hitkiimleri sakhdyr,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nea dizenlenmesi Gngdrilen mali
tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporunun TTK'nin  ilgili
hilkiimleri ve Sermaye Pivasasi meviuatinda belirlenen usul
ve esaslar dihilinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'na génderilir ve
kamuya duyurulur.

Yirdrldkteki meviuat uyarinca, ilgili Bakanhk dahil ilgili
mercilere ve Sermaye Plyasasi Kurulu'na iletilmesi zorunlu
olan rapor ve belgeler, yasal siiresi Igerisinde llgili mercilere
etilir,

Genel kurdl toplantilarinda ¥Yonetim Kurulu Faalivet Raporu
ve Denetgl Raporu, ile ilgii ddneme ait finansal tablo ve
| raporiar pay sahiplerinin incelemesine olanak vermek icin
hazir bulundurulur,

Bitdn pay sahipleri sirket merkezinde adi gecen belgeleri
inceleyebilecekleri gibl bunlardan birer nisha alabilirler.

| Sermaye Piyasasi Kurulu'nca didzenlenmesi bngorillen
finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denstlemeye tabi
alunmas durumunda bag@imsiz denetim rapory Sermave
Piyasasi Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
Eurula génderilir ve kamuya duyurulur,

KARIN SAPTANMASI VE DAGITIMI KARIN SAPTANMASI VE DAGITIMI

MADDE 14 : Sirketin hesap ddnemi senunda tespit edilen | MADDE 14 : Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman | geliflerden, Sirketin genel giderleri lle muhtelif amortisman
gibi sirketce Gdenmesi veya aynimasi zorunlu olan | gibi sirketge Gdenmes) veya ayrilmas: zorunlu olan miktarlar

miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan &denmesi | fle sirket tiizel kisili§i tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler
arunlu vergiler didslidiikten sonra gerive kalan ve -,-|I1_|l_;_ ‘diisiildiikten sonra geriye kalan ve yvillk bilangoda gérilen safi
bilangoda gérilen safl (met) kar, varsa gecmis ~yil| (net) kar, varsa gecmis yil zararlanmin diisiimesinden sonra,
rararlanimin diisiilmesinden  sonra, swasiyla  asagda | sirasiyla asafida gisterilen sekilde tevzi olunur:
gisterilen sekilde tevzi olunur; L
Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge: AN Birinci Terti nini Y
1- %5 Kanuni yedek akge ayrilir. | c1-05"1 Kanuni yedek akgeye ayribr.
Birinci Temettd : = Birirel Kar Payi :
2- FKalandan varsa yil icinde yapilan bagis tutariarinin ‘2- Kalandan, varsa vil iginde yapilan bafs tutarimin
| ilavesi ile bulunacak meblag (zerinden, Sermaye ilavesi ile bulunacak meblag Gzerinden, Sirket'in
Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran wve miktarda . kiir dafrim politikas: ¢er¢evesinde Tiirk Ticaret
birinci temettii aynlr. Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun
3- Yukandaki indirimler vapildiktan sonra Genel olarak birinei kiir pay: ayrihr.
Kurulkar payinin, Yonetim Kuruly  Gvelerine 3- Yukandaki indirimler yapildiktan sonra Genel Kurul,
sirketin memurlarina, calisanlanna, iscilerine ve kar paymin, Yonetim Kurulu Gyelerine girketin
gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer memurlarina, cahganlanna, iggilerine  ve  cesitli
nitelikteki  kigi/kurumlara  dagitiimasina  karar | amaclarla kurulmus olan vakfiara ve benzer nitelikteki
verme hakkina sahiptir. kigifkurumlara dagitimasina karar verme hakkina
ikinei Temetti : sahiptir.
4 Net kardan 1, 2, 3 bentlerinde belirtilen meblaglar | Lkinci Kar Pay: ;
disiildikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, - ”Et dinem karmdan 1, 2, 3 bentlerinde belirtilen

kismen veya tamamen ikinci temettii payr olara laglar diglldikten sonra kalan ksmi, Genel Kurul,

dagitmafa veya olapanistii yedek akge nlap‘ak 0y "*- kisT pve',.ratamame-nlkmclkarpa-,-:nlamkdag:tmaya
awrm a vetkilidir. “*-:E'i: :hejm Tiirk  Ticaret Konunmw'nun 521 inci

[ '.'- Mgrﬂ uyarinca kendi istegi ile ay
- | “ﬂiarbl pvirmaya yetkilidir,
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5- Pay sahipleriyle kara istirak eden difer kimselere
dagitiimas: kararlastinlmis olan kisimdan Gdenmisg
sermavenin %5l oraninda kar payi disdldikten
sonra buluman tutanm onda bir, Turk Ticaret
Kanunu'nun 466. maddesinin 2. fikrast 3. bendi
uyarinca ikinci tertip kanuni vedek akge olarak
ayrilir,

6- ¥asa hikmu ile aynlmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikga esas sozlesmede pay sahiplert icin
belirlenen birinci temettll nakden vefveya pay
biciminde dagitilmadikca baska vedek akge
ayrilmasina, ertesl yila kar aktanimasina we
temettld dagtiminda, vyonetim Kurulu dyeleriyie
girketin - memur, ¢alisan, iggilerine ve cesitll
amacltarla kurulmus olan wvakiflara ve benzer
nitelikbekl kisikurumlara kar payi dagitilmasina
karar verilemez.

7= Paylara  iliskin  temettd, kistelyevm  esas
uygulanmaksizin, hesap doneml sonu itibariyle
mevcut paylann timine, bunlann ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin egit clarak dagitilir,

8- Temetth bakimindan pay gruplari arasinda imtiyvaz
yoktur,

9- Dagitilmasina karar verilen kann dagitma sekli ve
ramani Yonetim Kurulunun bu konudaki teklifi
Uzering Sermaye Pivasasi  Mevzuatimin  gili
hikiUmieri gbz dndnde bulundurularak Genel

Genel Kanuni Yedek Akce :
4- Pay sahipleriyle kiira istirak eden difer kimselere

dafitilmas:  kararlastimlmis  olan  keomdan,
sermayenin % 5'i oramnda kir pay diigiildiikten
sonra bulunan tutann virzde onu, TTK'mn 519
uncu maddesinin  ikinei fikrasi uyarinea genel
kanuni yedek akeeye eklenir.
TTK'ya gilire ayrilmas: gercken yedek akgeler ile esas
stirlesmede veya Kir dagiim politikasinda pay sahipleri
igin belirlenen ldir pavi avelmadiken; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarimasina ve temetti
dagtiminda, yinetim Kurulu iyeleriyle sirketin- mimur,
galisan, isgilerine we cesith amaglar[p—* kI _n:rug ulg_p
vakiflara ve benzer niteliktekl kisi/kUrumfra kar,
dagitilmasina karar verilemez e F iy 1
5- Paylara [liskin kar, kl:-'.t&l',.rau VAT YR i, -
hesap dinemi sonu itibariyle mevﬁ:‘ut-—pay[armﬁmﬁn
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri ﬂit{an; a'lmmal:su)n"
esit olarak dagitibr. o DA
B- Kar payr bakimindan pay gruplarn arasinda imtivaz
yoktur,
7= Dagitilmasina karar wverilen kann dagitma sekli wve
zamani, Yonetim Kurulunun bu  konudaki  teklif
izerine Sermaye Piyasasi Mevzuatinm ilgili hilkiimleri
goz  oninde bulundurularak  Genel Kurulca
kararlashinbr.  Sermaye  Piyasas  Mevzuatinda
ongdrillen sirelere uygun olmak kaydwla genel kurul,

Kurulca kararlagtinlir, Sermaye Pivasas
Meviuatinda Gngdrllen sbrelere uygun olmak
kaydiyla gemel kwrul, kar dagiimi  zamanimin
belirlenmesi  konusunda  vonetim  kurdlung
yetkilendirebilir, I

kar dagitimi zamamimin  belirlenmesi  konusunda
yvonetim kurulunu vetkilendirebilir,

8- Bu esas sozlesme hikidmlerine gbre genel kurul
tarafindan verilen kir dagitim karan geri alinamaz

10- Ana Sdzlesme hikimleringe uygun olarak dagitilan I

karlar geri istenemez, |

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI:

MADDE 15: Esas sOzlesme degisikligine, Sermaye Piyasam
Eurulu fe ilgili Bakanhk'tan izin alndiktan sonra, TTE,
sermaye piyasasi mevzuatl ve esas sozlesme hikimlerine
uygun olarak davet edilecek genel kurulda, TTK, sermaye
pivasas meviuab ve esas sizlesmede belirtilen hikimler
cercevesinde karar verilecektir,

Esas sozlesme degisikliginin imtivazh pay sahiplerinin
haklanm ihlal etmesi durumunda, Genel Kuerul kararmn
imtivazh pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

|
| ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI:

MADDE 15: Ishu esas sozlegmede hikme baglanmayan
hususlar hakkinda Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili difer meviuat hilkiimleri uygulamr.

Bu esas sozlesmede meydana gelecek bitdn degisikliklerin
yapilmasi ve uygulanmasi, Glmriik ve Ticaret Bakanhi ve
Sermaye Plyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat hikimleri
cerpevesinde Sermaye Plyasas) Kurulu'nun uygun gorisd ve
ilgili bakanhigin iznine baghdir. TTK ve esas sbzlesme
hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, TTK
Sermaye Piyasasi mevzuati ve esas sdzlesmede belirtilen
hiikiimler gercevesinde karar verilir,

Esas sdzlegme degisiklifinin imtiyazh pay sahiplerinin
haklarini ihlal etmesi durumunda, Genel Kurul karanmn
imtiyazh pay sahipleri kurulunca onaylanmas: gerekir.

Bu husustaki degigiklikler usuliine uygun olarak gerekli &n
izin ve onaylar alindiktan ve Genel Kurul kararindan sonra
“Ticaret-Siciline tescil ve ilan ettirilir, Deifslklih karan Gglinci

__-*-.=1

W"kjﬂlﬂﬂ 1 Ticaret Siciline tescil eﬂ i tarihten
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Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek difer sermaye
piyasas: araglanm Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Kanunu wve ilgili mevzuat hikidmleri cercevesinde ihrag
edebilir.

Sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uymak suretiyle
ihrag we ihragla ilgili olarak azami miktarlann, tirindn,
vadenin, faizin ve diger sartlann belirlenmesi ile bu
hususlarda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi konusunda
Yonetim Kurulu yetkilidic. Yapilacak ihraglarda Sermaye
Piyasasi Kanunu we ilgili mevzuatta dngdrdlen limit wve
diizenlemelere uyulur.

| KANUNI HUKUMLER

MADDE 16: ishu esas mukavelede yazlh olmayan hususlar
hakkinda Tirk Ticaret Eanunun wve sermaye plyasas
meviuatinin konuya ait hikdmler) uygulamr,

KANUNI HOKDMLER
MADDE 17: Isbu esas mukavelede vazih olmavan hususlar
hakkinda Tork Ticaret Kanunun ve ﬁmm._,__pi-,ras.asu

YON.KUR.BASKANI YON.KUR. UYESI YoM KUR. UYES
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