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A. POLITIKANIN AMACI

Eyfel Parfiim Ith. Ihr. San. Ve Tic. Ltd. Sti. Yo6netim Kurulu ve tiim personelleri, Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 dogrultusunda, kisisel verilerin korunmasima iliskin Tiirkiye
Cumhuriyeti Anayasasi, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK), sair mevzuat tarafindan
getirilmis ilke, kurallara uymay1 ve ilgili kisilerin haklarin1 korumay: taahhiit etmektedir. Bu amagla,
uygulanmak ve gelistirilmek {izere yazili bir kisisel veri koruma politikasi ve sistemi benimsemistir.

Kisisel Veri Koruma Politikasinin amaci, Eyfel Parfiim’iin kisisel verilerin yonetiminde kendi standartlarini
olusturmasi ve gergeklestirmesinin saglanmasi; organizasyonel hedef ve yiikiimliiliikklerin belirlenmesi,
desteklenmesi, Eyfel Parfiim’iin kabul edilebilir risk seviyesiyle uyumlu olarak kontrol mekanizmalarinin
tesis edilmesi; Eyfel Parfiim kisisel verilerin korunmasi alanindaki uluslararasi sozlesmeler, Anayasa,
kanunlar, sozlesmeler ve meslek kurallart uyarinca tabi oldugu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve
bireylerin menfaatlerinin en iyi sekilde korunmasidir.

B. POLITIKANIN KAPSAMI

Isbu politika, Eyfel Parfiim igin hazirlanmis olup kurum biinyesinde verilen hizmetleri kapsamina
almaktadir. Politika hiikiimleri, Eyfel Parfiim’iin faaliyet konular1 ve ¢alisma alanlarinda kisisel verilerin
islenmesi siireclerine dahil olan tiim bilgi sistemlerini ve alt bilgileri, sozlesmeleri, cevre ve fiziksel alanlar
ve tiim bunlar i¢in iiretilen sistem ve diizenlemeleri kapsamaktadir. Bu politika Eyfel Parfiim’iin Yonetim
Kurulu’nu, tiim departmanlari, miidirliikleri, her tiirli hizmeti veren firma calisanlarini, stajyer ve
sozlesmeli personeli kapsamaktadir. KVKK veya bu politikay: ihlal edici her tiirlii eylem ilgili mevzuat

kapsaminda degerlendirilir ve bu dogrultuda yaptirimlar uygulanir.

Eyfel Parfiim’iin kisisel verilere erisimi veya erigsme ihtimali bulunan ¢dziim ortaklari, kamu kurumlari,
sigorta sirketleri ve Eyfel Parfiim ile calisan tiim iicilincii taraflar bu politikayr okumaya ve politikaya
uymaya davet edilir. Ugiincii taraflar, kigisel verilerin korunmasi konusunda en az Eyfel Parfiim kadar
giiglii ve yeterli standartlara sahip bir sistem ile kisisel verilerin korunmasini saglamalidir. Ugiincii taraflar
ile Eyfel Parfiim arasinda kisisel verilerin korunmasi kapsamindaki yiikiimliliikler ve bunlara iliskin
denetim hakkim iceren yazili bir gizlilik anlagmasi yapilacaktir. Ugiincii taraflar gizlilik anlasmasi
imzalanmadan Eyfel Parfim tarafindan islenen kisisel verilere erisim saglayamaz. Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Islenmesi Politikasi ile birlikte Eyfel Parfiim’iin benimsedigi veri giivenligi ilkeleri
stirdiiriilebilir kilinmis olacaktir.

C. POLITiKANIN HEDEFi

Eyfel Parfiim, isbu Politika ile sirket biinyesinde kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi ve
korunmasi konusunda farkindaligin olusmasi hedefi dogrultusunda gerekli sistemleri olusturmak ve
mevzuata uyumunu temin etmek i¢in gereken diizenin kurulmasini amaglanmaktadir. Bu kapsamda Politika
ile KVK Kanunu ve ilgili mevzuat ile ortaya konulan diizenlemelerin uygulanmasi bakimindan yol
gosterme hedefi gozetmektedir.
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D. TANIM VE KISALTMALAR

Sirket: Eyfel Parfiim Ith. Thr. San. Ve Tic. Ltd. Sti. (EYFEL PARFUM)

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye ve 6zgiir iradeye dayanan, tereddiite yer
birakmayacak aciklikta, sadece o iglemle sinirli olarak verilen onay.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Calisan: Sirket personeli.

Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin, 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi,
veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkumiyeti, giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adma kisisel verileri
isleyen gercek veya tiizel kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarin1 belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisi

KVK Kurulu: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

KVK Uyum Siireci : Eyfel Parfiim tarafindan yiiriirliige konulmus, kisisel verilerin korunmasina
iliskin mevzuat ile uyumlulugun saglanmasina iligkin program.

KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu

Politika: : Eyfel Parfiim Ith. Thr. San. Ve Tic. Ltd. Sti. Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi
Politikasi.

Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi: Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi, Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik geregince, Eyfel Parfiim tarafindan kisisel verilerin islendikleri
amag icin gerekli olan azami siireyi belirleme iglemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme islemi
i¢in dayanak yapilmis olan “Eyfel Parfiim Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1”.

Periyodik imha : Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamamimin ortadan kalkmasi
durumunda tekrar eden araliklarla gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

Kayith Elektronik Posta (KEP):her tiirlii ticari, hukuki yazisma ve belge paylasimlarinizi
gonderdiginiz bi¢imde koruyan, alicinin kim oldugunu kesin olarak tespit eden, igerigin kesinlikle
degismemesini ve icerigi yasal gegerli ve giivenli, kesin delil haline getiren sistemdir.

Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi : Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin ilgili
diger islemlerde kullanacaklari, internet iizerinden erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan ve
yonetilen biligim sistemi

VERBIS : Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi
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E. KiSISEL VERILERE iLiSKiN GOREV DAGILIMI

Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Gérev Dagilimi

UNVAN

BIiRIM

GOREV

Yonetim Kurulu

Eyfel Parfiim Yonetim Kurulu
Uyeleri

Sirket politikasina uygun sekilde is ve
islemlerin yiiriitiilmesini saglamak

KVKK Komitesi

Sirket tarafindan kisisel verilerin
korunmasina  iliskin  uyum
siirecinde belirlenen kisilerden
olusan komite

Politika’nin hazirlanmasi, gelistirilmesi,

yuriitiilmesi, ilgili ortamlarda
yaymlanmasi ve  giincellenmesinden
sorumludur.

Departman Sorumlulari

Insan Kaynaklari, Muhasebe ve
Finans, Satin Alma, Satis ve

Gorevlerine ve gizlilik sozlesmelerine
uygun olarak Politikanin yiiriitiillmesinden

Pazarlama, Uretim, Sevkiyat, | sorumludur.

Depo, Ar-Ge Kalite, Yazilim,

Bilgi Islem Departman

Sorumlulari

Irtibat Kisisi Veri  Sorumlusu tarafindan | Politikada yer alan hususlarin VERBIS

atanan kisi sistemine uyumlu sekilde diizenlenmesi
ve bildirimlerin yapilmasindan
sorumludur.

II. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA iLISKiN HUSUSLAR

A. KiSIiSEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Tim personel ve c¢alisanlar, Eyfel Parfiim tarafindan islenen ve kendi sorumluluklarinda olan verilerin
giivenli olarak tutulmasini ve gizlilik s6zlesmesi imzalamadikga iigiincii tarafa agiklanmamasini saglamakla

yiikiimliidiir.

Kisisel verilere, yalnizca bunlara erigimi gerekli olanlar erisebilmektedir. Kisilere 6zgii erisim yetkilerine
iligkin bilgiler ii¢iincii kisiler ile paylasilamaz. Kisisel verilere iliskin bilgi giivenligi ile ilgili olaylar KVK
Komitesi’nce kesin olarak tespit edildiginden itibaren en kisa siire ve en ge¢ 72 saat igerisinde KVK
Kurulu’na bildirilir. Is bu politikanin XII. maddesinde belirtilen “Ihlal Durumu ile Karsilasilmas1 Halinde
Yapilacaklar” bagligi altindaki tedbirler ayrica alinir.

Kisisel Verilerin Bulundugu Ortamlar

7

Eyfel Parfiim Ith. Thr. San. Ve Tic.
Lid. Sti.

Kis.Ver.Pol.01 Versiyon

Eyfel Parfim Kisisel Veri Koruma ve
Isleme Politikasi

Versiyon No: 01

Ilk Yayin Tarihi: 28.12.2019

Son Yayin Tarihi:




EYFEL

EAU DE PARFUM

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar

-Sunucular (Etki alani, yedekleme,
e-posta, veritabani, web, dosya
paylasim, vb.) , Yazilimlar (ofis
yazilimlari.)

-Bilgi gilivenligi cihazlari (glivenlik
duvari, saldir1 tespit ve engelleme,
giinlik kayit dosyasi, antiviriis
vb. )

-Kisisel bilgisayarlar (Masaiistii,

-Yazici, tarayiclt, fotokopi
makinesi

-Kagit

-Manuel veri kayit sistemleri
(anket formlari, ziyaretgi giris
defteri)

-Yazili, basili, gorsel ortamlar
-Birim dolaplari

diziistii)

-Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)
-Optik diskler (CD, DVD vb.)
-Cikartilabilir ~ bellekler (USB,
Hafiza Kart vb.)

B. ILGILI KiSININ HAKLARININ GOZETILMESI

Ilgili Kisiler Eyfel Parfiim nezdindeki veri isleme faaliyetleri ve kayitlara iliskin olarak Kisisel Verilerin
Korunmasi Hakkinda Kanun’un 11. maddesinde ve is bu politikanin XI. bagliginin A-1 maddesinde agikca
sayilan haklara sahiptir. Eyfel Parfiim, kisisel verilerin islenmesi esnasinda ilgili kisilerin tiim haklarinm
gozeterek faaliyetlerini siirdiirmektedir.

C. DEPARTMANLARIN KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI KONUSUNDA
FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE DENETIMi

Eyfel Parfiim, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak iglenmesinin énlenmesi, verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesinin 6nlenmesi ve verilerin muhafazasinin saglanmasi i¢in ¢alisanlarina ve yetkili satis noktalarina
gerekli farkindalik egitimlerinin diizenlenmesini saglamaktadir.

D. IS ORTAKLARI VE/VEYA TEDARIKCILERIN KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE
ISLENMESI KONUSUNDAKI FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE DENETIMI

Eyfel Parfiim, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak erigilmesini
onlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi igin is ortaklarina ve/veya
tedarikcilere yonelik gerekli dokiimanlarin diizenlenmesini saglamaktadir.

III. KIiSIiSEL VERILERIN iSLENMESINDE iLKELER VE UYULACAK KURALLAR

A. KiSISEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN ILKELERE UYGUN OLARAK
ISLENMESI

1. HukuKa ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme
8
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Eyfel Parfiim biinyesinde ilgili kisilerin kisisel verileri diiriistliik kurallarina uygun, seffaf ve aydinlatma
ylikiimliiliigii cercevesinde islenmektedir.

2. Kigsisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasim Saglama

Islenen verilerin dogru ve giincel olmasini saglamak igin veri isleme prosediirlerinde gerekli tedbirler
alinmakta, lgili Kisi’ye verilerini giincellemesi ve var ise islenen verilerindeki hatalarm
diizeltilebilmesi i¢in bagvuru imkani sunulmaktadir.

3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla Isleme

Eyfel Parfiim tarafindan kisisel verilerin kapsami ve igerigi agik¢a belirlenmis, mevzuat ve ticari hayatin
olagan akisi ¢ercevesinde faaliyetlerini siirdiirmek i¢in belirlenen mesru amaclar dahilinde kisisel
veriler islenmektedir.

4. islendikleri Amacla Baglantih, Simirh ve Olgiilii Olma

Kisisel veriler acik ve kesin olarak belirlenen amaglarla baglantili, sinirli ve 0lgiilii olarak
islenmektedir. flgili olmayan veya islenmesine ihtiyag duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden
kaginilmaktadir. Bu nedenle, yasal gereklilik olmadigi siirece 6zel nitelikte kisisel verileri islememekte
veya islememiz gerektiginde konuya iliskin aydinlatmalar yapilarak agik rizalar alinmaktadir.

5. Islendikleri Amag icin Gerekli Olan veya ilgili Mevzuatta Ongériilen Siire Kadar Muhafaza
Etme

Mevzuattaki birgok diizenleme kisisel verilerin belirli bir siire saklanmasini zorunlu kilmaktadir. Bu
nedenle, islenen kisisel veriler ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya kisisel verilerin islenme amagclart igin
gerekli olan siire kadar saklanmaktadir.

Mevzuatta 6ngoriilen saklama siiresinin sona ermesi veya isleme amacinin ortadan kalkmasi durumunda
kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Saklama siirelerine iliskin
ilkeler ve siiregler isbu politikanin IV. C. maddesinde detaylariyla agiklanmaktadir.

. KiSISEL VERILERIN, KVKK’NIN 5. MADDESINDE BELIRTIiLEN KiSiSEL VERI iSLEME
SARTLARI iLE SINIRLI OLARAK ISLENMESI

Kisisel veriler, KVKK’nin 5. Maddesinde belirtildigi iizere; kanunlarda agik¢a Ongoriilmesi, fiili
imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasmna hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmas icin
zorunlu olmasi, bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi, veri sorumlusunun hukuki
yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas, ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis
olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi, ilgili kisinin
temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri
islenmesinin zorunlu olmasi durumlarinda ve bu sartlarla sinirh olarak islenmektedir.
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C. ILGILI KiSININ AYDINLATILMASI VE BiLGILENDIiRiLMESI

Eyfel Parfiim tarafindan, kisisel veriler toplanirken; dncelikle KVKK’nin 10. maddesine ve Aydinlatma
Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig’e uygun olarak
ilgili kisiler acike¢a bilgilendirilerek aydinlatilmaktadir. Aydinlatma metinlerimizde;

= Sirketin unvani, agik adresi ve iletisim bilgileri, ,

= Mevcut ise temsilci kimligine iligkin bilgiler,

» Kisisel veri kategorileri,

= Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

= Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

= Verileri toplama yontemi ve hukuki sebebi,

= flgili kisinin KVKK’nin 11. maddesinde sayilan haklari, seklinde alt basliklar ve igerikleri yer
almaktadir. Aydinlatma metnimizde yukarida yer alan bilgilerin diginda bagvuru yontemleri de
sayllmigtir. Bu yontemler sayesinde Kisisel Verilerin Korunmasinda seffaf ve ulasilabilir olunmasi

hedeflenmistir.

Sirket olarak kamuoyuna agik olan isbu Politika’nin agik, anlasilir, kolay erisebilir olmasina 6zen
gosterilmektedir.

Ayrica, calisanlar, ¢alisan adaylari, ziyaretciler, miisteriler ve kamera sistemleri i¢in Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu hakkindaki “Aydinlatma Metinlerini” internet sitesi
(http://www.eyfelparfum.com.tr/kvkk/ ) izerinden incelenebilecektir.

D. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Ozel nitelikli kisisel veriler kanunlarda sinirh sayida ongoriilmiistiir. Bu verilerin islenebilmesi i¢in
kanun maddeleri ve KVK Kurulu’nun 6ngordiigii idari ve teknik tedbirler alinmak suretiyle verilerin
korunmasi1 saglanmaktadir. Bu kapsamda, 6zel nitelikli kisisel verilerin (irk, etnik koken, siyasi
diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglari, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
iyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri) ilgilinin agik rizasi olmaksizin islenmesi kanunen yasaktir. Saglik ve cinsel hayat
disindaki kisisel veriler, kanunlarda Ongodriilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin
iglenebilecektir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kigisel veriler ise ancak kamu sagligmin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiillmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama ylikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurul ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizas1 aranmaksizin islenebilecektir.
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IV. EYFEL PARFUM TARAFINDAN iSLENEN KiSiSEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI,
ISLEME AMACLARI VE SAKLAMA SURELERI

A. KISISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

1. Kisisel Veriler

Kisisel veriler; kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgilerdir.

Kisisel verilerin korunmasi sadece gergek kisiler ile ilgili olup tiizel kisilere ait, igerisinde gergek kisiye
iligkin bilgi igermeyen bilgiler kisisel veri korunmasi disinda birakilmistir. Bu nedenle isbu Politika tiizel
kisilere ait verilere uygulanmaz.

Kisisel Veri

Kategorileri Alt Bashklar ve Aciklamalar

Kimlik Ad soyad, T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, anne kizlik
soyadi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri i¢eren ehliyet, niifus
clizdan1 ve pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, imza
bilgisi, tasit plakasi v.b. bilgiler.

Iletisim [letisim bilgileri; telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi vb.
kisisel verilerdir.

Lokasyon [lgilinin bulunmakta oldugu yerin konumu

Ozliik Bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-¢ikis belgesi kayitlari,
0zgecmis bilgileri, performans degerlendirme raporlari vb.

Hukuki Islem Adli Makamlarla yazisma bilgileri, dava dosyalarindaki bilgiler.

Miisteri Islem Fatura, senet, ¢ek bilgileri, talep bilgisi, siparis bilgisi vb. miisterilere iliskin
verilerdir.

Fiziksel = Mekan | Calisanlarin ve ziyaretgilerin giris ¢ikis kayitlari, kamera kayitlari.

Giivenligi

Islem Giivenligi Internet sitesi giris cikis bilgileri, Ip adresi bilgileri, sifre ve parola bilgileri.

Finans Bilanco bilgileri, malvarligi bilgileri.

Mesleki Deneyim | Diploma bilgileri, gidilen kurslar, Meslek ici egitim bilgileri, transkript
bilgileri, sertifikalar.

Pazarlama Aligveris gecmisi bilgileri, anketler, Kampanya calismasiyla elde edilen
bilgiler.

Gorsel ve Isitsel | Gorsel ve isitsel kayitlar

Kayitlar

Ozel Nitelikli | KVKK’nin 6. maddesinde belirtilen veriler (6rnegin; kan grubu da dahil saglik

Kisisel Veriler verileri, din ve liye olunan dernek bilgisi gibi).

2. Ozel Nitelikli Kisisel Veriler
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Kisilerin, 1rki, etnik kdkeni, siyasi diislincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclart ile kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyelikleri, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel verilerdir.

B. KiSiSEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

Sirket olarak kisisel verileri sayilanlarla sinirli olmamak {izere asagida sayilanlarla benzer amaglar i¢in
islemekteyiz:

¢ Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yiirtitiilmesi

¢ Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Calisan Adayi1 / Stajyer / Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e (Calisan Adaylarimin Bagvuru Siireglerinin Yiiriitilmesi

¢ (Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Calsanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi

e (Calisanlar i¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

¢ Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Egitim Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

e  Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

¢ Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

e Firma/ Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireclerinin Yiiriitiilmesi

¢ Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

e Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

o I¢ Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

o lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

 Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmas1

o s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

o s Saghg/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

o [ Siireglerinin Iyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi

o I Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Lojistik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Mal/ Hizmet Satig Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
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e Mal/ Hizmet Satig Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Mal/Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Miisteri iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiiriitiilmesi

¢ Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

e Pazarlama Analiz Caligmalarinin Yiiriitiilmesi

e Performans Degerlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

¢ Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiiritiilmesi

e Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

¢ Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yiirtitiilmesi
e Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Talep / Sikayetlerin Takibi

e Tedarik Zinciri Yonetimi Siireglerinin Yiriitilmesi

o Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

e Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Yabanci Personel Calisma Ve Oturma Izni islemleri

e Yatirim Siireclerinin Yiiriitiilmesi

¢ Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Ziyaret¢i Kayitlariin Olusturulmasi Ve Takibi

e Tagmir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

e Uriin Faturalarimin Diizenlenmesi

e Kurum Binasmna Giris ve Cikislarm Kontrol Altinda Tutulmas ve Izinsiz Girislerin Engellenmesi
e Kalite Standartlarinin Saglanmasi

e Yonetim Kurulu Uyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu Mevzuatindan Kaynaklanan Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

C. KISISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Kisisel veriler mevzuatta ongoriilen saklama siireleri sakli kalmak kaydiyla, kisisel verilerin isleme
amacinin gerektirdigi siire boyunca saklanmaktadir. Resmi internet sitesinde yaymlanan Eyfel Parfiim
Saklama ve Imha Politikasi iceriginde saklama ve imha siirelerinin detaylarina yer verilmistir.
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Kisisel veriler birden fazla amag ile islenmesi hallerinde, verinin isleme amaclarinin ortadan kalkmasi
veya Ilgili Kisi’nin talebi iizerine verilerin silinmesine mevzuatta bir engel olmamasi durumunda veriler
silinir, yok edilir veya anonimlestirilerek saklanir. Yok etme, silme veya anonimlestirme hususlarinda
mevzuat hikkiimlerine ve KVK Kurulu kararlarina uyulur.

1. Kisisel verilerin saklanmasina iliskin alinan tedbirler

a. Teknik tedbirler

Kisisel Verilerin Korunmasina Iliskin alimis bulunan teknik tedbirler asagida belirtilmistir.

Eyfel Parfiim, isbu politikada yer alan her bir imha yontemine uygun teknik ara¢ ve ekipman
bulundurur.

Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini 6nlemeye yonelik riskler belirlenmekte, bu risklere uygun
teknik tedbirlerin alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlere yonelik teknik kontroller yapilmaktadir.

Kisisel verilerin bulundugu saklama alanlarina erigimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler veya
erigsim denemeleri kontrol altinda tutulmaktadir.

Eyfel Parfiim, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi
icin gerekli tedbirleri almaktadir.

Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda gii¢lii parolalar kullanilmaktadir.
Kisisel verilerin giivenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlar1 kullanilmaktadir.
Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik ayr1 politika belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veri isleme siireclerinde yer alan calisanlara yonelik dzel nitelikli kisisel veri
giivenligi konusunda egitimler verilmis, gizlilik sézlesmeleri yapilmis, verilere erigsim yetkisine sahip
kullanicilarin yetkileri tanimlanmistir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi fiziksel ortamlarin yeterli
giivenlik dnlemleri alinmakta, fiziksel giivenligi saglanarak yetkisiz giris ¢ikislar engellenmektedir.

b. idari tedbirler

Kisisel Verilerin Korunmasina Iliskin alimis bulunan idari tedbirler asagida belirtilmistir.

Kisisel verilerin saklanmasi ile ilgili teknik ve idari riskler hakkinda calisanlar bilgilendirilerek
farkindalik yaratilmakta,

Kisisel verilerin saklanmasi i¢in tgiincii kisilerle isbirligi yapilmasi durumunda kisisel verilerin
aktarildig sirketler ile yapilan sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, aktarilan kisisel
verilerin korunmasi ve gilivenli saklanmas1 amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasina iliskin
hiikiimlere yer verilmekte,

Calisanlara, misterilere, ziyaretcilere, calisan adaylarina iliskin aydinlatma yiikiimliiligi kapsaminda
metinler olusturulmakta ve yayinlanmakta,
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V.

Aydinlatma sonrasinda ilgili kisilerin agik ve net iradeleri dogrultusunda agik riza metinleri
olusturulmakta,

Kamera sistemlerine iliskin katmanli aydinlatma tablolar1 asilmakta,

Kisisel verilerin bulundugu yerlerin giivenligi saglanmakta, kilitli dolap sistemleri kullanilmakta,
Gizlilik s6zlesmeleri (Tedarikgi, Franchise, Bayi) imzalanmakta,

6698 sgylll Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda alinan ve alinacak giivenlik tedbirleri ve
VERBIS ile uyumlu olarak belirlenen sirket politikalar1 uyarinca saklama ve imha siirelerine

bagliligin kontrolliniin saglanmasi amaciyla yonetim kurulu yetkilendirilmesiyle Kisisel Verileri
Koruma Komitesi kurulmaktadir.

KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGi

A. Kisisel verilerin giivenligine iliskin yiikiimliiliikler

Kisisel verilerin;

Hukuka aykir1 iglenmesinin dnlenmesi,
Hukuka aykir1 erisiminin 6nlenmesi,

Hukuka uygun olarak saklanmasinin saglanmasi i¢in Eyfel Parfiim tarafindan teknolojik olanaklar ve
uygulama maliyetlerine gore idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

B. Kisisel verilerin hukuka aykir: islenmesini 6nlemek icin aldigimiz tedbirler

Sirket icerisinde rastgele ve/veya periyodik denetimler yapilmakta ve yaptirilmakta,

Calisanlara (mavi yaka ve beyaz yaka olmak iizere) kisisel verilerin korunmasina iliskin periyodik
olarak farkindalik egitimleri verilmekte,

Sirketin yiiriittiigii faaliyetler, detayli olarak tiim departmanlara 6zgii olarak degerlendirilmekte, s6z
konusu degerlendirme sonucunda ilgili birimlerin gerceklestirdigi faaliyetler 6zelinde kisisel veriler
islenmekte,

Kisisel verilerin islenmesi amaciyla ligiincii kisilerle is birligi yapildigi hallerde kisisel verileri isleyen

sirketler ile yapilan sozlesmelerde; kisisel verileri isleyen kisilerin, gerekli idari ve teknik tedbirleri
almasina iliskin hiikiimlere yer verilmekte,
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Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak ifsa edilmesi veya veri sizintis1 olmasi halinde KVK Kurulu’na
durumu bildirerek bu hususta mevzuat tarafindan Ongériilen incelemeler yapilmakta ve tedbirler
alinmaktadir.

1. Kisisel verilere hukuka aykiri erisimi engellemek icin alinan teknik ve idari tedbirler

Kisisel verilere hukuka aykir1 erigimi engellemek i¢in;

Teknik uzmanligi olan ¢alisanlar istihdam edilmekte,
Teknik tedbirler periyodik olarak giincellenmekte ve yenilenmekte,
Sirket icerisinde erisim yetkilendirme prosediirleri olusturulmakta,

Alman teknik tedbirlerin ve denetim siireglerinin raporlanmasina iligkin prosediirler
belirlenmekte,

Sirket igerisinde kullanilmakta olan veri kayit sistemleri mevzuata uygun sekilde
olusturulmakta ve periyodik olarak denetimleri yapilmakta,

Olusabilecek risklere karst acil eylem planlar1 olusturulup bunlarin uygulanmasina iliskin
sistemler gelistirilmekte,

Calisanlar kisisel verilere erisim ve yetkilendirme hususlarinda egitim almakta ve
bilgilendirilmekte,

Kisisel verilerin islenmesi ve saklanmasi gibi faaliyetler amaciyla iiglincii kisilerle is birligi
yapildig1 hallerde kisisel verilere erisim saglayan sirketler ile yapilan gizlilik
sozlesmelerinde; kisisel verilere erisim saglayan kisilerin, gerekli idari ve teknik tedbirleri
almasina iligkin hiikiimlere yer verilmekte,

Kisisel verilere hukuka aykir1 erisimi engellemeyi saglamak amaciyla teknolojik
gelismeler dahilinde giivenlik sistemleri kurulmaktadir.

. Kisisel verilerin hukuka aykir1 ifsas1 durumunda aldigimiz tedbirler

Kisisel wverilerin hukuka aykiri ifsasinin engellenmesine yonelik, idari ve teknik tedbirler
alinmakta ve ilgili prosediirlere uygun sekilde bu tedbirler giincellenmektedir. Kisisel verilerin
yetkisiz olarak ifsa edildiginin tespit edilmesi halinde, bu durumun ilgili Kisiye ve'© KVK
Kurulu’na bildirilmesi i¢in sistem ve alt yapilar olugturulmaktadir.
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Alman tiim idari ve teknik tedbirlere ragmen hukuka aykir bir ifsa ger¢ceklesmesi durumunda KVK
Kurulu tarafindan gerek goriilmesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya bagka
bir yontemle ilan edilebilecek yahut ilgilisine dogrudan bildirilebilecektir.

VI. EYFEL PARFUM TARAFINDAN VERILERI ISLENEN KiSI GRUPLARI

Eyfel Parfiim tarafindan islenen kisisel veriler asagidaki kisi gruplarina aittir;

= (Caligsan
= (Calisan Aday1
= Miisteri ve Yetkilileri

= Uriin veya Hizmet Alan Kisi

= Tedarikei

=  Tedarik¢i Calisani
= Ziyaretgi

= Stajyer

= Yonetim Kurulu Uyeleri

= Kefil

VII. KiSiSEL VERILERIN VE OZEL NiTELIKLi KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

A. KISISEL VERILERIN ISLENMESI

6698 Sayili Kisisel

Verileri

Koruma Kanunu'nun Kisisel Verilerin islenmesi hakkindaki

diizenlemesine gore, “Ilgili Kisi’nin A¢ik Rizas1 Bulunmadikca Kisisel Verisi Islenemez.” Ancak,
asagidaki sartlardan birinin varlig1 halinde kisisel veriler sahibinin rizasi olmaksizin islenebilir.

» Kanunlarda Acikca Ongoriilmesi

» Fiili Imkansizlik Sebebiyle Ilgilinin A¢ik Rizasinin Alinamamasi

*  Sozlesmenin Kurulmasi veya ifastyla Dogrudan Ilgili Olmasi

»  Sirketin Hukuki Yikiimliiliigiini Yerine Getirmesi

» {lgili Kisinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

» Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi I¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

= [lgili Kiginin Temel Hak ve Ozgiirliiklerine Zarar Vermemek Kaydiyla Sirketimizin Mesru Menfaati
I¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmast

Ozel nitelikli kisisel verilerin ilgili Kisi’nin acgik rizasi olmadan

Politika’nin XI. B. 2. maddesinde maddesinde belirtilmistir.

islenebilecegi istisnai durumlar isbu
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B. OZEL NiTELIiKLIi KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Ozel nitelikli kisisel verilerin (1rk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglari, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika {iyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri) ilgilinin agik
rizast olmaksizin iglenmesi kanunen yasaktir. Saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler,
kanunlarda 6ngoriilen hallerde ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin islenebilecektir. Saglik ve cinsel
hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yOnetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurul ve kuruluslar
tarafindan ilgilinin agik rizas1 aranmaksizin iglenebilecektir.

VIII. EYFEL PARFUM TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU

KIiSILER VE AKTARILMA AMACLARI

Kisisel veriler;

Tedarikgilere,
Franchise ve bayi aglarina,
Is ortaklar1 ve is baglantilarina,
Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluglarina,
Hizmet alinan 6zel hukuk kisilerine,
Hissedarlara olmak iizere asagida belirtilen amaglar ¢ercevesinde aktarilabilecektir.
Kisisel Verilerin Aktarilma Amagclar1 Asagidaki Sekildedir:
Faaliyetlerin yiiriitiilmesi,
Soézlesme kapsaminda ve hizmet standartlart cergevesinde miisterilere destek hizmeti saglanmasi,

Miisterilerin  tercith ve ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve verilen hizmetin bu kapsamda
sekillendirilmesi, glincellenmesi,

Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki yikiimliilikklerin yerine
getirilmesi,

Pazar arastirmalan ve istatistiksel calismalarin yapilabilmesi,
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Anket, yarigma, promosyon ve sponsorluklarin organize edilmesi,
Is bagvurularinin degerlendirilmesi,

Sirket ile is iliskisinde bulanan kisiler ile irtibat saglanmast,
Pazarlama siireclerinin yonetimi,

Satici / tedarikei iliskilerinin y&netimi,

Yasal raporlama ve faturalandirma islemlerinin tamamlanmasi.

A. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

1. Kisisel Verilerin Yurt i¢ine Aktarim Sartlan

Eyfel Parfiim tarafindan kisisel verilerin aktarilmasi konusunda KVKK’da 6ngériilen ve KVK
Kurulu tarafindan alinan karar ve diizenlemelere uygun bir sekilde hareket edilmektedir.

Mevzuatta yer alan istisnai haller sakli kalmak kaydiyla, kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel
veriler Ilgili Kisinin acik rizasi olmadan baska gercek kisilere veya tiizel kisilere Eyfel Parfiim
tarafindan aktarilmaz.

KVKK ve sair mevzuatin ngérdiigii istisnai hallerde ilgili Kisinin agik rizasina gerek kalmaksizin
kisisel veriler mevzuatta 6ngoriilen sekilde ve sinirlarla bagli olarak yetkili kilinan idari/adli kurum
veya kuruluslar ile 6zel hukuk kisilerine aktarilabilir.

. Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarim Sartlari
Kisisel verileri kural olarak flgili Kisinin agik r1zas1 olmadan yurt disina aktarilmaz.

Ancak igsbu Politika’nin XI. B. 2. maddesinde yer alan istisnai hallerden birinin var oldugu
durumlarda yurt disinda bulunan iigiincii kisilerin:

= KVK Kurulu'nun ilan ettigi yeterli korumanin oldugu iilkelerde bulunmast;

= Yeterli korumanin olmadig: iilkelerde yer almasi halinde Tiirkiye’de ve s6z konusu yabanci
iilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhiit etmeleri ve KVK
Kurulu’nun izninin bulunmasi hallerinde agik riza olmadan, kigisel veriler yurt digina
aktarilabilir.

Ilgili Kisinin kisisel verileri kural olarak acik rizasi olmadan yurt disina aktarilmaz. Ancak isbu
Politika’nin  XI. B. 2. maddesinde yer alan istisnai hallerden birinin var oldugu durumlarda yurt
disinda bulunan {igiincii kisilerin:
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e KVK Kurulu’nun ilan ettigi yeterli korumanin oldugu tilkelerde bulunmasi;
e Yeterli korumanin olmadig: iilkelerde yer almasi halinde Tiirkiye’de ve s6z konusu yabanci iilkedeki
veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhiit etmeleri ve KVK Kurulu’nun

izninin bulunmasi; hallerinde agik riza olmadan, kisisel veriler yurt disina aktarilabilir.

a. Kigsisel verilerin aktarildigi kurum ve kuruluslar

Kisisel veriler;

=  Tedarikgilere,

* Franchise ve bayi aglarina,

» {5 ortaklarimiz ve is baglantilara,

=  Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslara,
= Hizmet alinan 6zel hukuk kisilerine,

» Hissedarlara, yukarida belirtilen ilke ve esaslara uygun olarak aktarilabilecektir.

B. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

1. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurt i¢cine Aktarim Sartlar

Eyfel Parfiim, hukuka uygun olarak elde etmis oldugu Ozel nitelikli kisisel verileri, veri isleme
amaclar1 dogrultusunda, gerekli idari ve teknik tedbirleri alarak, Ilgili Kisinin Ozel Nitelikli
Kisisel Verilerini iigiincii kisilere aktarabilmektedir. Eyfel Parfiim, bu dogrultuda, Ozel Nitelikli
Kisisel Verileri, yukaridaki boliimde belirtilen igleme sartlarindan ve asagida yer alan sartlardan
birinin varlig1 halinde {igiincii kisilere aktarabilecektir.

Ayrica, mevzuatin ongdrdiigii istisnai haller ile,

KVK Kurulu’nun ve ilgili mevzuatin éngdrdiigii tedbirlerin alinmasi ile birlikte Ilgili Kisinin saglig
ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliliigi altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslara, Acik rizaya gerek kalmaksizin aktarilabilir.

2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarim Sartlar
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Eyfel Parfiim, gerekli 6zeni gostererek, gerekli idari ve teknik tedbirleri ve Kurul tarafindan gerekli
goriilen onlemleri alarak, mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, ilgili
Kisinin Ozel Nitelikli Kisisel Verilerini asagidaki durumlarda yeterli korumaya sahip veya yeterli
korumay1 taahhiit eden veri sorumlusunun bulundugu yabanci iilkeye aktarabilecektir.

e [lgili Kisinin agik r1zas1 bulunuyorsa gosterilen rizaya istinaden,

e lgili Kisinin acik rizas1 bulunmuyorsa;

» lgili Kisinin saghig ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk, etnik
koken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

» [lgili Kisinin sagligma ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmas1 ve ydnetimi
amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmesi kapsaminda, Ozel Nitelikli Kisisel Veriler, yurtdisina
aktarilabilecektir.

IX. ISYERi VE INTERNET SIiTESi ZIYARETCILERINE IiLiSKIN VERi ISLEME
FAALIYETLERI

A. ISYERINDE YORUTULEN KAMERA iLE iZLEME FAALIYETLERI

1. Kigsisel verilerin korunmasi hukukuna uygun sekilde isyerinin, calisanlarin, ziyaretcilerin ve
miisterilerin giivenliginin saglanabilmesi amaciyla ve bu amagla sinirli olarak giivenlik kamerasi ile
izleme faaliyeti yliriitiilmesi,

Kamera ile izleme faaliyetinin duyurulmasi,
Elde edilen verilerin giivenliginin saglanmasi,

Kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verilerin muhafaza stiresi,

A

Izleme sonucunda elde edilen bilgilere kimlerin erisebildigi ve bu bilgilerin kimlere aktarildig,
seklindeki bilgiler KVK Kurulu’nun resmi internet sitesinde ilan etmis oldugu sekilde ‘“katmanli”
olarak aydinlatma metinlerine eklenmistir. Kamera sistemlerinin bulundugu tiim yerlere tablolar
halinde Katmanli Kamera Aydinlatma Metinleri asilmistir.

B. ISYERI MISAFIR GiRiS CIKIS KAYITLARININ TAKIBi

Sirket tarafindan giivenligin saglanmasi amaci ve isbu Politikada belirtilen diger amaglarla, igsyeri misafir
girig ¢ikis kayitlarinin takibine yonelik kisisel veri igsleme faaliyetinde bulunulmaktadir. Misafir olarak
Sirket binalarma gelen kisilerin kimlik verileri elde edilirken ya da Eyfel Parfiim nezdinde asilan ya da
diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu ilgili kisi bu kapsamda
aydmlatilmaktadir. Misafir giris-cikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amagla
islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.
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C. ISYERINDE ZiYARETCILERE, MiSAFIRLERE SAGLANAN iNTERNET ERiSIMLERINE
ILISKIN KAYITLARIN SAKLANMASI

Sirket tarafindan giivenligin saglanmasi1 amaci ve bu Politikada belirtilen diger amaglarla, isyeri
icerisinde kalinan siire boyunca talep eden ziyaretgilere internet erigimi saglanabilmektedir. Bu durumda
internet erisimlerine iliskin log kayitlar1 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan
mevzuatin amir hiikiimlerine gore tutulmakta, bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan talep edilmesi halinde veya Sirket i¢inde gergeklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki
yilikiimliiligii yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

D. INTERNET SIiTESi ZIYARETCILERI

Cerez kayitlari, Eyfel Parflim resmi internet sitesinin isleyis bicimini ve kullanimini gelistirmeye yonelik
olarak kullanilmaktadir. Sirket resmi internet sitesinde gecirilen vaktin daha verimli ve keyifli hale
getirilmesi amaglanmaktadir. Bunlarm yaninda, internet sitesinde yapilan tercihlerin hatirlanmasina
yonelik bazi ¢erezlerden yararlanilmakta ve bu sayede kullanicilara gelistirilmis ve kisisellestirilmis bir
deneyim saglanmaktadir. Internet sitesinde yer alan cerezler iizerinden kisisel veriler toplanmakta,
toplanan veriler islenmekte, aktarilmakta ve saklanabilmektedir. Internet sitesinde kullanilan cerezlere

iligkin detayli bilgi icin resmi internet sitesinde yer alan “Eyfel Parflim Cerez Aydinlatma
Metnini” inceleyebilirsiniz.

X. KIiSISEL VERILERIN SIiLINMESi, YOK EDILMESIi VE ANONIMLESTIRiLMESI
SARTLARI

Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesi, KVK Kanunu’nun 7. maddesi ve “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi ve Anonimlestirilmesi Hakkinda Yonetmelik™ uyarinca, ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak
islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Eyfel Parfiim’iin
kendi kararina istinaden veya ilgili kisinin talebi iizerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim héle
getirilir. Eyfel Parfiim bu konuda yonetmelik hiikiimlerine gore bir politika olusturmus olup, bu politika
uyarinca verinin niteligine gore imha islemi yapilmaktadir. Bu yonetmelik uyarinca Eyfel Parfiim
tarafindan periyodik imha tarihleri belirlenmis olup, yiikiimliiliigiin baslamasi ile beraber cesitli
araliklarla periyodik imhanin yapilacagina gore takvim olusturulmustur.

A. KIiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIRILMESI
YUKUMLULUGU
KVKK’nin 5 inci ve 6 nc1 maddelerinde yer alan kisisel verilerin iglenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel verilerin veri sorumlusu tarafindan resen veya ilgili kisinin talebi {izerine
silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi gerekir. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesinde Kanunun 4 iincii maddesindeki genel ilkeler ile 12 nci maddesi
kapsaminda alinmas: gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat hiikiimlerine, Kurul kararlarina ve

kisisel veri saklama ve imha politikasina uygun hareket edilmesi zorunludur. Veri sorumlusu, kisisel
verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi iglemiyle ilgili uyguladigi yontemleri ilgili
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politika ve prosediirlerinde agiklamakla yiikiimliidiir. Yukarida belirtilen Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’in 7. maddesi uyarinca Eyfel Parfiim
tarafindan ayrica Eyfel Parfiim Saklama ve Imha Politikasi olusturulmustur.

B. KiSISEL VERILERIN SIiLINMESiI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIiRILMESI
TEKNIKLERIi

1. Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi Teknikleri

a. Fiziksel Olarak Yok Etme (Physical Destruction)
b. Yazilimdan Giivenli Olarak Silme (Secure Deletion Software)
c¢. Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme (Sending to a Specialist for Secure Deletion)

2. Kisisel Verilerin Anonimlestirilmesi Teknikleri
a. Maskeleme (Masking)
b. Toplulastirma (Aggregation)
c
d

. Veri Tiiretme (Data Derivation)
. Veri Karma (Data Shuffing, Permutation)

XI. ILGILI  KiSININ HAKLARI; BU  HAKLARIN KULLANILMASI VE
DEGERLENDIRILMESI

A. ILGILI KiSININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI
1. Tlgili Kisinin Haklar

Aydinlatma yiikiimliiliigii kapsaminda, Eyfel Parfiim tarafindan Ilgili Kisi bilgilendirilmekte ve bu
bilgilendirmeye iliskin sistem ve altyapilar kurulmaktadir. Ilgili Kisinin kisisel verilerine iliskin
haklarim1 kullanmasi i¢in gerekli olan teknik ve idari diizenlemeler Eyfel Parfiim tarafindan
yapilmaktadir.

Ilgili Kisi kisisel verileri iizerinde;
= Kigisel verilerin iglenip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel veriler islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

* Yurt i¢inde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig: igiincii kisileri bilme,
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= Kigisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

= Kigisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

* Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildig
tictincii kisilere bildirilmesini isteme,

= lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhe bir
sonug ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

2. llgili Kisinin Bagvuru Usulii

Ilgili kisi, yukarida sayilan haklarina iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig’de dngdriilen bagvuru usullerine uygun olarak Eyfel Parfiim’e bagvurabilir.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 11. Maddesinde sayilan haklar kapsamindaki
talepler, KVKK’nin 13. Maddesi ile Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in

5. Maddesi geregince, http:/www.eyfelparfum.com.tr/kvkk/

suretiyle asagida agiklanan yontemlerden biri ile bagvurulabilecektir.

adresindeki formun doldurulmasi

Sirkete iletilen bagvurular, KVKK’nin 13/2 maddesi geregince, talebin niteligine gore, talebin Sirkete
ulastig1 tarihten itibaren 30 giin i¢inde cevaplandirilacaktir. Bagvuruya iliskin cevaplar, KVKK’ nin
13. Maddesi geregince, yazili ve elektronik ortamdan basvuru sahibine ulastirilacaktir.

BASVURU BASVURU BASVURUDA YER
YONTEMIi YAPILACAK ADRES ALMASI GEREKEN
BILGI
1. Yazih Olarak Islak imzali sahsen | Orta Mahallesi 30 Agustos | Zarfin/tebligatin
Basvuru bagvuru veya Noter | Cad. No: 53/1 | lizerine “Kigisel
vasitasiyla Tuzla/Istanbul Verilerin ~ Korunmasti
Kanunu  Kapsaminda
Bilgi Talebi”
yazilacaktir.
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2.Kayith Kayitli Elektronik | eyfelparfum@hs01.kep.t | E-posta’nin konu

Elektronik Posta | Posta (KEP) adresiile |r kismina “’Kisisel

(KEP) adresi ile Verilerin ~ Korunmasti
Kanunu Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

3.Sirket Eyfel Parfim | info@eyfelparfum.com | E-posta’nin konu

Sisteminde sisteminde kayith | .tr kismina “’Kisisel

Bulunan bulunan elektronik Verilerin ~ Korunmast

Elektronik Posta | posta adresi Kanunu Bilgi Talebi”

Adpresi ile kullanilmak suretiyle yazilacaktir.

Basvuru

4.Sirket Mobil imza/e-imza | info@eyfelparfum.com.tr | E-posta’min konu

Sisteminde icerecek bigimde Eyfel kismina “’Kisisel

Bulunmayan Parfiim sisteminde Verilerin ~ Korunmast

Elektronik Posta | bulunmayan elektronik Kanunu Bilgi Talebi”

Adresi ile posta adresi kullanmak yazilacaktir.

Basvuru suretiyle

3. ilgili Kisinin Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakki

Bagvurunun reddedilmesi, bagvuruya verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde cevap
verilmemesi hallerinde; bagvuru sahibinin cevabi1 6grendigi tarihten itibaren 30 (otuz) giin ve her
halde bagvuru tarihinden itibaren 60 (altmig) giin igerisinde KVK Kurulu’na sikayette bulunma hakk1

bulunmaktadir.

B. llgili Kisinin Haklarim ileri Siiremeyecegi Haller

KVKK’nimn 28/2 hiikmii uyarinca, asagidaki hallerde zararin giderilmesini talep etme hakki harig

olmak iizere, ilgili kisilerin Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklardan yararlanmalart miimkiin

olmayacaktir;

= Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi i¢in gerekli olmasi,

» [lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

XII. fTHLAL DURUMU iLE KARSILASILMASI HALINDE YAPILACAKLAR

Eyfel Parfiim tarafindan alinan tiim teknik ve idari tedbirlere ragmen bir ihlal durumu ile karsilagilmasi
halinde ilgili kisiye acik ve sade bir dille bildirim yapilacaktir. Bu bildirimde;

= [hlalinin ne zaman gerceklestigi,
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= Kisisel veri kategorileri bazinda (kisisel veri / 6zel nitelikli kisisel veri ayrimi yapilarak) hangi
kisisel verilerin ihlalden etkilendigi,

= Kisisel veri ihlalinin olas1 sonuglari,

= Veri ihlalinin olumsuz etkilerinin azaltilmasi i¢in alinan veya alinmasi dnerilen tedbirler,

» lgili kisilerin veri ihlali ile ilgili bilgi almalarimi saglayacak irtibat kisilerinin isim ve iletisim

detaylarn yer alacaktir.

XIII. EYFEL PARFUM KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI POLITIiKASI

YONETIM YAPISI

Eyfel Parfiim biinyesinde isbu Politika ve bu Politika’ya bagl ve iliskili diger politikalar1 yonetmek tizere
KVK Komitesi, Sirket Yonetim Kurulu karar1 geregince gorevlendirilmistir.

Bu Komite’nin kisisel verilerin korunmasi ile ilgili gérevleri agsagida belirtilmektedir:

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalar1 ve gerektiginde degisiklikleri
hazirlamak ve yiiriirliige koymak ve Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iligkin politikalarin uygulanmasmin ve denetiminin ne
sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu ¢ercevede sirket i¢i gorevlendirmede bulunulmasi ve
koordinasyonun saglanmasi hususlarin1 Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken hususlari tespit etmek ve
Y o6netim Kurulunun onayina sunmak, uygulanmasini gézetmek ve koordinasyonunu saglamak,

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Sirket igerisinde ve Sirketin isbirligi igerisinde
oldugu kurumlar nezdinde farkindalig1 arttirmak,

Eyfel Parfiim’tin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli
onlemlerin alinmasini temin etmek, iyilestirme onerilerini Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi ve yayilimi konusunda, ilgili kisilerin kisisel
veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklari konusunda bilgilendirilmelerinin saglanmasi yoniinde
egitimler diizenlenmesini saglamak,

[lgili kisilerin bagvurularini karara baglamak,

Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek, bu gelismelere ve
diizenlemelere uygun olarak Sirket iginde yapilmasi gerekenler konusundaki 6nlemleri almak,

KVK Kurulu ve Kurumu ile olan iligkileri yiiriitmek,

Sirket Yonetim Kurulunun kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri icra etmek.
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