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Dekorex 2025 Siirdiiriilebilirlik Raporu
1. Giris

Dekorex olarak, kurulusumuzun temel tasi olan sirdirulebilirlik anlayisinin, cevresel, sosyal ve
ekonomik sorumluluklarimizla uyum iginde yiritilmesini saglyoruz. Bizim icin strdirulebilirlik,
yalnizca gevreyi korumak degil, ayni zamanda topluma katkida bulunmak ve ekonomik olarak uzun
vadeli bir deger yaratmaktir.

Bu rapor, 2025 yilinda hayata gecirdigimiz projeleri, elde ettigimiz basarilari ve gelecege yonelik
hedeflerimizi ayrintili olarak paylasmayi amaclamaktadir. Dekorex, bu hedefleri gergeklestirirken,
cevresel etkilerini azaltmaya ve toplumsal faydayi arttirmaya odaklanirken ayni zamanda ekonomik
blylmeyi de slirdlirmeyi 6nceliklendirmektedir.

Surdirilebilirlik konusundaki vizyonumuz, daha yasanabilir bir diinya yaratmaya katki saglamak igin
teknolojiyi, inovasyonu ve sirket politikalarini harmanlamaktan ge¢mektedir. 2025 yilinda, Dekorex’in
diinya genelinde siirdirilebilirlik standartlarini nasil yiikselttigini ve bu standartlara uyum saglamak
icin hangi stratejileri benimsedigimizi detaylica gdreceksiniz. Bu kapsamda, sirket ici ve disindaki tim
paydaslarimizla birlikte daha biyiik bir etki yaratmayi hedefliyoruz.

Dekorex 2025 Siirdiirilebilirlik Raporu - Cevresel Siirdiiriilebilirlik

2. Gevresel Siirdiirilebilirlik

Cevresel surdurulebilirlik, dogal kaynaklarin korunmasi, ekosistemlerin dengesi ve ¢evre lizerindeki
olumsuz etkilerin azaltilmasi icin uygulanan stratejileri ifade eder. Dekorex olarak, bu prensipleri is
sureglerimizin her asamasinda benimsemekteyiz. Cevresel siirdiirilebilirlik anlayisimiz, yalnizca
Uretim slrecglerimizde degil, ayni zamanda tedarik zincirinden lojistige kadar tim operasyonlarimizda
kendini gostermektedir. Amacimiz, gelecek nesillere yasanabilir bir diinya birakmak igin ¢evresel
etkilerimizi en aza indirirken, dogal kaynaklari korumaya ve karbon ayak izimizi azaltmaya katkida
bulunmay hedefliyoruz.

2.1. Cevre Dostu Malzemeler

Dekorex, Uretim siireglerinde gevre dostu malzemeler kullanmayi 6nceliklendirerek stirdtrulebilirligi
artirmayi hedeflemektedir. Bu kapsamda:

e FSC Sertifikali Malzemeler: Uriinlerimizde kullanilan hammaddelerin biiyiik bir kismi, Forest
Stewardship Council (FSC) tarafindan sertifikalandirilmistir. Bu, ormanlarin korunmasina,
biyolojik cesitliligin stirdirilmesine ve yerel topluluklarin haklarinin gézetilmesine katki
saglmayi hedefler.

e E1 Standartlar ve EN-438 Sertifikasyonlari: Tim Urinlerimiz, diistik formaldehit emisyonuna
sahip E1 sinifi malzemelerle Uretilmektedir. Bu, hem insan sagligina hem de gevreye duyarh
bir yaklasimi temsil eder.

e Geri Doniistiiriilebilir Hammaddeler: Uretim siireclerimizde kullanilan malzemelerin %60’
geri donisturilebilir veya strddrilebilir kaynaklardan temin edilmektedir. Bu, dogal
kaynaklarin korunmasina ve atik miktarinin azaltilmasina katkida bulunmayi hedefler.



e Dayanikl ve Uzun Omiirlii Tasarimlar: Dekorex iiriinleri, dayanikhlik ve uzun émirliiliik
ilkesiyle tasarlanmaktadir. Bu, tiketiciye uzun vadeli kullanim saglarken, sik triin yenileme
ihtiyacini azaltarak ¢evreye olan yliki hafifletir.

2.2. Eneriji Verimliligi

Dekorex olarak, enerji tiiketimimizi azaltmak ve yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanmak,
cevresel surdurilebilirlik stratejilerimizin temel taslarindan biridir. Bu kapsamda:

e Yenilenebilir Enerji Kullanimi: Uretim tesislerimizin %30’u, giines enerjisi gibi yenilenebilir
enerji kaynaklarindan gli¢ almaktadir. 2026 yilina kadar bu orani %50’ye gikarmayi
hedefliyoruz.

e LED Teknolojisi: Tiim fabrikalarimiz ve ofis alanlarimizda enerji tasarruflu LED aydinlatma
sistemleri kullanilmaktadir. Bu sistem, enerji tliketimimizi %25 oraninda azaltmay
hedefliyoruz.

e Enerji Verimliligi Programlari: Yillik enerji tiketimi analizleri yapilarak tesislerimizde enerji
verimliligini artirmaya yonelik iyilestirme projeleri uygulamayi hedefliyoruz.

e Verimli Uretim Siiregleri: Uretim hatlarimizda enerji yogun siiregler optimize edilerek,
minimum enerjiyle maksimum verim saglamayi hedeflemektedir.

e Farkindalik ve Egitim: Calisanlarimiz, enerji tasarrufu bilinci kazanmalari icin diizenli olarak
egitilmektedir. Bu egitimler, bireysel farkindalik olusturmayi ve kurumsal hedeflerimize katki
saglamayi amacglamaktadir.

2.3. Atik Yonetimi ve Geri Donlisiim

Dekorex, Uretim siireglerinde atik miktarini azaltmak ve geri donlisiim oranini artirmak igin yenilikgi
yontemler uygulamaktadir. Bu kapsamda:

e Talas ve Uretim Atiklarinin Degerlendirilmesi: Uretim siirecimizde olusan sunta talaslari,
enerji geri kazanimi projelerinde kullanilarak %90 oraninda yeniden degerlendirilmektedir. Bu
uygulama, hem atik miktarini azaltmakta hem de enerji verimliligini saglamayi
hedeflemektedir.

e Geri Doniistiriilebilir Ambalaj Malzemeleri: Tim ambalajlarimiz gevre dostu ve biyolojik
olarak ¢6zliniir malzemelerden Uretilmektedir. Ambalaj atiklarinin %85’i geri
donistirilmekte ve bu orani daha da artirmayi hedeflemekteyiz.

e Tekrar Kullanilabilir Malzeme Uygulamalari: Ambalaj sistemlerinde tekrar kullanimi mimkiin
malzeme oranini %40’a ¢ikarmayi hedefliyoruz. Bu, gevresel ylikii azaltirken, ekonomik fayda
da saglamaktadir.

o Atik Yonetimi Egitimleri: Calisanlarimiz icin diizenlenen farkindalik programlari sayesinde atik
ayristirma ve geri dénisiim bilinci yayginlastirilmistir.

e Yerel Geri Doniisiim isbirlikleri: Atiklarin toplanmasi ve islenmesi icin yerel geri doniisiim
firmalariyla isbirlikleri gelistirilmeyi hedeflemekteyiz. Bu, atik yonetimi slireglerimizi daha
verimli hale getirmistir.

2.4. Karbon Ayak izi Azaltimi

Dekorex, karbon ayak izini azaltmak i¢in yenilik¢i yontemler ve teknolojiler kullanarak gevresel etkisini
minimuma indirmeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda:



Lojistikte Rota Optimizasyonu: Nakliye siuireclerinde kullanilan akilli rota planlama yazilimlari
sayesinde yakit tliketimimizi %15 oraninda azaltmayi hedefledik. Bu, hem maliyet hem de
karbon salinimini azaltma agisindan énemli bir adim olacaktir.

Elektrikli Arag Filosu: 2025 itibariyle, lojistik filomuzun %20’sini elektrikli araglar
olusturmaktadir. 2030 yilina kadar bu orani %50’ye ¢ikarma hedefimiz bulunmaktadir.

Fidan Bagisi Programi: Her satilan Grlin icin Tema Vakfi’'na bir fidan bagishyoruz. 2025 yih
sonunda toplamda 50.000 fidan dikimi gerceklestirerek karbon salinimini dengeleme yolunda
blyuk bir adim attik.

Diisiik Karbonlu Tedarik Zinciri: Tedarik zincirimizde karbon salinimini azaltmak amaciyla
yerel tedarikcilere 6ncelik veriyor ve diislik emisyon standartlarina uygun tasima yontemleri
tercih ediyoruz.

Uretim Siireglerinde Enerji Verimliligi: Uretim tesislerimizde karbon salinimini minimuma
indirmek icin enerji yogun silrecleri optimize ediyor ve yenilenebilir enerji kaynaklarini
devreye almayi hedefliyoruz.

2.5. Su Kullaniminin Azaltiimasi

Dekorex, su kaynaklarini koruma ve tiiketimi minimuma indirme konusundaki kararhhgiyla, Gretim
sureclerinden ofis operasyonlarina kadar genis bir yelpazede su tasarrufu saglamayi hedeflemektedir.
Bu kapsamda:

Kapali Devre Su Sistemleri: Uretim siireclerimizde kullanilan suyun %70'i, kapal devre geri
doénistm sistemleri ile yeniden kullanima kazandirilmayi hedeflemektedir. Bu sistem, su
israfini dGnemli 6l¢lide azaltmaktadir.

Yagmur Suyu Hasadi: Tesislerimizde kurulu yagmur suyu toplama sistemleri, yilda yaklasik
10.000 metreklp suyun geri kazanilmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu su, temizlik ve
peyzaj gibi slireclerde kullaniimaktadir.

Su Tasarrufu Egitimleri: Calisanlarimiza yonelik dizenli olarak gercgeklestirilen su tasarrufu
egitimleri, bireysel farkindaligi artirarak su kullanim aliskanliklarinda olumlu degisiklikler
saglamaktadir.

Diisiik Su Tiiketimli Teknolojiler: Uretim hatlarimizda kullanilan diisiik su tiiketimli makineler
sayesinde, toplam su tliketimimizi %20 oraninda azaltmayi hedefliyoruz.

Sertifikali Su Yonetimi Standartlari: Tim tesislerimiz, uluslararasi su yonetimi standartlarina
uygun olarak faaliyet gostermektedir. Bu sayede, su kaynaklarimizi daha verimli kullanma
taahhldimuzi yerine getirmeyi hedefliyoruz.

3. Sosyal Siirdiriilebilirlik

Dekorex olarak, sosyal strdirdilebilirlik ilkelerimizle hem galisanlarimizin hem de toplulugumuzun
yasam kalitesini artirmayi hedefliyoruz. Bu baglamda 2025 yilinda gerceklestirdigimiz énemli adimlar
sunlardir:

3.1. Galisan Haklari ve Giivenligi

Esitlik ve Cesitlilik: Tim calisanlarimiza esit is ve kariyer firsatlari sunuyoruz. Kadin
istihdamini artirma hedefiyle 6zel politikalar gelistirmeyi ve kadin galisan oranimizi %40’a
¢ikarmayi hedefliyoruz.



Egitim ve Gelisim: Calisanlarimizin mesleki ve kisisel gelisimini desteklemek amaciyla yilda 4
kez egitim programlari diizenlemeyi hedefliyoruz.

is Saghg ve Giivenligi: Fabrika ve ofis ortamlarinda is sagligi ve giivenligi standartlarini
uluslararasi seviyeye yikseltmeyi hedefliyoruz. Calisanlarimiz icin diizenli tatbikatlar ve saglk
taramalari gercgeklestirdik.

3.2. Toplum Destekli Projeler

Her Eve Bir Kitap Projesi: Egitimde firsat esitligini desteklemek amaciyla 2025 yilinda
toplamda 10.000 kitap bagislamayi hedefliyoruz.

Yerel istihdam Destegi: Yeni fabrikamizda yerel is giiciinii 6nceliklendiren ise alim politikalar
uyguladik.

Cevre Farkindaligi Egitimleri: Okullarda 6grencilere yonelik gevre farkindaligi seminerleri
diizenlemeyi hedefliyoruz.

3.3. Egitim ve Farkindalik

Sirdiiriilebilirlik Seminerleri: Calisanlarimiza stirdirilebilirlik bilinci agilamak igin dizenli
seminerler gergeklestirmeyi hedefliyoruz.

Toplumsal Farkindalik Kampanyalari: Plastik atiklarin azaltilmasi ve geri donisiim
konularinda sosyal medya kampanyalari diizenlemeyi hedefliyoruz.

Akademik isbirlikleri: Strdirilebilirlik alaninda yenilikgi ¢dziimler gelistirmek igin
Universitelerle ortak projeler baslatmayi hedefliyoruz.

3.4. Gesitlilik ve Kapsayicilik

Kapsayici is Ortami: Cesitliligi artirmak amaciyla tiim calisanlarimiza kapsayici bir is ortami
sunuyoruz. Ayrimciliga karsi sifir tolerans politikalari uyguluyoruz.

Farkh Perspektiflerin Desteklenmesi: Farkli yas, cinsiyet, etnik koken ve becerilere sahip
bireylerin sirkete katkisini destekleyen bir yapi olusturmayi hedefliyoruz.

3.5. Goniilliiliik ve Sosyal Katilim

Calisan Goniillulik Projeleri: Calisanlarimizin sosyal sorumluluk projelerinde yer almalarini
destekledik ve toplamda 1.000 saatlik gonilltlik ¢alismasi gergeklestirmeyi hedefliyoruz.

Toplum Etkinlikleri: Yerel topluluklarla ortak etkinlikler diizenleyerek sosyal baglari
gliclendirdik ve toplumun farkli kesimlerine ulastik.

3.6. Sosyal Sirdiiriilebilirligin Etkisi

Topluma Katki: Her Eve Bir Kitap Projesi ile ulastigimiz 10.000 6grenci, egitim alaninda firsat
esitligini desteklemekle kalmamus, kitap okuma aliskanligini da yayginlastirmistir.

Yerel Ekonomi: Yerel istihdam politikalarimiz bélgesel ekonomik gelismeye katki saglamis,
yerel tedarikgilerle isbirlikleri ekonomik dinamizmi artirmistir.

Kapsayici Toplum: Kapsayici is ortamimiz, ¢alisanlar arasinda daha buyik bir baghlik ve
isbirligi olusturarak verimliligi arttirmayi hedefliyor.



Dekorex, sosyal stirdirulebilirlik alaninda lider bir rol tstlenerek topluma ve ¢alisanlarina yatirim
yapmaya devam etmektedir. Hedefimiz, daha glicli ve dayanikh bir toplum olusturmaktir.

4. Ekonomik Siirdiiriilebilirlik

Ekonomik sirdirdlebilirlik, sirketlerin uzun vadeli finansal performansini stirdirebilirken topluma ve
cevreye olumlu katkilar saglamasini ifade eder. Bu anlayis, ekonomik biiylimenin sosyal ve cevresel
sorumluluklarla dengelenmesini gerektirir. Dekorex, bu dengeyi saglayarak hem ekonomik
hedeflerine ulasmakta hem de toplumsal fayda yaratmayi hedeflemektedir. 2025 yilinda bu hedef
dogrultusunda gerceklestirilen baslica adimlar sunlardir:

4.1. Yerel ve Ulusal Ekonomiye Katki

e Yerel Tedarikgi Destegi: Tedarik zincirimizde yerel tedarikgilere dncelik vererek yerel
ekonominin canlanmasina katki saglamayi hedefledik. 2025 itibariyle tedarik zincirimizin
%60'1 yerel isletmelerden olusmaktadir.

e Yeni Fabrika Yatirimlari: Bursa inegdl’de yeni bir {iretim tesisi acarak bélge ekonomisine
istihdam ve ekonomik dinamizm saglamayi hedefliyoruz.

4.2. Siirdiiriilebilir Uretim

e Enerji Verimli Teknolojiler: Yeni teknolojiye sahip lretim ekipmanlarimiz sayesinde enerji
tiketimimizi %20 oraninda azaltmayi hedefliyoruz. Bunun, maliyet avantaji saglarken
cevresel etkilerimizi de minimuma indirilmesi hedefleniyor.

o Atik Azaltma: Geri donistirilebilir malzeme kullanimiyla, Giretim siirecinde olusan atiklarin
%90'in1 yeniden degerlendirmeyi hedefliyoruz.

4.3. Finansal Performans ve Bliyiimeye Katki

o  Ciro Artisi: 2025 yilinda %20 oraninda ciro bliyimemizi sirdiirmeyi ve bu blylimeyi inovatif
driin portfoyimaizle desteklemeyi hedefliyoruz.

o Uluslararasi Pazarlar: Avrupa ve Orta Dogu’daki yeni pazarlarla aktif bir ticaret stratejisi
izleyerek ihracat hacmimizi %15 arttirmayi hedefliyoruz.

4.4, Uzun Vadeli Hedefler

o Yerel Tedarik Orani: 2030 yilina kadar tedarik zincirimizde yerel isletmelerin oranini %75’e
¢ikarmayi hedefliyoruz.

e Yeni Pazarlar: Kuzey Amerika ve Asya pazarlarina agilim planlariyla ihracati daha da artirmayi
amaglamaktayiz.

4.5. Teknolojik Yatirimlar

o Dijital Uretim Siiregleri: Uretim siireclerimizde dijital teknolojiye gecisi tamamlayarak
maliyetleri distirmeyi ve verimliligi artirmayi hedefliyoruz.

o Miisteri Deneyimi: Online alisveris deneyimini gelistirmek i¢in yapay zeka destekli sistemler
ve kisilestirilmis hizmetler sunmayi hedefliyoruz.

4.6. Paydaslarla isbirligi



Tedarik Zinciri Projeleri: Yerel tedarikgilerle stirdirulebilirlik odakl projeler gelistirerek
ekonomik fayda yaratmayi hedefliyoruz.

Miisteri Katillmi: Misteri geri bildirimlerine dayali olarak yeni (irlin ve hizmetler tasarlamayi,
pazar beklentilerine yanit vermeyi hedefliyoruz.

4.7. Sosyal Sorumluluk ile Ekonomik Fayda

Fidan Bagisi Projesi: Her satilan Grin icin bir fidan bagislayarak, hem toplumsal hem de
cevresel faydayl ekonomik faaliyetlerimizle entegre etmeyi hedefliyoruz.

Toplum Destekli Satis Kampanyalari: Yerel toplumlara geri donis saglayacak 6zel
kampanyalar olusturarak sosyal sorumlulugu ekonomik kazanglarla birlestirmeyi
hedefliyoruz.

Dekorex, ekonomik siirdirdlebilirlik hedefleri dogrultusunda hem finansal basarilar elde etmekte
hem de topluma ve gevreye olan taahhtlerini yerine getirmektedir.

5. inovasyon ve Gelecek Vizyonu

Dekorex olarak, strdirilebilir bir gelecegi sekillendirme misyonumuz dogrultusunda inovasyonu ve
ileriye doniik stratejileri temel ilkelerimiz arasinda konumlandiriyoruz. Bu boliimde, sirdurulebilirlik
hedeflerimize ulasmak icin inovasyonu nasil bir kaldirag olarak kullandigimizi ve gelecekteki
vizyonumuzu paylasacagiz.

5.1. inovasyonun Rolii

Uriin Gelistirme: Geri dénustirilebilir malzemelerden retilen yenilikgi Griin tasarimlarimizla
hem cevresel hem de ekonomik siirdirilebilirlige katki saglamayi hedefliyoruz.

Uretim Teknolojileri: Endiistri 4.0 prensiplerini benimseyerek, dijitallesmis ve enerji verimli
Uretim slrecleri uyguluyoruz. Bu, atik oranlarini distrirken Gretim verimliligini arttirmayi
hedeflemektedir.

Akill Mobilya: Tiiketicilerimizin yasamini kolaylastiran, loT (Nesnelerin interneti) dzelliklerine
sahip akilli mobilyalar gelistirmeyi hedefliyoruz.

5.2. Aragtirma ve Gelistirme (Ar-Ge)

Ar-Ge Merkezimiz: 2025 yilinda ac¢tigimiz yeni Ar-Ge merkezimiz, sirdirulebilirlik odakli
projeler gelistirmek icin yenilikci bir platform saglamayi hedeflemektedir.

Malzeme inovasyonu: Geri ddnistirilebilir ve diisiik karbon ayak izine sahip yeni
malzemeler gelistirmek i¢in arastirmalar yapiyoruz.

Uluslararasi isbirlikleri: Universiteler, arastirma merkezleri ve teknoloji firmalari ile
yaptigimiz isbirlikleri sayesinde yenilik¢i cozlimler gelistirme kapasitemizi arttirmayi
hedefliyoruz.

5.3. Gelecek Vizyonu

Kiresel Suirdiirilebilirlik Liderligi: Dekorex, surdirilebilirlik alaninda kiiresel dlcekte bir lider
olmayi hedeflemektedir. Bu kapsamda, Griinlerimizin %80'inin geri donlsturulebilir
malzemelerden Uretilmesini planliyoruz.

Karbon Notr Hedefi: 2030 yilina kadar karbon nétr bir sirket olmayi taahhit ediyoruz.



o Dijitallesme ve Akill Teknolojiler: Tiim is slreclerimizde dijital donlisimi tamamlayarak,
tuketici deneyimini (ist seviyeye tasimayi amacliyoruz.

e Sosyal Etkiyi Artirma: Egitim, cevre ve toplumsal destek projelerimizi genisleterek, her yil
20.000 kisiye dogrudan dokunmayi hedefliyoruz.

5.4. Yenilikgi is Modelleri

e Doéngiisel Ekonomi Yaklagimi: Uriin yasam déngiisiinii uzatmayi ve kaynak kullanimini
optimize etmeyi hedefleyen dongisel is modelleri gelistiriyoruz. Bu kapsamda, eski trinleri
geri alma ve yenileme programlarini hayata gegiriyoruz.

o Paylasimh Hizmet Modelleri: Tiketicilerin kisa sireli mobilya ihtiyaglarini kargilamak igin
kiralama hizmetleri sunmayi planhyoruz.

5.5. Cevresel ve Sosyal Faydalar

¢ Topluma Katki: inovasyon yoluyla yerel ekonomiye sagladigimiz katkilari artirmayi
amachyoruz. Akilli ve eneriji tasarruflu trinlerimiz, tiketicilerin karbon ayak izini
azaltmalarina yardimci olmaktadir.

o Egitim ve Farkindalik: Gelistirdigimiz Grlinlerin strdUrulebilirlik etkileri hakkinda tiiketicilere
egitim vererek, daha bilingli bir tiketici kitlesi olusmasina katkida bulunuyoruz.

Dekorex, inovasyonu bir donlisiim araci olarak kullanarak hem is slireglerinde hem de topluma
sagladigi katkilarda surdiiriilebilir bir gelecegi sekillendirme vizyonunu siirdiirmektedir. ileriye déniik
stratejilerimiz, daha yasanabilir bir diinya yaratma yolunda tim paydaslarimizla birlikte hareket
etmeyi ongérmektedir.

6. Paydaslarla is Birligi ve Katihim

Dekorex, strdirilebilirlik hedeflerine ulasmak icin tiim paydaslariyla gl¢li ve anlamli is birligi
yapmayi bir 6ncelik olarak gérmektedir. Paydaslarimiz arasinda misteriler, tedarikgiler, calisanlar,
yerel topluluklar, hiikiimetler ve sivil toplum kuruluslari bulunmaktadir. Bu bolimde, strdurilebilirlik
cabalarimiza katki saglayan is birliklerini ve paydas katilimini detaylandiriyoruz.

6.1. Miisteri Katilimi

o Siirdirilebilir Uriinler: Miisterilerimize gevre dostu riin secenekleri sunarak, onlarin da
slrdurulebilirlik cabalarina katkida bulunmalarini saghyoruz.

e Geri Bildirim Mekanizmalari: Musteri geri bildirimlerini toplamak ve degerlendirmek icin
dijital platformlarimizi etkin bir sekilde kullaniyoruz. Bu sayede (rlnlerimizi ve slireclerimizi
surekli iyilestiriyoruz.

o Siirdiriilebilirlik Egitimleri: Misterilere yonelik diizenledigimiz egitimlerle strdurulebilirlik
bilincini artirmayi hedefliyoruz.

e Sonuglar: 2025 yili itibariyle, strdarilebilir Grin satislarinda %30 artis sagladik ve miisteri
memnuniyet oranimizi %85'e ¢ikardik.

6.2. Tedarikgi is Birlikleri

e Yerel Tedarikgilerle is Birligi: Yerel ekonomiyi desteklemek amaciyla tedarik zincirimizde
yerel isletmelere 6ncelik veriyoruz.



Siirdiriilebilirlik Standartlari: Tedarikgilerimizin stirdirilebilirlik standartlarina uygun
calismasini saglamak i¢in dizenli denetimler yapmayi hedefliyoruz.

Uzun Vadeli is Ortakliklari: Tedarikgilerle uzun vadeli is birlikleri kurarak, siirdiiriilebilir bir
tedarik zinciri olusturmayi hedefliyoruz.

Sonuglar: Tedarikgilerle yapilan is birlikleri sayesinde, tedarik zinciri kaynakli karbon ayak
izimizi %15 azaltmayi hedefliyoruz.

6.3. Galisan Katilimi

Egitim ve Farkindalik: Calisanlarimiza strdirilebilirlik konularinda diizenli egitimler vererek,
onlarin bu siireglere aktif katilimini saglamalarini hedefliyoruz.

Katilimci Yonetim: Calisanlarimizin fikir ve dnerilerini sirket yonetimine iletebilecegi acik bir
iletisim platformu sunuyoruz.

Goniilliilik Programlari: Calisanlarimizi génilliiliik projelerine katilmaya tesvik ediyoruz.

Sonuglar: Calisan katilmi programlarimiz sayesinde, gonillGlik projelerine katilim oranini
%25 arttirmayi hedefliyoruz.

6.4. Yerel Topluluklarla is Birligi

Toplum Destekli Projeler: Yerel topluluklarla is birligi icinde ¢evre ve egitim alanlarinda
projeler gelistiriyoruz.

Ekonomik Destek: Yeni istihdam firsatlari yaratarak yerel ekonomilere katkida bulunmayi
hedefliyoruz.

Sosyal Sorumluluk Kampanyalari: Yerel topluluklarin ihtiyaglarina yonelik kampanyalar
duzenliyoruz.

Sonuglar: 2025 yilinda yerel topluluklarla is birligi projelerimiz sayesinde, 1.000 kisiye
dogrudan istihdam saglamayi hedefliyoruz.

6.5. Sivil Toplum ve Hiikiimetlerle is Birligi

Cevresel Politikalar: Hikiimetlerle cevresel diizenlemeler konusunda is birligi yaparak,
surdardilebilirlik politikalarinin gelistirilmesine katki saglamayi hedefliyoruz.

Sivil Toplum Kuruluslariyla Projeler: Sivil toplum kuruluslariyla ortak projeler yiriterek
sosyal ve cevresel etkilerimizi arttirmayi hedefliyoruz.

Uluslararasi Standartlar: Faaliyetlerimizi uluslararasi sirdirilebilirlik standartlarina uygun
sekilde yuritiyoruz.

6.6. Gelecege Yonelik Stratejiler

Yeni Projeler: Yerel topluluklarla yeni cevre ve egitim projeleri gelistirmeyi planliyoruz. 2030
yilina kadar 50.000 kisiye ulasmayi hedefliyoruz.

Dijitallesme: Paydas yonetiminde yapay zeka destekli analiz araglarini devreye alarak daha
etkin is birlikleri olusturmayi1 amacliyoruz.

Uluslararasi is Birlikleri: Kiiresel 6lgekte sivil toplum kuruluslariyla is birligi yaparak,
strdurulebilirlik vizyonumuzu uluslararasi boyuta tasimayi hedefliyoruz.



Dekorex, paydaslariyla is birligi ve katilim yoluyla stirdirilebilirlik vizyonunu daha genis bir etki
alanina tasimaktadir. Bu is birlikleri, yalnizca Dekorex'in degil, tiim paydaslarinin da daha
surdirdlebilir bir gelecege katkida bulunmasini saglamaktadir.

7. Olgiimleme ve Degerlendirme

Dekorex olarak, surdirilebilirlik hedeflerimize ulasmak icin performansimizi siirekli olarak
Olgciimlemekte ve degerlendirmekteyiz. Bu siireg, hem basarilarimizi hem de iyilestirilmesi gereken
alanlari belirlememizi saglamaktadir. 2025 yili itibariyle uyguladigimiz 6l¢iimleme ve degerlendirme
yontemlerini asagidaki gibi 6zetleyebiliriz:

7.1. Siirdiiralebilirlik Performans Gostergeleri (SPG)

e Karbon Ayak izi: Sirketimizin karbon salinimini 8lgmek ve azaltma hedeflerimize uygun
sekilde yonetmek igin yillik degerlendirmeler yapiyoruz. 2025 yilinda karbon salinimimizi %15
oraninda azaltmayi hedefliyoruz.

e Enerji Verimliligi: Uretim sireclerimizde eneriji tiikketimini izlemek icin akilli sistemler
kullaniyoruz. Enerji tiiketiminde yillik %10 tasarruf saglamayi planlyoruz.

o Atik Yonetimi: Geri donustirilen atik oranini dlgerek, atik yonetimi performansimizi diizenli
olarak raporluyoruz. Geri doniisim oranimizi %90 seviyesine ulastirmayi hedefliyoruz.

o  Su Kullanimi: Su tiiketimimizi izleyerek, su tasarrufu hedeflerimize uygun sekilde faaliyet
gosteriyoruz. Kapal devre su sistemleri sayesinde yillik %20 su tasarrufu saglamayi
amacladik.

7.2. Denetim ve Raporlama

o Disg Denetimler: Uluslararasi bagimsiz denetim kurulusglari tarafindan diizenli olarak
denetleniyoruz. Bu denetimler, strdirilebilirlik stratejilerimizin etkinligini ve seffafligini
artirmaktadir.

e igRaporlama: Tiim departmanlarimizdan gelen verileri analiz ederek, yillik siirdirilebilirlik
raporumuzu hazirliyoruz.

e Paydaslara Sunum: Surdirilebilirlik performansimiza iliskin verileri tim paydaslarimizla
dizenli olarak paylasarak, seffaf bir iletisim siireci ylritmeyi planhyoruz.

7.3. lyilestirme Siiregleri

e Geri Bildirim Mekanizmalari: Musteriler, tedarikgiler ve calisanlardan gelen geri bildirimler
dogrultusunda iyilestirme siirecleri tasarliyoruz.

e Hedef Giincellemeleri: Olgiimleme sonuglarina gére siirdiiriilebilirlik hedeflerimizi revize
ederek daha gercekgi ve etkili stratejiler belirliyoruz.

e Enlyi Uygulamalar: Sektoérdeki en iyi uygulamalari takip ederek, bu uygulamalari
sireclerimize entegre etmeyi planliyoruz.

7.4. Ornek Veriler ve Sonuglar

e 2025 yilinda eneriji tiiketimimizi toplamda 10.000 kWh azaltarak, bu tasarrufun 5 ton karbon
salinimini engelledigini hesapladik.



e Geridoniusim projelerimiz sayesinde, 500 ton atik malzeme yeniden kullanilabilir hale
getirmeyi hedefliyoruz.

7.5. Uluslararasi Kiyaslamalar

e Sirdurulebilirlik performansimizi sektor ortalamalariyla kiyaslayarak uluslararasi standartlara
uyum sagliyoruz.

e 2025 yih itibariyle Dekorex’in karbon ayak izi, sektor ortalamasindan %20 daha dusuk bir
seviyededir.

7.6. s Birligi Sonuglari

e Yerel tedarikgilerle yapilan is birlikleri sayesinde 100 ton lojistik kaynakli karbon salinimi
azaltilmasi heflenmektedir.

e Sivil toplum kuruluslariyla ortak yiratilen projeler, 10.000 kisiye ¢evre egitimi verilmesini
hedeflemektedir.

7.7. Hedeflere iliskin Gorseller

e Tum sirdirilebilirlik gdstergelerimizi detaylandiran grafik ve veri tablolarini raporumuzun
eklerinde sunuyoruz. Bu goérseller, hedeflerimize yonelik ilerlemeyi somut bir sekilde
gostermektedir.

7.8. Gelecege Yonelik Planlar

e Daha Kapsamli Veriler: Siirdiiriilebilirlik performansini daha detayl analiz etmek igin yeni
Olglimleme araglari ve metrikler gelistirmeyi planliyoruz.

o Dijitallesme: Veri toplama ve analiz slireclerinde yapay zeka destekli sistemler kullanarak
daha hizli ve etkili sonuclar elde etmeyi amacgliyoruz.

e Uluslararasi Standartlar: Performans degerlendirme sireglerimizi uluslararasi
sirdurulebilirlik standartlariyla tamamen uyumlu hale getirmeyi hedefliyoruz.

Dekorex, stirdirulebilirlik performansini seffaf bir sekilde 6lcerek ve degerlendirerek, stirekli gelisim
anlayisini sirdiirmekte ve gelecege yonelik hedeflerini daha saglam bir temele oturtmaktadir.

8. Siirdiiriilebilirlik iletisimi ve Seffaflik

Dekorex olarak, surdirilebilirlik galismalarimizin etkili bir sekilde iletilmesi ve bu siirecte seffafligin
korunmasi bizim icin blyuk bir dnceliktir. Sirketimizin strdurlebilirlik hedeflerini ve basarilarini tim
paydaslarimizla paylasmak, topluma olan katkimizin daha iyi anlasiimasini saglamaktadir.

8.1. iletisim Kanallari

e Web Sitesi: Dekorex’in resmi web sitesi, sirdirdlebilirlik politikalarimiz, raporlarimiz ve
projelerimizle ilgili ayrintili bilgiler sunmaktadir.

e Sosyal Medya: Sosyal medya platformlarinda, siirdirilebilirlik odakli kampanyalarimizi ve
glincel projelerimizi tanitiyoruz.

e Basin Yayin: Siirdirilebilirlik galismalarimizi kamuoyuna duyurmak igin basin biltenleri ve
makaleler yayimliyoruz.



Etkinlikler: Yerel ve uluslararasi konferanslar, seminerler ve sehir projelerinde aktif rol
aliyoruz.

Dijital Kampanyalar: Blog yazilari, videolar ve infografiklerle stirdtrulebilirlik mesajlarimizi
daha genis bir kitleye ulastiriyoruz.

8.2. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Yillik Raporlar: Her yil hazirladigimiz sirdarilebilirlik raporlari, seffaflik anlayisimizin bir
yansimasidir. Bu raporlar, hedeflerimizi ve basarimizi detaylandiran veriler sunar.

Denetim Sonuglari: Bagimsiz denetimlerden elde edilen sonuglari paylasarak stireclerimizin
seffafligini garanti altina aliyoruz.

Paydas Goriisleri: Tim paydaslarimizin geri bildirimlerini dikkate alarak daha etkili ve
kapsayici politikalar gelistiriyoruz.

8.3. Farkindalik Kampanyalan

Toplum Bilinglendirme: Cevre dostu yasam tarzlari ve stirdirilebilirlik bilincini artirmak igin
dizenledigimiz kampanyalar, su ana kadar 500.000 kisiye ulasmistir.

Egitim Programlari: Okullar ve yerel topluluklarla birlikte gerceklestirilen projelerle, geng
nesilleri stirdirilebilirlik konusunda bilinglendirmeyi amaclhyoruz.

Dijital Kampanyalar: Sosyal medya araciligiyla ylritiilen kampanyalar sayesinde daha genis
bir kitleye ulasiyoruz. Sadece 2025 yilinda, sosyal medya kampanyalariyla 1 milyon kisiye
ulastik.

8.4. Gelecege Yonelik Planlar

Daha Etkilesimli Platformlar: Web sitemizde ve sosyal medya hesaplarimizda interaktif
ozellikler ekleyerek paydaslarimizin daha aktif katilimini saglamayi planliyoruz.

Canli Yayinlar ve Webinarlar: Sirdirilebilirlik calismalarimizin seffaf bir sekilde paylasiimasi
icin canli yayinlar ve webinarlar organize edecegz.

Uluslararasi Kampanyalar: Sirdirilebilirlik iletisimi konusunda uluslararasi kampanyalar
diizenleyerek, kiiresel farkindahg artirmayi hedefliyoruz.

Geri Bildirim Analizi: Paydaslarimizin geri bildirimlerini daha iyi anlamak igin yapay zeka
destekli analiz sistemleri kullanmayi planliyoruz.

Dekorex, stirdirulebilirlik galismalarinin etkili iletisimi ve bu siirecte seffafligi saglamak igin yenilikgi
adimlar atmaya devam edecektir. Toplum ve paydaslarimizla kurdugumuz bu seffaf iletisim,
strdurulebilirlik hedeflerimize daha glivenilir bir sekilde ulasmamiza olanak tanimaktadir.

9. Sonug ve Hedefler

Dekorex olarak, strdirilebilirlik vizyonumuz dogrultusunda ¢evresel, sosyal ve ekonomik alanlarda
onemli ilerlemeler kaydettik. Bu rapor, 2025 yili boyunca gergeklestirdigimiz projeleri, elde ettigimiz
basarilari ve stirdirilebilirlik taahhitlerimizi detaylandirmaktadir. Sirket olarak, daha yasanabilir bir
diinya icin yenilik¢i ve sorumlu adimlar atmaya devam ediyoruz.

9.1. 2025 Yili Bagarilari



o Cevresel Siirdirilebilirlik: Karbon salinimini %15 oraninda azaltarak ¢evreye olan etkimizi
minimize ettik.

e Sosyal Siirdiirilebilirlik: Egitim projeleri ve yerel istihdam politikalari ile 10.000 kisiye
dogrudan katki sagladik.

e Ekonomik Siirdiiriilebilirlik: inovatif tiriinlerle %20 ciro artisi elde ederek ekonomik
blylumemizi stirdirilebilir bir sekilde gerceklestirdik.

9.2. Gelecege Yonelik Hedefler
e Karbon Notr Hedefi: 2030 yilina kadar karbon nétr bir sirket olmayi taahhit ediyoruz.

e Geri Doniisiim: Uriinlerimizin %80'ini geri donistirilebilir malzemelerden Giretmeyi
hedefliyoruz.

e Toplumsal Etki: Egitim, cevre ve toplumsal destek projelerimizle her yil 20.000 kisiye
dogrudan dokunmayi amacliyoruz.

o Dijitallesme: Tim is sireclerimizde dijital dénlsimi tamamlayarak hem operasyonel
verimliligi artirmayi hem de misterilerimize daha iyi bir deneyim sunmayi planhyoruz.

9.3. Paydaslarimizla Ortakhk

Paydaslarimizla kurdugumuz giicll is birlikleri, stirdtrulebilirlik hedeflerimize ulasmamizda énemli bir
rol oynamaktadir. Gelecekte, is birligimizi daha da genisleterek, kiiresel 6lcekte daha biiyik bir etki
yaratmayi amagliyoruz.

9.4. Siirdiiriilebilirlik Taahhiidiimiiz

Dekorex, strdirilebilirligi tim is stireglerinin merkezine yerlestiren bir sirket olarak, sadece bugiinii
degil, gelecegi de sekillendirmeyi hedeflemektedir. Cevresel etkilerimizi minimize etmek, topluma
katki saglamak ve ekonomik biylimeyi sorumlu bir sekilde stirdiirmek i¢in kararlilikla calismaya
devam edecegiz.

Bu rapor, siirdirilebilirlik yolculugumuzda sadece bir adimi temsil etmektedir. Daha buytk bir etki
yaratmak ve daha yasanabilir bir diinya insa etmek igin tim paydaslarimizla birlikte hareket etmeyi
dort gozle bekliyoruz.
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