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İTHAF

Beni yürekten seven ve bana gençliğimden beri kararlılığın özverinin 
ve azmin anlamını öğreten ebeveynlerime.

Bana bilginin ve bilgeliğin güzelliğini öğreten öğretmenlerime.

Bana işimi yaparken tutkulu olmam için daima ilham veren tüm aile 
üyelerime.

Sadece teoride değil, pratikte de İslami finansı öğrenmek ve ustalaş-
mak için bana mükemmel fırsatlar sunan, bulunduğum tüm kurumlara.



TEŞEKKÜR

Bu kitabı yazma maceram boyunca bana ilham veren birçok kişiye minnet 
borçluyum.

Ancak, yoğun desteği ve cesaretlendirmesi olmasaydı bu kitabın orta-
ya çıkmasının mümkün olamayacağı eşime özel bir yer verilmelidir. Ken-
disi bana karşı daima olumlu, bilgece ve iyimser oldu.

Ayrıca, beni daima toplumumuza anlamlı katkılar sunmaya güdüleyen 
aile üyelerimizin yürekten cesaretlendirilmesi de beni teşvik etti. Destek-
leri gerçekten muazzamdı.

Ayrıca, destekleri ve yardımları bu entelektüel yolculuğumu tamam-
lamama yardımcı olan birçok kişiye minnettarlığımı ifade etmek isterim.

Özel bir teşekkürü, Şeriat âlimlerinin hayatı ve onların 21. yüzyılda 
İslami finans sektöründe Şeriat mantığı hakkında gerçek ve dengeli bir 
bakış açısı sunmam için beni güdüleyen (ve zorlayan) önde gelen Şeriat 
âlimlerine borçluyum.

Bu kitabın yazımında destekleri ve teşvikleriyle beni motive eden 
Amanie’deki meslektaşlarıma teşekkür borçluyum. Yapıcı yorumlarınız 
ve öngörüleriniz kendimi geliştirmem noktasında bana ilham verdi.

Kitabımı okumaya zaman ayırdıkları için tüm okuyucularıma teşek-
kürler. Her kelimesinin keyfini çıkarın!




