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ÇALIŞAN SAĞLIK VERİLERİ AYDINLATMA METNİ

Veri Sorumlusu (KVKK m.10a)
Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile Aydınlatma
Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ kapsamında veri sorumlusu
sıfatıyla Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından hazırlanmıştır.

Kişisel Verilerin İşlenme Amacı (KVKK m.10b)
İşbu aydınlatma metninin konusu özel nitelikli kişisel veri kategorisindeki “Sağlık” verilerinizdir.
Sağlık Raporu, Engellilik Ve Meslek Hastalığı Bilgileri, Kronik Rahatsızlıklar, Ek 2 işe giriş periyodik
muayene formunda yer alan kişisel sağlık verileriniz;
 Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi,
 Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi,
 Çalışanlar İçin Yan Haklar ve Menfaatleri Süreçlerinin Yürütülmesi,
 Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi,
 Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi,
 Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi,
 İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması,
 İnsan kaynakları ve İş Sağlığı süreçlerinin yürütülebilmesi,
 İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi,
 İş Sürecinde Kişinin Sağlığının Takip Edilebilmesi,

 Kamu sağlığının korunması, koruyucu hekimlik, tıbbî teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi,
sağlık hizmetleri ile finansmanının planlanması ve yönetimi,

 Personellerin sağlık promosyonlarından (kan bağışı, özel hastane anlaşması) vb. süreçlerden
yararlanmasının sağlanabilmesi,

 Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi,

 Doğabilecek uyuşmazlıklarda veya gerçekleşebilecek adli bir vakada yetkili kamu kurum veya kuruluşların
taleplerinin karşılanabilmesi amaçlarıyla işlenmektedir.

Kişisel Verilerin Aktarımı (KVKK m.10c)
Kişisel Sağlık verileriniz veri işleyen sıfatına haiz hizmet aldığımız tedarikçilerimize; hukuki yükümlülüklerin
yerine getirilebilmesi için anlaşmalı olduğumuz Ortak Sağlık Güvenlik Birimleri ile; acil sağlık problemleri veya iş
kazası vb. durumlarda yetkili sağlık kurum ve kuruluşları ile paylaşılacaktır.

Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemi ve Hukuki Sebebi (KVKK m.10ç)
İşlenen kişisel verileriniz, Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 6. Maddesinde yer alan İstihdam, iş
sağlığı ve güvenliği, sosyal güvenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardım alanlarındaki hukuki
yükümlülüklerin yerine getirilmesi için zorunlu olması hukuki sebebine dayalı olarak. Do You Use Tüketim
Ürünleri San. A.Ş. ’nin yetkilendirmiş olduğu Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş.
İnsan Kaynakları tarafından bilgisayar vasıtasıyla personel kayıtlarının tutulduğu elektronik ortamda ve
manuel olarak personel özlük dosyasında işlenmektedir.

Veri Sahibi Olarak Haklarınız (KVKKm10d)
Kişisel Verilerin Korunması Kanunun “İlgili Kişinin Hakları” başlıklı 11. maddesi kapsamındaki taleplerinizi, “Veri
Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğe” göre Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş.’nin
Alkent 2000 Mah. Hadımköy Yolu Cad. Demir Lavida Evleri B Blok No:149/1b Büyükçekmece/İstanbul adresine
yazılı olarak, “Kayıtlı Elektronik Posta” (KEP) yoluyla fibriltuketim@hs01.kep.tr adresine veya yalnızca
sistemimizde kayıtlı olan E-Posta adresimiz üzerinden info@fibril.com.tr adresine iletebilirsiniz.
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