
ÇALIŞAN KİŞİSEL VERİLERİ AYDINLATMA METNİ
Veri Sorumlusu (KVKK m.10’a)
Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile Aydınlatma
Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ kapsamında veri
sorumlusu sıfatıyla Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından hazırlanmıştır.
İşlenen Kişisel Verilerin İçeriği, İşlenme Amaçları (KVKK m.10b), Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemi ve
Hukuki Sebeplerini (KVKK m.10ç) Belirten Tablo
KİMLİK BİLGİSİ
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Ad Soyad,
T.C. kimlik No,
Anne Baba adı,
Cinsiyet,
SGK No,
Fotoğraf,
İmza,
Unvan,
Ehliyet Bilgileri,
Pasaport Bilgisi,
Doğum Tarihi,
Doğum Yeri,
Medeni Durum,
Uyruk,
Fotoğraf,
Aile yakın bilgisi

Acil durum süreçlerinin yürütülmesi
Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Çalışanlar İçin Yan Haklar ve Menfaatleri Süreçlerinin Yürütülmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
Fiziksel Mekân Güvenliğinin Temini
Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi
Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Süreçlerinin İyileştirilmesine Yönelik Önerilerin Alınması ve Değerlendirilmesi
İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Mal / Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi
Mal / Hizmet Satış Süreçlerinin Yürütülmesi
Mal / Hizmet Üretim ve Operasyon Süreçlerinin Yürütülmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi
Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yürütülmesi
Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Ücret Politikasının Yürütülmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini
Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Performans Değerlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Taşınır Mal ve Kaynakların Güvenliğinin Temini
Yabancı Personel Çalışma ve Oturma İzni İşlemleri
Saklama ve Arşiv Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi
Yabancı Personel Çalışma ve Oturma İzni İşlemleri
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Yukarıda yer alan kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş.
tarafından yukarıda sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve
KVKK’nın 5’inci maddesinde belirtilen; Kanunlarda açıkça öngörülmesi, Bir
sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla,
sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması, Veri
sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, İlgili
kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun
meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplerine
dayanılarak işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel verileriniz; iş başvuru formu, şirketimize elektronik
posta aracılığıyla gönderilen özgeçmişler ve özel istihdam büroları (örn. İŞ-
KUR, Linkedin, Kariyer.net gibi), insan kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi
şirketimiz, işe giriş sırasında fiziki elde edilen evraklar vasıtasıyla, otomatik veya
otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışana ait kimlik bilgileri; Toplanan kişisel verileriniz, Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların
gerçekleştirilmesi doğrultusunda Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar,
kanunen yetkili özel hukuk kişilerine, hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde
vekalet ilişkisi içerisinde olduğumuz avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde
olduğumuz tedarikçilerimize, şirketler topluluğu yapısına dahil olunması
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dolayısıyla verileriniz hakim ve diğer bağlı şirketlere aktarılmaktadır. Sözleşme
ilişkisi içerisinde olduğumuz ve insan kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi
firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş.ile
çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerin yerine getirilmesi,
çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri süreçlerinin yürütülmesi, İnsan Kaynakları
Süreçlerinin Yürütülmesi amaçlarıyla paylaşılabilecektir. Kimlik kategorisinde
bulunan ad soyad, imza, unvan ve fotoğraf verileriniz Sözleşme ilişkisi içerisinde
olduğumuz ve finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve pazarlama hizmeti
aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış
Tic. A.Ş. ile İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Finans ve Muhasebe İşlerinin
Yürütülmesi, Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi amacıyla paylaşılacaktır.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak kimlik veri kategorisinde yer alan verileriniz iş faaliyetlerinin yürütülmesi /
denetimi, insan kaynakları süreçlerinin planlanması, Stratejik planlama
faaliyetlerinin yürütülmesi, İş sürekliliğinin sağlanması faaliyetlerinin yürütülmesi
amacı ile Microsoft Dynamics 365 ve Microsoft Office 365 yazılım/uygulamalar
vasıtasıyla ilgili programı sunan tedarikçinin Avrupa’da bulunan veri merkezlerine
aktarılacaktır.

İLETİŞİM BİLGİSİ
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

E-Posta Adresi,
Ev Telefonu Numarası,
İş telefonu,
Cep Telefonu
Numarası,
İletişim Adresi,
Ev Adresi,
Kullanıcı Profil Bilgisi

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Bilgi güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi
Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetim
İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Saklama ve Arşiv Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya
ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin
gerekli olması, İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla,
Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması,
veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki
sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel verileriniz; iş başvuru formu, şirketimize elektronik
posta aracılığıyla gönderilen özgeçmişler ve özel istihdam büroları (örn. İŞ-
KUR, LinkedIn, Kariyer.net gibi), insan kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi
şirketimiz, işe giriş sırasında fiziki elde edilen evraklar vasıtasıyla otomatik veya
otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Toplanan iletişim verileriniz, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri
işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi doğrultusunda
Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel hukuk kişilerine,
hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde olduğumuz
avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz tedarikçilerimize, şirketler
topluluğu yapısına dahil olunması dolayısıyla verileriniz hakim ve diğer bağlı
şirketlere aktarılmaktadır. Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve insan
kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz
Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı
yükümlülüklerin yerine getirilmesi, çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri
süreçlerinin yürütülmesi, İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması amaçlarıyla
paylaşılabilecektir. İletişim kategorisinde bulunan cep telefonu, iş telefonu
verileriniz Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve finans, muhasebe, satın alma,
lojistik, satış ve pazarlama hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech
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Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi
/ Denetimi, Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, Görevlendirme Süreçlerinin
Yürütülmesi, İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi amacıyla paylaşılacaktır.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak iletişim veri kategorisinde yer alan verileriniz iş faaliyetlerinin
yürütülmesi/denetimi, insan kaynakları süreçlerinin planlanması, Stratejik
planlama faaliyetlerinin yürütülmesi, bilgi güvenliği süreçlerinin yürütülmesi, iş
sürekliliğinin sağlanması faaliyetlerinin yürütülmesi amacı ile Microsoft Dynamics
365 ve Microsoft Office 365 yazılım/uygulamalar vasıtasıyla ilgili programı sunan
tedarikçinin Avrupa’da bulunan veri merkezlerine aktarılacaktır.

ÖZLÜK BİLGİLERİ

İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Kurum/Unvan Bilgileri,
Askerlik Durumu
Belgeleri,
Hizmet
/Çalışma Belgesi,
Çalışma İzni,
Çalışma Vizesi,
İkamet İzni,
Performans
Değerlendirme
Kayıtları,
Bordro Bilgileri,
İşe Giriş Çıkış Kayıt
Bilgisi,
Disiplin Soruşturması
Bilgileri,
Özgeçmiş Bilgileri,
İzin Bilgisi,
Hobiler ve İlgi Alanları,
Tüketim Alışkanlıkları,
Seyahat Engeli
Bilgileri,
Mecburi Hizmet
durumu

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışan Memnuniyeti ve Bağlılığı Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi
Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi
Ücret Politikasının Yürütülmesi
Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; Kanunlarda açıkça öngörülmesi, Bir sözleşmenin kurulması
veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait
kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması, İlgili kişinin temel hak ve
özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için
veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel verileriniz; iş başvuru formu, şirketimize elektronik posta
aracılığıyla gönderilen özgeçmişler ve özel istihdam büroları (örn. İŞ-KUR,
LinkedIn, Kariyer.net gibi), insan kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi şirketimiz,
işe giriş sırasında fiziki elde edilen evraklar, yıllık izleme ve yönlendirme formları
vasıtasıyla otomatik veya otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlara ait özlük bilgileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri
işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi doğrultusunda
Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel hukuk kişilerine,
hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde olduğumuz
avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz tedarikçilerimize, şirketler
topluluğu yapısına dahil olunması dolayısıyla kurum unvan bilgisi verileriniz hakim
ve diğer bağlı şirketlere aktarılmaktadır. Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve
insan kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz
Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan
kaynaklı yükümlülüklerin yerine getirilmesi, çalışanlar için yan haklar ve
menfaatleri süreçlerinin yürütülmesi, İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
amaçlarıyla paylaşılabilecektir. Özlük kategorisinde bulunan kurum-unvan, Bordro
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Bilgileri, İşe Giriş Çıkış Kayıt Bilgisi verileriniz Sözleşme ilişkisi içerisinde
olduğumuz ve finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve pazarlama hizmeti
aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış
Tic. A.Ş. ile İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Görevlendirme Süreçlerinin
Yürütülmesi, İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi amacıyla paylaşılacaktır.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak özlük veri kategorisinde yer alan verileriniz iş faaliyetlerinin yürütülmesi /
denetimi, insan kaynakları süreçlerinin planlanması, Stratejik planlama
faaliyetlerinin yürütülmesi, iş sürekliliğinin sağlanması faaliyetlerinin yürütülmesi
amacı ile Microsoft Dynamics 365 ve Microsoft Office 365 yazılım/uygulamalar
vasıtasıyla ilgili programı sunan tedarikçinin Avrupa’da bulunan veri merkezlerine
aktarılacaktır.

MESLEKİ DENEYİM BİLGİLERİ
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Diploma Bilgileri,
Sertifika bilgileri,
Gidilen kurslar,
Transkript Bilgileri,
Meslek İçi Eğitim
Bilgileri,
Mesleki Yeterlilik
Belgesi,
İş Deneyimi,
Ayrılış nedeni ve tarihi,
Referans Bilgisi,
Kişilik ve yetenek
testleri,
Bilgisayar Program
Bilgisi,
Aldığı Son Ücret ve
Ücret Beklentisi Bilgisi,
Yabancı Dil Bilgisi,
Sınav Bilgisi

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi
İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Mal / Hizmet Üretim ve Operasyon Süreçlerinin Yürütülmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Ücret Politikasının Yürütülmesi
Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi
Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya
ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin
gerekli olması, Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için
zorunlu olması, İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla,
veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması,
Kanunlarda açıkça öngörülmesi hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.
Özgeçmişiniz de belirttiğiniz referans kişi/kişilere ait kişisel veriler (isim, soyisim,
telefon numarası, e-posta, unvan bilgisi, vb.) için söz konusu kişileri
bilgilendirdiğiniz ve açık rızalarını aldığınız kabul edilmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel verileriniz; iş başvuru formu, şirketimize e-posta
aracılığıyla gönderilen özgeçmişler ve özel istihdam büroları (örn. İŞ-KUR,
Linkedin, Kariyer.net gibi), işe giriş sırasında fiziki elde edilen evraklar vasıtasıyla
otomatik veya otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlara ait mesleki deneyim bilgileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen
kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi
doğrultusunda Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel
hukuk kişilerine, hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde
olduğumuz avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz
tedarikçilerimize aktarılabilecektir. Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve insan
kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz
Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı
yükümlülüklerin yerine getirilmesi, çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri
süreçlerinin yürütülmesi, İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması amaçlarıyla
paylaşılabilecektir.
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YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak mesleki deneyim veri kategorisinde yer alan verileriniz iş faaliyetlerinin
yürütülmesi / denetimi, insan kaynakları süreçlerinin planlanması, Stratejik
planlama faaliyetlerinin yürütülmesi, iş sürekliliğinin sağlanması faaliyetlerinin
yürütülmesi amacı ile Microsoft Dynamics 365 ve Microsoft Office 365
yazılım/uygulamalar vasıtasıyla ilgili programı sunan tedarikçinin Avrupa’da
bulunan veri merkezlerine aktarılacaktır.

FİNANS BİLGİLERİ

İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

IBAN,
Banka Hesap Bilgileri

Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi
Ücret Politikasının Yürütülmesi
Saklama ve Arşiv Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya
ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin
gerekli olması, veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için
zorunlu olması hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel veriler; elektronik formlar veya yüz yüze görüşmeler ile
otomatik veya otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlara ait finans bilgileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri
işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi doğrultusunda
Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel hukuk kişilerine,
hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde olduğumuz
avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz tedarikçilerimize
aktarılabilecektir. Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve insan kaynakları
hizmeti ve finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve pazarlama aldığımız
tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile
çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerin yerine getirilmesi,
çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri süreçlerinin yürütülmesi, İş Faaliyetlerinin
Yürütülmesi/Denetimi, Finans Ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, İnsan
Kaynakları Süreçlerinin Planlanması amaçlarıyla paylaşılabilecektir.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak finans veri kategorisinde yer alan verileriniz iş faaliyetlerinin yürütülmesi /
denetimi, finans ve muhasebe işlerinin yürütülmesi amacı ile Microsoft Dynamics
365 ve Microsoft Office 365 yazılım/uygulamalar vasıtasıyla ilgili programı sunan
tedarikçinin Avrupa’da bulunan veri merkezlerine aktarılacaktır.

LOKASYON BİLGİLERİ

İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Bulunduğu Yerin
Konum Bilgisi

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek
kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu
olması hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen lokasyon verileri bilgi sistemleri ve mobil cihazlar ve
uygulamalar vasıtasıyla otomatik yöntemlerle toplanmaktadır.
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KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlara ait lokasyon bilgileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel
veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi doğrultusunda
Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel hukuk kişilerine,
hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde olduğumuz
avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz tedarikçilerimize, şirketler
topluluğu yapısına dahil olunması dolayısıyla verileriniz hakim ve diğer bağlı
şirketlere aktarılmaktadır. Lokasyon kategorisinde bulunan verileriniz Sözleşme
ilişkisi içerisinde olduğumuz ve finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve
pazarlama hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz
Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi /Denetimi, Acil
Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi, İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
amacıyla paylaşılacaktır.

HUKUKİ İŞLEM BİLGİLERİ
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Adli ve İdari
Makamlarla
Yazışmalardaki
Bilgiler,
Dava Dosyası Bilgileri,
Maaş Haczi vb.
Kayıtlar,
İhtarname/
İhbarname
kapsamındaki bilgiler

Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Erişim Yetkilerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi
Ücret Politikasının Yürütülmesi
Yetkili Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; Kanunlarda açıkça öngörülmesi, Bir sözleşmenin kurulması
veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait
kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması, veri sorumlusunun hukuki
yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, İlgili kişinin temel hak ve
özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için
veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.

TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel verileriniz adli ve idari makamlardan gelen resmi yazılar,
UYAP veya UETS üzerinden ve basılı/ elektronik diğer belgeler vasıtasıyla
otomatik ve otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlarına ait hukuki işlem verileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen
kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi
doğrultusunda Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel
hukuk kişilerine, hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde
olduğumuz avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz
tedarikçilerimize aktarılabilecektir. Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve insan
kaynakları, finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve pazarlama hizmeti
aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış
Tic. A.Ş. ile çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerin yerine
getirilmesi, çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri süreçlerinin yürütülmesi,
Hukuk İşlerinin Takibi Ve Yürütülmesi, Finans Ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi,
Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, İnsan Kaynakları
Süreçlerinin Planlanması amaçlarıyla paylaşılabilecektir.

FİZİKSEL MEKÂN GÜVENLİĞİ BİLGİLERİ
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

CCTV Kayıt Bilgileri,
Araç ve Plaka Bilgileri,
Denetim ve Teftiş
Bilgisi,

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Fiziksel Mekan Güvenliğinin Temini
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Taşınır Mal ve Kaynakların Güvenliğinin Temini
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Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek
kaydıyla, veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için
zorunlu olması, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin
zorunlu olması hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir.

TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel veriler; CCTV kameralar, listeler aracılığıyla otomatik
veya otomatik olmayan yöntemlerle işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlarına ait fiziksel mekân güvenliği bilgileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi
doğrultusunda Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel
hukuk kişilerine, hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde
olduğumuz avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz
tedarikçilerimize ve şirketler topluluğu yapısına dahil olunması dolayısıyla
verileriniz hakim ve diğer bağlı şirketlere aktarılmaktadır.

İŞLEM GÜVENLİĞİ BİLGİSİ

İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Cihazda
gerçekleştirilen
faaliyetler,
Ekran görüntüleri,
IP adresi bilgileri,
İnternet sitesine giriş
çıkış bilgileri,
Log kayıtları,
Kullanıcı Adı-Şifre
bilgileri,
MAC ID Bilgisi

Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi
Erişim Yetkilerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi/Denetimi
Mal / Hizmet Satış Sonrası Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi
Mal / Hizmet Satış Süreçlerinin Yürütülmesi
Pazarlama Analiz Çalışmalarının Yürütülmesi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Saklama ve Arşiv Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından ilgili mevzuat
ve KVKK’nın 5’inci maddesinde belirtilen; Açık rızanın bulunması, Veri
sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, İlgili
kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun
meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplerine
dayanılarak işlenmektedir.

TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen kişisel veriler; bilgi sistemleri ve elektronik cihazlar vasıtasıyla
otomatik yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlarına ait İşlem Güvenliği bilgisi verileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi
doğrultusunda Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel
hukuk kişilerine, hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde
olduğumuz avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz
tedarikçilerimize aktarılabilecektir.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak işlem güvenliği veri kategorisinde yer alan Kullanıcı Adı-Şifre/Parola
bilgileri, MAC ID bilgisi, gerçekleştirilen faaliyetler ve log kayıtları verileriniz, IP
adresi bilgileri, Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi, Erişim Yetkilerinin
Yürütülmesi, İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi/Denetimi amacı ile Microsoft Dynamics
365 ve Microsoft Office 365 yazılım/uygulamalar vasıtasıyla ilgili programı sunan
tedarikçinin Avrupa’da bulunan veri merkezlerine aktarılacaktır.

RİSK YÖNETİM BİLGİSİ
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Ticari- İdari-Teknik
Risk bilgileri,
İSG Risk Verileri

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Erişim Yetkilerinin Yürütülmesi
Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi
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Fiziksel Mekan Güvenliğinin Temini
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi
Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; Kanunlarda açıkça öngörülmesi, Veri sorumlusunun hukuki
yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması hukuki sebeplerine
dayanılarak işlenmektedir.

TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Risk Yönetim veri kategorisinde belirtilen risk yönetim verileriniz; görüşme,
dokümantasyon, elektronik tarama araçları, cihazlar ve yazılımlar vasıtasıyla
otomatik ve otomatik olmayan yöntemlerle toplanmaktadır.

KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlara ait Risk Bilgileri; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri
işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi doğrultusunda
Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel hukuk kişilerine,
hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde olduğumuz
avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz tedarikçilerimize
aktarılabilecektir. Risk Yönetim verileriniz Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz
ve finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve pazarlama hizmeti aldığımız
tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, Risk Yönetimi Süreçlerinin
Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi amacıyla
paylaşılacaktır.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki (4/c) kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak risk yönetimi veri kategorisinde yer alan verileriniz, İş Faaliyetlerinin
Yürütülmesi / Denetimi, İş Sağlığı/Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Risk
Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi amacı ile Microsoft Dynamics 365 ve Microsoft
Office 365 yazılım/uygulamaları vasıtasıyla ilgili programı sunan tedarikçinin
Avrupa’da bulunan veri merkezlerine aktarılacaktır.

GÖRSEL VE İŞİTSEL KAYITLAR
İŞLENEN KİŞİSEL
VERİLER

KİŞİSEL VERİ İŞLEME AMAÇLARI

Fotoğraf ve Video
Görüntüleri,
İşitsel Kayıt,
Fotoğraf

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi
Fiziksel Mekan Güvenliğinin Temini
Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi
İç Denetim/ Soruşturma / İstihbarat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi
İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi
Risk Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi
Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yürütülmesi
Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

KİŞİSEL VERİLERİN
İŞLENMESİNİN
HUKUKİ SEBEPLERİ

Kişisel verileriniz, Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. tarafından yukarıda
sayılan amaçların gerçekleştirilmesi için ilgili mevzuat ve KVKK’nın 5’inci
maddesinde belirtilen; İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek
kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu
olması, veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu
olması hukuki sebebine dayanılarak işlenmektedir.

KİŞİSEL VERİLERİ
TOPLAMA
YÖNTEMLERİ

Yukarıda belirtilen görsel ve işitsel kayıtlar verileri; iş başvurusu ya da iş
faaliyetlerinin yürütülmesi ve eğitimler esnasında video konferans ve görüntülü
konuşma uygulamaları, bilgi sistemleri, özlük dosyası için belge ibrazı ve
elektronik cihazlar vasıtasıyla otomatik ve otomatik olmayan yöntemlerle
toplanmaktadır.
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KİŞİSEL VERİLERİN
AKTARILMASI

Çalışanlarına ait Görsel ve İşitsel Kayıtlar veriler; Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak amaçların gerçekleştirilmesi
doğrultusunda Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlar, kanunen yetkili özel
hukuk kişilerine, hukuki uyuşmazlık yaşanması halinde vekalet ilişkisi içerisinde
olduğumuz avukatlarımıza ve sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz
tedarikçilerimize aktarılabilecektir. Sözleşme ilişkisi içerisinde olduğumuz ve insan
kaynakları hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz
Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. ile çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı
yükümlülüklerin yerine getirilmesi, İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması
amaçlarıyla paylaşılabilecektir. Görsel İşitsel Kayıt verileriniz Sözleşme ilişkisi
içerisinde olduğumuz ve finans, muhasebe, satın alma, lojistik, satış ve pazarlama
hizmeti aldığımız tedarikçi firmamız Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi
ve Dış Tic. A.Ş. ile İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi amacıyla
paylaşılacaktır. Şirketler topluluğu yapısına dahil olunması dolayısıyla verileriniz
hakim ve diğer bağlı şirketlere aktarılmaktadır.

YURT DIŞINA VERİ
AKTARILMASI

KVKK’nın 9.maddesindeki 4/c kurallara uyularak, gerekli teknik ve idari tedbirler
alınarak görsel işitsel kayıtlar veri kategorisinde yer alan fotoğraf verileriniz insan
kaynakları süreçlerinin yürütülmesi amacı ile Microsoft Dynamics 365 Microsoft
Office 365 yazılım/uygulamalar vasıtasıyla ilgili programı sunan tedarikçinin
Avrupa’da bulunan veri merkezlerine aktarılacaktır.

Veri Sahibi Olarak Haklarınız (KVKKm10d)
Kişisel Verilerin Korunması Kanunun “İlgili Kişinin Hakları” başlıklı 11. maddesi kapsamındaki taleplerinizi,
“Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğe” göre Do You Use Tüketim Ürünleri San.
A.Ş.’nin Alkent 2000 Mah. Hadımköy Yolu Cad. Demir Lavida Evleri B Blok No:149/1b
Büyükçekmece/İstanbul adresine yazılı olarak, “Kayıtlı Elektronik Posta” (KEP) yoluyla
fibriltuketim@hs01.kep.tr adresine veya yalnızca sistemimizde kayıtlı olan E-Posta adresimiz üzerinden
info@fibril.com.tr adresine iletebilirsiniz.

Şirketler Topluluğu Bağlı ve Hakim Şirketler Unvan ve KEP Adresleri

Hakim ve Bağlı Şirketler Kep Adresi

Kisbu Gayrimenkul ve Girişim Sermayesi Portföy Yönetim A.Ş. kisbugayrimenkul@hs03.kep.tr

BASAL Teknik Tekstil San. ve Tic. A.Ş. kisbuteknik@hs03.kep.tr

Nonwotech Dokusuz Örgüsüz Tekstil Sanayi ve Dış Tic. A.Ş. nonwotech@hs03.kep.tr

Do You Use Tüketim Ürünleri San. A.Ş. fibriltuketim@hs01.kep.tr

Malzem Tekstil Malzemecilik Sanayi Ve Tic. A.Ş. malzemtekstil@hs03.kep.tr

Life to Future Teknoloji Sanayi Ticaret A.Ş. bizimprojegayrimenkul@hs01.kep.tr

Teslim Alan
Ad Soyad : Tarih :
İmza :


