VIiI- 2022 YILI SURDURULEBILIRLIK iLKELERI UYUM BEYANI

[1-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde halka acik ortakliklarin Cevresel, Sosyal, Kurumsal
Yonetim calismalarini yiaratirken aciklamalart beklenen temel ilkelerin (Strdurilebilirlik
ilkeleri Uyum Cergevesi) menfaat sahipleriyle paylasilabilmesini teminen Kurumsal Yénetim
Tebligi'nin 1 ve 8 inci maddelerine gerekli eklemelerin yapildigi “Kurumsal Yonetim Tebligi (II-
17.1)'nde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig (11-17.1.a)” 2 Ekim 2020 tarihinde Resmi Gazete’de
yayimlanarak vyirirlige girmistir. ilgili teblig kapsaminda Desa, faaliyet gosterdigi tiim
alanlarda surddrlebilirlik ilkelere uyum icerisinde calismak icin stratejiler gelistirmekte ve
kendi sektériinde éncii calismalar yapmayi hedeflemektedir. Siirdiiriilebilirlik ilkelerine Uyum
Cergevesinde, belirtilen ilkelerin ¢ogunu uygulamakta ve gelistirmekte olup, tam uyum
yakalanamayan maddelerde ¢alismalarini yogunlastirmistir.

Genel ilkeler
Al. Strateji, Politika ve Hedefler

Desa surdirtlebilirlik politikalari, strddrilebilirlik  ¢alismalarinda  dogru  stratejinin
belirlenmesi ve uygulanabilirliginin kolaylastirilmasi adina hazirlanmis olup www.desa.com.tr
internet sitesinde yayinlanmistir. S6z konusu politikalar ¢ercevesinde kisa ve uzun vadeli
hedeflerin belirlenmesi, uygulanmasi ve izlenebilirliginin saglanmasi icin Surdurdlebilirlik
Komitesi calismalarina baslamistir.

A2. Uygulama/izleme

Surdurilebilirlik gahismalarindan sorumlu komite, Yonetim Kurulundan en az 3 Uye ile segilir
ve Yonetim Kurulu onay ile olusturulur. Komitenin baskanligini CEO, sekretaryasini
surdirulebilirlik yoneticisi yuritmektedir. Surdirilebilirlik Komitesi yilda en az bir kez
toplanmasi kararlastirilmistir. Strdurdlebilirlik galismalarinda izlenebilirligin saglanmasi igin
kilit performans gostergeleri hazirlanmis olup, surdirilebilirlik komitesi tarafindan
gelistiriimekte ve izlenmektedir.

A3. Raporlama

Surdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesinde belirtilen ilkelere uyum durumuna iliskin
aciklamalara yillik faaliyet raporunda, so6z konusu aciklamalarda dénem icerisinde 6nemli bir
degisiklik olmasi durumunda ise, ilgili degisiklige ara donem faaliyet raporlarinda her yil yer
verilecektir. Desa sirdurulebilirlik raporu hazirliklari devam etmekte olup 2023 yilinda Desa
Siurdurdlebilirlik Raporunun yayinlanmasi hedeflenmektedir.

A4. Dogrulama

Desa, sosyal uygunluk denetimlerini 2016 yilindan beri SEDEX ile gergeklestirmektedir. Tedarik
zinciri boyunca cevresel ve sosyal slirdirilebilirligi derecelendirmek icin hazir giyim ve
ayakkabi endustrisi 6z degerlendirme standardi Higg Index FEM(Tesis Cevre Modili) ve
FSLM(Tesis Sosyal Modiil) modiilleri ile degerlendirilmektedir.


http://www.desa.com.tr/

B. Cevresel ilkeler

Cevreye potansiyel olumsuz etki olusturabilecek faaliyetleri minimalize etmek ve iklim
degisikligini engelleme kapsaminda, canh saghgini  korumak igin uygun c¢evresel
surdirilebilirlik strateji yonetimini hedefliyoruz. Siirdirulebilirlik galismalarimiz kapsaminda
kendi sektoriinde ornek firma olma prensibini benimseyerek, Sirdirulebilirlik Komitesi
tarafindan tim paydaslarimiza seffaf bilgiler sunmak (izere Sirdurilebilirlik Raporu
yayinlamayi hedefliyoruz. BM- Sirdirilebilirlik Kalkinma Amaclari 7. Madde Temiz Enerji
dogrultusunda, Dlizce fabrikamizin cati alanina kurulan giines enerji santrali ile ihtiyac
duydugumuz enerjinin daha fazlasini Ureterek yenilebilir enerji kullanimina basladik. Ayni
amag¢ dogrultusunda Corlu fabrikamizda da glines enerji santrali kurulmasi i¢in s6zlesme
imzalanmis olup, ¢evre dostu enerji tGretimi icin ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Orman Genel MidurlGgi ile yapilan protokol c¢ergevesinde, 20.000 adet fidani toprakla
bulusturarak dogaya verdigimiz zararl etkileri Desa Hatira Ormani projesi ile iyilestirmeyi
amaclamaktayiz. Yeni donemde fidan sayisinin arttirilmasi icin projeler hazirlanmaktadir.

24 Haziran 2021 tarihinde Avrupa Parlamentosu’nun onayladigl “Yesil Mutabakat” ile 2030’a
kadar sera gazi emisyonlarini %55, 2050 de ise karbon notr olma hedefi kapsaminda, 1 Ocak
2026 tarihinde baslanacak olan karbon vergisine hazirlaniimaktadir.

C. Sosyal ilkeler
C1. insan Haklan ve Calisan Haklar

1932 yilinda lyesi olunan ILO s6zlesmelerine tam uyumlu galisiimasi esas aliniimistir.

Sosyal uygunlugu 6nemsiyoruz ve bu kapsamda SEDEX kullanarak siirekli iyilestirme ve gelisme
calismalari yapmaktayiz.

Kadinlarin meslek hayatina kazandirilmasi ve esitsizliklerin azaltilmasi adina KEDV ile birlikte
yuritilen “Her ilmek Bir Kadina Destek” projesi devam etmekte olup, Desa biinyesinde
bulunan kadin galisan sayisinin arttirilmasi igin galismalar yirutilmektedir. Yonetim kurulunda
%40 kadin Uye bulunan Desa, tim istiraklerinde %50’nin (zerinde kadin galisan istihdam
ettirmektedir. Egitimin desteklenmesi, is kazalarinin azaltilmasi, ¢evre bilincinin arttiriimasi ve
atik ydnetiminin saglanmasina adina egitimler diizenlenmektedir.

C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler

Yayinlanmasi planlanan surdirulebilirlik raporu iceriginde raporlamanin standartlari ve lye
olunan kurulus, komite, ilkeler kamuya aciklanacaktir.

Desa, Borsa istanbul Sirdiirilebilirlik Endeksinde yer alabilmek icin calismalar baslatmis ve
ilgili strdirialebilirlik degerlendirme aracinda kullanici Gyeliklerini olusturmustur.

D. Kurumsal Yonetim ilkeleri

Kurumsal Yonetim Komitemiz, strdirilebilirlik faaliyetlerinin ¢cevresel etkilerini géz 6énilinde
bulundurarak tam uyumun saglanmasi ve tedbirlerin alinmasi icin ¢alismalar yiritmektedir.
Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik egitimleri stirdirilebilirlik bilincinin olusturulmasi igin
uygulanmakta olup takibi strdurilebilirlik komitesi ile gerceklestiriimektedir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinde de belirtildigi (izere, menfaat sahiplerine iliskin ilkelere uyum
saglamak ve menfaat sahipleri ile iletisimi glclendirmek icin gerekli tedbirleri alir.



Surdurdlebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin belirlenmesinde menfaat sahiplerinin
gorlslerine basvurulur. Risvet ve yolsuzlukla miicadele ile vergisel acidan dirustlik ilkesine
yonelik c¢alismalar Birlesmis Milletler Surdirulebilir Kalkinma Amaglari Amag 1, 2yi
desteklenecektir.

Surdurdlebilirlik ilkelerine Uyum Raporumuz, Sirketimiz Y®netim Kurulu tarafindan
onaylanmis olup, SPK’nin 23.06.2022 tarih ve 34/977 sayili Karari ile belirlenen formata gore
hazirlanmistir.

Surdirilebilirlik ilkelerine Uyum Raporumuz, 2022 yili faaliyet raporumuzda yer almaktadir.
Ayrica Kamuyu Aydinlatma Platformu bildirimi web adresinden ve kurumsal web sitemizden
de ulagilabilmektedir.



A. Genel ilkeler

Al. Strateji, Politika ve Hedefler

All

Ortaklik yonetim kurulu tarafindan
oncelikli ¢evresel, sosyal ve
kurumsal yonetim (CSY) konulari,
riskleri ve firsatlar1 belirlenmistir.

Stirdiiriilebilirlik Komitesi CSY konulari,
riskleri ve firsatlarini belirlemek i¢in
calismalarina baglamstir.

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/b91f6906-

cd87-49dc-86f8-0f654b061338.pdf

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/cacadbec-
0963-4d54-b227-7b62cbef0abe.pdf

Ortaklik yonetim kurulu tarafindan
CSY politikalar1 (Orn: Cevre
Politikas1, Enerji Politikas1, Insan
Haklar1 ve Calisan Politikas1 vb.)
olugturulmus ve kamuya
aciklanmustir.

Cevre Politikasi, Siirdiiriilebilirlik Politikasi,
Enerji Politikas1, Ayrimeilik Karsit1 Politika, s
Saglig1 ve Glivenligi Politikas1 ve diger
politikalarimiz Desa.com.tr internet adresimizde
paylastlmstir.

https://www.desa.com.tr/politikalarimiz/

Al2

CSY politikalar1 kapsaminda
belirlenen kisa ve uzun vadeli
hedefler kamuya agiklanmustir.

Siirdiiriilebilirlik komitesi hedefler konusunda
stratejisini olusturmustur ve en kisa siirede
kamuyla paylagmak i¢in ¢aligmaktadir.



https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/b91f6906-cd87-49dc-86f8-0f654b061338.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/b91f6906-cd87-49dc-86f8-0f654b061338.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/cacadbec-0963-4d54-b227-7b62cbef0a6c.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/cacadbec-0963-4d54-b227-7b62cbef0a6c.pdf
https://www.desa.com.tr/politikalarimiz/

A2. Uygulama/izleme

A2.1

CSY politikalarmin
yiiriitiilmesinden sorumlu
komiteler ve/veya birimler ile CSY
konulariyla ilgili ortakliktaki en
iist diizey sorumlular ve gérevleri
belirlenerek kamuya agiklanmusgtir.

Siirdiiriilebilirlik Komitesinde iiye bilgileri,
gorev ve yetkiler, calisma usul ve esaslari,
gorevler ve sorumluluklar belirlenmis ve
agiklanmustir.

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/b91f6906-
cd87-49dc-86f8-0f654b061338.pdf

Sorumlu komite ve/veya birim
tarafindan, politikalar kapsaminda
gergeklestirilen faaliyetler yil
icinde en az bir kez yonetim
kuruluna raporlanmustir.

Siirdiiriilebilirlik komitesi belirlenmis olup
belirlenen politikalar kapsamindaki faaliyetler
heniiz yonetim kuruluna raporlanmamugtir.

A2.2

CSY hedefleri dogrultusunda
uygulama ve eylem planlari
olusturulmus ve kamuya
aciklanmugtir.

Desa Siirdiiriilebilirlik Politikas1 dogrultusunda
uygulama ve eylem planlari kamuyla
paylasilacaktir.

A2.3

CSY Kilit Performans Gostergeleri
(KPQG) ile soz konusu gostergelere
yillar bazinda wulagsma diizeyi
kamuya agiklanmustir.

Cevresel, Sosyal ve Yonetimsel performans
gostergeleri belirlenmis ve ¢alismalar
baglatilmigtir. Caligmalarin neticelenmesi
sonucunda, karsilastirmali tablo yayinlanmasi
planlanan siirdiiriilebilirlik raporu igerigine
eklenecektir.

A2.4

Is siireglerine veya iiriin ve
hizmetlere yonelik
siirdiiriilebilirlik performansini
iyilestirici faaliyetler kamuya
acgiklanmugtir.

Siirdiiriilebilirlik performansinin iyilestirmesine
yonelik yiiriitiilen faaliyetler, Desa.com.tr
internet sitemizde ve faaliyet raporumuzun
iceriginde bulunmaktadir.

https://www.desa.com.tr/sustainability

A3. Raporlama

A3.1

Faaliyet raporlarinda ortakligin
stirdiiriilebilirlik performansina,
hedeflerine ve eylemlerine iliskin
bilgi anlasilabilir, dogru ve yeterli
bir sekilde verilmistir.

Faaliyet Raporumuzda, siirdiiriilebilirlik
caligmalarimiz, eylemlerimiz ve hedeflerimize
yer verilmistir. Desa faaliyet raporlari,
desa.com.tr internet adresimizde
paylasilmaktadir.

https://www.desa.com.tr/faaliyet-raporlari/



https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/b91f6906-cd87-49dc-86f8-0f654b061338.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/b91f6906-cd87-49dc-86f8-0f654b061338.pdf
https://www.desa.com.tr/sustainability
https://www.desa.com.tr/faaliyet-raporlari/

A3.2

Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin
Birlesmis Milletler (BM) 2030
Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarindan hangileri ile iliskili
olduguna iliskin bilgi kamuya
agiklanmustir.

Siirdiirtilebilirlik Komitesi, Birlesmis Milletler
2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile ilgili
caligmalarini baglatmis olup s6z konusu
caligmalar1 kamuyla paylasacaktir. Enerji
caligmalarinda yapilan faaliyetlerin iligkili
oldugu amag internet sitemizde paylagilmistir:

https://www.desa.com.tr/enerji/

A3.3

CSY konularinda aleyhte agilan
ve/veya sonuglanan, CSY
politikalar1 agisindan 6nemli
nitelikteki ve/veya faaliyetleri
o6nemli dl¢iide etkileyecek davalar
kamuya agiklanmustir.

Aleyhimize agilmig CSY konularini igeren bir
dava yoktur.

A4. Dogrulama

A4l

Ortakligin CSY Kilit Performans
Ol¢timleri bagimsiz ligiincii tarafca
dogrulanmis ve kamuya
aciklanmustir.

CSY Kkilit performans 6lgtimleri belirlenmis
olup, t¢iincii taraflarla 2023 senesi igerisinde
dogrulatilmasi ve paylagilmast
hedeflenmektedir.

B. Cevresel ilkeler

B1

Ortaklik, ¢evre yonetimi
alanidaki politika ve
uygulamalarini, eylem planlarini,
cevresel yonetim sistemlerini (ISO
14001 standard: ile bilinmektedir)
ve programlarini kamuya
agiklamstir.

Cevre yonetim alanindaki stratejiler Cevre ve
Siirdiirtilebilirlik Politikast ile belirlenmis olup,
ISO 14001 standardi gergevesinde
uygulanmaktadir.

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e645b5¢2-

539b-408c-8f6d-0e0bb1de959c.pdf

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/f37ecd2f-

91be-4edc-bda0-7c1549ec861a.pdf



https://www.desa.com.tr/enerji/
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e645b5c2-539b-408c-8f6d-0e0bb1de959c.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e645b5c2-539b-408c-8f6d-0e0bb1de959c.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/f37ecd2f-91be-4edc-bda0-7c1549ec861a.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/f37ecd2f-91be-4edc-bda0-7c1549ec861a.pdf

Cevre yonetimine iligkin bilgilerin
verilmesinde hazirlanan gevresel
raporlara iliskin olarak raporun

Siirdiiriilebilirlik raporu i¢in ajanslarla

B2 | kapsamu, raporlama donemi, goriismeler baslatilmis olup heniiz

raporlama tarihi, raporlama yaymlanmamugtir.

kosullart ile ilgili kisitlar kamuya

aciklanmusgtir.
B3 A2.1'de verilmistir.

Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu

iiyeleri, yoneticiler ve ¢alisanlar

gibi) bazinda performans tesvik Odiillendirme kriterlerine dahil edilen gevresel
B4 | sistemleri kapsaminda hedef bulunmamaktadir.

odiillendirme kriterlerine dahil

edilen ¢evresel hedefler kamuya

aciklanmugtir.

. Desa, faaliyeti igerisi 1 Su tii

Oncelikli olarak belirlenen . e.sa, aallye 1 igerisinde bulundugu tim

. . istirakler ve hizmet alanlarinda, ¢evresel

¢evresel sorunlarin ig hedeflerine o . .
B5 i sorunlarin bilincindeki stratejilerle kararlari

ve stratejilerine nasil entegre N . e .

e yonetmektedir. Stratejilerin faaliyetlerle olan
edildigi kamuya agiklanmustir. .
entegrasyonu kamuya heniiz agiklanmamaigstir.

B6 | A2.4'te verilmistir.

Operasyon siireci dahil ortaklik

deger zinciri boyunca tedarikgi ve Tiim paydaglarimizla ortak hedefler olusturmak,

miisterileri de kapsayacak sekilde olusturulan hedeflerin uygulanmasini saglamak
B7 | ¢evresel konularin nasil ve strateji caligmalart yapilmasi

yonetildigi, is hedeflerine ve
stratejilere nasil entegre edildigi
kamuya agiklanmistir.

planlanmaktadir.




Cevre konusunda ilgili kuruluglar
ve sivil toplum kuruluglarinin
politika olusturma siireglerine

2022 yilinda OGM ile Desa Hatira Ormani
caligmalart yapilmis olup, 20.000 adet fidan
bagiglanmustir. Farkli ¢evre konularinda ilgili

B8 dahil olunup olunmadigi ve bu STK’lar ile siiregler baglatilmig olup, 2023
kurum ve kuruluslarla yapilan is yilinda bu siiregler devam etmektedir.
birlikleri kamuya agiklanmustir.

Cevresel gostergeler (Sera gazi Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Atik Yonetim
emisyonlar1 (Kapsam-1 Uygulamasinda olusan atiklar ve génderildigi
(Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji lisansl kuruluslar kayit altina alinarak yillik
dolayl1), Kapsam-3 (Diger beyanlar1 yapilmaktadir. Ku kullanim izinleri
dolayl), hava kalitesi, enerji kurulus asamasinda alinmis olup, atik su

B9 | yonetimi, su ve atik su yonetimi, cikiglar1 Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligine
atik yonetimi, biyogesitlilik uygun olarak desarj edilmektedir. Sera gaz1
etkileri) 15181nda gevresel etkileri emisyonlarini yaymlanmasi planlanan
ile ilgili bilgileri donemsel olarak stirdiiriilebilirlik raporunun igeriginde
karsilastirilabilir bir sekilde eklenecektir.
kamuya agiklanmustir.

o t rtlar1 toplamak ve hesaplamak ici
Verileri toplamak ve hesaplamak Standartlart toplama Ye. esapramat 16 .
.. kullanilan standart belirli olup, protokol, yontem
i¢in kullanilan standart, protokol,

B10 .. ve baz yil1 ayrintilar1 yaymlanmasi planlanan
metodoloji ve baz yil ayrintilart e et

stirdiiriilebilirlik raporunda yer alacaktir.
kamuya agiklanmustir.
Onceki yillarla karsilastirmali Yaymlanmasi planlanan ilk Desa

B11 olarak rapor y1l1 i¢in ¢evresel Siirdiiriilebilirlik Raporunu ile karsilagtirmali
gostergelerinin artig veya azalisi raporlarin sonraki senelerde agiklanmasi
kamuya agiklanmustir. planlanmaktadir.

| etkilerini azaltmak i¢i
evresel etkilerini ‘aza makiemn Cevresel etkilerin azaltilmasi ¢aligmalarinda
kisa ve uzun vadeli hedefler .
belirlenmis. bu hedefler ve eeemi kisa ve uzun vadeli hedefler ¢alisilmakta olup,
B12 % geemiy belirlenen hedeflerin ilerleme durumu

yillarda belirlenen hedeflere gore
ilerleme durumu kamuya
agiklanmugtir.

uygulamaya gegildikten sonra kamuya
agiklanacaktir.




Iklim krizi ile miicadele stratejisi

Yayinlanmig olan Cevre ve Siirdiiriilebilirlik
Politikasinda iklim krizi ile miicadele igin etkili

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/cacadbec-
0963-4d54-b227-7b62cbefOabce.pdf

B13 | olusturulmus ve planlanan stratejiler olusturulmus olup, kamuyla
eylemler kamuya agiklanmustir. paylagilmustir. https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e645b5c2-
539b-408c-8f6d-0e0bblde959c.pdf
Urel:tirrll hizmetlerinin. c;.evrf.:'ye j/e"rdig.i .ollumsuz https://www.desa.com.tr/enerii/
Uriinler ve/veya hizmetlerin etklle.rln .azaltllmas1 1g.:.1n ?uﬂrdultu.let.nhrhlf .
cevreye potansiyel olumsuz K"omltes1, Ce.vre ve Surduruleb1l1rhk-Pol.mkasm1
etkisini Gnlemek veya bu etkileri yonetmektedir. Cevreye o_lu_msuz etkileri htts://wwuw. desa.com.tr/orman/
minimuma indirmek amaciyla azaltmak ve karbon ayak izi a;a!tma ) : : : :
program ya da prosedirler gahsm_alanm yonetmek 6n?ehlf1_1 strate:]_lk
olusturulmus ve kamuya hedeftir. Bu kap.samFia Ye.nlileblllr enerji
aciKlanmustir, kfluamml, enerji Verlmllllgl caligmalari, fidan
B14 dikim caligmalar1 ve diger tim CSY caligmamiz
internet sitemizde yayinlanmaktadir.
;Jltcl;zillle?gﬂi;l; (‘(/)l:n) :Ziargl:;:’ Tiim paydaslarla ortak hedefler olusturmak ve
emisyon mik’tarlarln da azaltim deger zinclir? boyunc.a hedeﬂerir.l.uygulanmasml
saglamaya yonelik aksiyonlar saglamak i¢in yonetim ve .stratejl caligmalarinin
alinmig ve bu aksiyonlar kamuya yapilmast hedeflenmektedir.
aciklanmustir.
Cevresel etkileri azaltmaya yonelik Cevresel etkileri azaltmaya yonelik ¢aligmalar
. elerin saladiy baglatilmig ve siirdiiriilmekte olup, bu
15 | &'M¥IM Ve projelenin sag g‘ caligmalardan dogan fayda/kazang ve maliyet
gevresel fayda/kazang ve maliyet tasarruflar1 yayinlanmasi planlanan
tasarruflan kamuya agiklanmustir siirdiiriilebilirlik raporunda paylasilacaktir.
ir(l;grll :l;eet::iln(,(ii)}%él, i?jzr,nﬁr, Enerji tiiketimi verileri, Kapsam-1 ve Kapsam-2
B16 | elektrik, 1sitma, sogutma vb.) hesaplamalar1 yaymlanmasi planlanan

verileri Kapsam-1 ve Kapsam-2
olarak kamuya agiklanmustir.

siirdiiriilebilirlik raporunun igeriginde
paylasilacaktir.



https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/cacadbec-0963-4d54-b227-7b62cbef0a6c.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/cacadbec-0963-4d54-b227-7b62cbef0a6c.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e645b5c2-539b-408c-8f6d-0e0bb1de959c.pdf
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e645b5c2-539b-408c-8f6d-0e0bb1de959c.pdf
https://www.desa.com.tr/enerji/

Raporlama yilinda iiretilen
elektrik, 1s1, buhar ve sogutma

Desa Diizce fabrikasinda iiretilmekte olan giines
enerjisi kayitlart ve tiikketim verileri Desa is
ortaklari ile paylasilmakta olunup heniiz kamuya

B17 .
hakkinda kamuya agiklama aciklanmamustir. Desa Corlu fabrikasinda
yapilmustir. kurulacak giines enerji santrali i¢in sdzlesme
imzalanmstir.
https://www.desa.com.tr/enerji/
Desa Enerji Politikasi kapsaminda, yenilebilir
enerji kullaniminin arttirtlmasi yoniinde
calismalar devam etmekte olup Diizce fabrika . I .
. . .. N o https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1389-desa-deri-
Yenilenebilir enerji kullanuminin ¢atimizda giines enerji santralimiz 2022 yilindan canaviveticaret-as
artirilmast, sifir veya diisiik beri faaliyet gostermektedir. 2023 senesinde v
B18 | karbonlu elektrige gegis Corlu fabrikamizin ¢atisinda kurulacak olan
konusunda ¢aliymalar yapilmis ve yenilebilir enerji santrali projemiz kap.gov.tr de
kamuya agiklanmugtur. agiklanmis olup, ilgili projeye dair ayrintilar
burada agiklanmustir.
Desa Diizce fabrikasinda iiretilmekte olan giines https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1389-desa-deri-
Yenilenebilir enerji tiretim ve enerjisi kayitlar1 ve tiiketim verileri Desa i sanayi-ve-ticaret-a-s
B19 | kullanim verileri kamuya ortaklari ile paylasilmakta olunup heniiz kamuya
aciklanmustir. aciklanmamugtir.
T S Enerji verimliligi projelerimiz, Desa
Enerji verimliligi projeleri . . .
L. magazalarinda ve tiim fabrikalarimizda
yapilmis ve enerji verimliligi .. .
B20 | projeleri sayesinde elde edilen uygulanmis olup, yliksek tasarruflu sisteme . i
R . gecilmistir. Emisyon azalttim miktari ise https://www.desa.com.tr/enerii/
enerji tilketim ve emisyon azaltim .
. kamuyla hentiz paylasiimamis olup calisma
miktar1 kamuya agiklanmigtir.
yapilmasi planlanmaktadir.
Su titketimi Itind . .
o tke 11}11,"\/ arsa yer:a i an. Faaliyetlerde kullanilan tiim su miktarlart DESA
veya yer listiinden cekilen, geri Performans Gostergeleri kapsaminda taki
B21 | doniistiiriilen ve desarj edilen su & P P

miktarlari, kaynaklar ve

prosediirleri kamuya agiklanmigtir.

edilmesi planlanmakta olup, ¢caligmalar
tamamlandiginda kamuyla paylasilacaktir.
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Operasyonlar veya faaliyetlerinin Karbon fiyatlandirma sistemine dahil
herhangi bir karbon fiyatlandirma X olunmamaktadir.

sistemine (Emisyon Ticaret
Sistemi, Cap & Trade veya Karbon
Vergisi) dahil olup olmadig:
kamuya agiklanmustir.

B22

Raporlama déneminde biriken Karbon kredisi kullanilmamaktadir.
B23 | veya satin alinan karbon kredisi X
bilgisi kamuya agiklanmustir.

Ortaklik igerisinde karbon Karbon fiyatlandirilmas: yapilmamaktadir.
B24 | fiyatlandirmasi uygulaniyor ise X
ayrintilar1 kamuya agiklanmigtir.

Cevresel bilgilerimiz internet sitemizde ve https://www.desa.com.tr/sustainability
faaliyet raporumuz i¢eriginde bulunmaktadir.

Ortakligin ¢evresel bilgilerini
B25 | acikladig: platformlar kamuya

aciklanmustir.
X
C. Sosyal ilkeler
C1. insan Haklari ve Cahsan
Haklar
Insan Haklar1 Evrensel
Beyannamesi, Tiirkiye nin Desa Insan Haklar1 Beyannamesi kapsaninda
onayladigi ILO Sozlesmeleri ve Tiirkiye’nin onayladigi tiim ILO sozlesmeleri ve
diger ilgili mevzuati kapsayacak diger ilgili mevzuati kapsayacak sekilde
c11 sekilde Kurumsal insan Haklar1 ve Kurumsal Insan Haklar1 ve Calisan Politikas1
Caligsan Haklar1 Politikasi uygulanmakta olup giincel versiyonunun
olusturulmus, politikanin X kamuyla paylasilmasi i¢in ¢caligmalar
uygulanmasiyla ilgili sorumlular yiiriitiilmektedir. https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/17/0bf3d10c-
belirlenmis ve politika ile 8433-4€91-91bf-523c3d767bfa.pdf

sorumlular kamuya agiklanmistir.
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Tedarik ve deger zinciri etkileri de
gozetilerek adil is giicii, calisma
standartlarinin iyilestirilmesi,
kadin istihdami ve kapsayicilik
konularina (cinsiyet, 1rk, din, dil,
medeni durum, etnik kimlik, cinsel

Calisan haklarina iligkin politikamiz tedarik ve
deger zincirini kapsamasi adina tekrar
calisilmakta olup, tamamlandiginda kamuyla

C1.2 | yonelim, cinsiyet kimligi, ailevi paylasilmasi hedeflenmektedir.
sorumluluklar, sendikal faaliyetler,
siyasi goriis, engellilik, sosyal ve
kiiltiirel farkliliklar vb. konularda
ayrim yapilmamasi gibi) ¢alisan
haklarma iligkin politikasinda yer
verilmistir.
Belirli ekonomik, ¢evresel,
toplumsal faktorlere duyarl Kadimlarin is hayatina kazandirilmasi ve
kesimlerin (diisiik gelirli kesimler, desteklenmesi adina Desa ¢esitli vakiflarla ortak
kadinlar vb.) veya azinlik projeler yiiriitmekte olup, ayrintili agiklamalart
C1.3 e . .
haklarinin/firsat esitliginin Desa.com.tr internet adresinden
gozetilmesi konusunda deger yaymlamaktadir. https://www.desa.com.tr/sosyal-sorumluluk/
zinciri boyunca alinan énlemler
kamuya agiklanmustir.
https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/916081be-
5b56-49a1-a962-eecf1dca8992.pdf
Ayrimeiligy, esitsizligi, insan Desa Ayr.1mc111k Karsit1 Prosediir, Desa Cocuk
haklar1 ihlallerini, zorla ve Geng Ig¢ilerin Calistirilmasi Prosediirii https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/15e503fb-
cl4 calistirmay1 ve ¢ocuk is¢i esitsizliklerin azaltilmasi, ocuk isci 0a74-4416-8907-d77cadad4bab.pdf

calistirilmasini dnleyici ve
diizeltici uygulamalara iligkin
gelismeler kamuya agiklanmusgtir.

caligtirilmamast i¢in gerekli diizenlemeleri ve
zorunluluklari igermektedir.
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Calisanlara yapilan yatirim
(egitim, gelisim politikalart),
tazminat, taninan yan haklar,
sendikalagma hakki, ig/hayat
dengesi ¢oziimleri ve yetenek
yonetim konularina ¢aligan
haklarina iliskin politikasinda yer
verilmistir.

Desa Egitim Prosediirii, Sosyal Giivenlik
Politikalar1 bulunmakta olup internet sitemizde
yaymlanmigtir.

C1.5 | Caligan sikayetleri ve Desa, ¢aligan sikayetleri ve anlagsmazliklarin
anlagmazliklarin ¢6ziimiine iligkin ¢Ozlimiine iliskin siiregleri belirlemistir. Ortak
mekanizmalar olusturularak Calisma Kurulu ile sikayet sistemi
uyusmazlik ¢6ziim siiregleri bulunmaktadir. Ayrica, Bireysel Oneri Sistem
belirlenmistir. Prosediirii ile desteklenmektedir.
Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik
Calisan memnuniyetinin caligmalar mevcut olup heniiz kamuya
saglanmasina yonelik olarak aciklanmig bir rapor bulunmamaktadir. Calisma
raporlanan dénem i¢inde yapilan kurulu ilgili ¢aligmalar1 yonetmektedir.
faaliyetler kamuya agiklanmustir.
Is saglig1 ve giivenligi politikalar: Is Saglig1 ve Giivenligi politikas1 mevcut olup,
olusturulmus ve kamuya internet sitemizde yayimlanacaktir. https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/90108450-
aciklanmustir. 5184-4efb-b8e3-9e8cle3c09ed.pdf
C1.6 | Is kazalarim 6nleme ve saghgm Desa Is Saghg1 ve Giivenligi Politikasi ile is
korunmasi amactyla alinan kazalarin 6nlenmesi ve sagligin korunmasi
onlemler ve kaza istatistikleri stratejisi belirlenmis olup, kaza istatistikleri https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/90108450-
kamuya agiklanmustir. heniiz kamuyla paylagilmamigtir. 5184-4efb-b8e3-9e8cle3c09ed.pdf
.. oo . Kisisel verilerin korunmast Kanunu Aydinlatma
Kisisel verilerin korunmasi ve veri . . L
CL.7 | gitvenligi politikalar olusturalmus Metnimiz desa.com.tr internet adresimizde N . .
bulunmaktadir. https://www.desa.com.tr/kisisel-verilerin-korunmasi-kanunu/
ve kamuya agiklanmustir.
c18 Etik politikas1 olusturulmus ve Etik ilkelerimiz olugturulmus olup desa.com.tr https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/d34258b6-
" | kamuya agiklanmgtir internet adresimizde bulunmaktadir. Seae-4e5b-b8fb-ed65a810b94b.pdf
Toplumsal yatirim, sosyal Toplumsal sorumluluk ¢alismalarimiz internet
sorumluluk, finansal kapsayicilik adresimizde ve faaliyet raporlarimizin igeriginde
C1.9 | ve finansmana erisim ayrintil olarak agiklanmaktadir.

kapsamindaki ¢aligmalarini
aciklar.

https://www.desa.com.tr/sosyal-sorumluluk/
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C1.10

Calisanlara CSY politikalar ve
uygulamalar1 konusunda
bilgilendirme toplantilar1 ve egitim
programlari diizenlenmistir.

Calisanlar ¢evre bilinglendirme ve sifir atik
egitimi almustir.

C2. Paydaslar, Uluslararasi
Standartlar ve Inisiyatifler

c21

Miisteri sikayetlerinin yonetimi ve
¢oziimiine iliskin miisteri
memnuniyeti politikasi
diizenlenmis ve kamuya
aciklanmustir.

Desa miisteri memnuniyetine her zaman 6nem
veren anlayisi ile sikayet.com internet adresinde
iiyeligi bulunma olup, sikdyet toplama sistemini
desteklemektedir. Desa, Miisteri Memnuniyet
Yonetim Sistemi ISO 10002:2018 sertifikasina
sahip olup, bu standartta faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

https://14231c.cdn.akinoncloud.com/cms/2023/02/16/e7711f79-

2496-4443-859e-94d904a5f8ab6.pdf

Paydaslarla yiiriitiilen iletigim
(hangi paydas, konu ve siklik)

Paydaslarla yiiriitiilen iletigimler hakkinda
caligmalar yapilmakta olup heniiz kamuyla

2.2
¢ hakkinda bilgiler kamuya paylasilmamugtir.
aciklanmugtir.
Raporlamalarda benimsenen Yayinlanmasi planlanan siirdiirtilebilirlik
C2.3 | uluslararasi raporlama standartlart raporunda raporlama standartt1 konusunda bilgi
aciklanmugtir. verilmesi hedeflenmistir.
Siirdiiriilebilirlik ile ilgili Siirdiiriilebilirlik ile ilgili kuruluglara imzaci
benimsenen prensipler, imzact olmak i¢in ¢aligmalar devam etmektedir.
C2.4 | veya iiye olunan uluslararasi
kurulus, komite ve ilkeler kamuya
aciklanmugtir.
Borsa Istanbul BIST Siirdiiriilebilirlik Endeksi
. i¢in ¢al 1 orlismeler 2022 i
Borsa Istanbul’un ve/veya icin ¢aligmalar ve goriismeler 2022 senesinde
- baslatilmakta olup, ¢alismalar devam
uluslararasi endeks saglayicilarin .
et . etmektedir.
C25 siirdiiriilebilirlik endekslerinde yer

almak i¢in gelistirmelerde
bulunulmus, caligsmalar
yiritilmistiir.
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D. Kurumsal Yonetim ilkeleri

Siirdiiriilebilirlik alanindaki
tedbirler ve stratejilerin

Siirdiiriilebilirlik caligmalar1 “Desa
Siirdiiriilebilirlik Komitesi” tarafindan
yonetilmekte olup, Komitenin igerisinde Desa
Yonetim Kurulu iiyeleri de bulunmaktadir.

D1 | belirlenmesinde menfaat X : - )
sahiplerinin goriislerine Alnan tedbir ve stratejiler, oy coklugu ile
basvurulmustur. kararlastirilmas: Siirdiiriilebilirlik ve Cevre
Politikasinda belirlenmistir.
Sosyal sorumluluk projeleri, Farkindaligin arttirilmasi ve siirdiiriilebilirlik
farkindalik etkinlikleri ve egitimler konusunun 6neminin anlagilmasi iizerine, Desa
D2 ile stirdiirtilebilirlik konusu ve vakiflar ile sosyal sorumluluk projeleri lizerine
bunun 6nemi hakkinda X caligmalar stirdiirmekte olup, her y1l diizenli https://www.desa.com.tr/sosyal-sorumluluk/

farkindaligin artirilmasi konusunda
caligmalar yapilmistir.

egitimler diizenlemektedir.

Yonetim Kurulu Baskani

Melih CELET

Burak CELET
Genel Mudir

Ayhan DIRIBAS
Genel Mudir Yardimcl
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