DESA DERi SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi

2023 YILINA AiT 26 NiSAN 2024 TARiHLI

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sayin Hissedarlarimiz,

Sirketimizin 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisi, 26.04.2024 tarihi saat 14.30’da asagidaki glindem
gergevesinde karar almak iizere istanbul, Kiiciikgekmece, Sefakdy, inénii Mahallesi, Halkali Caddesi No: 208
adresindeki sirket merkezinde yapilacaktir.

Toplantiya, kendi adina kayith en az bir hisseye sahip olanlar, fiziki veya elektronik ortamda, bizzat veya vekalet
vermek suretiyle katilabilirler. Genel kurullara sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik
gostermeleri gerekmektedir. Bununla birlikte, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gériilemeyen ortaklarimizin,
Genel Kurul Toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat
etmeleri ve en geg toplanti gliniinden bir giin evvel saat 15:00 e kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara
iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen kisitlamanin kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir. TTK
nin 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda ve
sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisina sahsen veya temsilcileri
araciligiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) giin 6ncesine kadar MKK tarafindan
saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tzerinden bildirmeleri gerekmektedir. Toplantilara vekil vasitasi
ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden diizenlettirecekleri asagida 6rnegi bulunan vekaletnameyi,
toplanti giniinden en az bir hafta 6nce mesai saati bitimine kadar, Sirket Merkezine ulastirmalari veya toplantiya
katilacak vekilin kimlik bilgilerinin toplanti giininden 1 (bir) giin 6ncesine kadar EGKS ne kaydettirmeleri
gerekmektedir. EGKS Uzerinden atanmig vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, EGKS
Uzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina hem fiziken hem de EGKS lzerinden katilabilir. Toplantiya
vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayl vekaletname ile isterse EGKS Uzerinden atanmis olsun,
toplantida kimlik gdstermesi zorunludur. Genel Kurul toplantisina EGKS {izerinden katilmak isteyenlerin ortakhk
haklarini sorunsuz kullanabilmelerini teminen e-Yatirimci: Yatirimci Bilgi Merkezi sistemi kullanilarak gerekli
islemleri yapmalari ve EGKS (izerinden Genel Kurula dogrudan katihm veya vekil atamak icin givenli elektronik
imzaya sahip olmalari gerekmektedir. Ayrica EGKS (izerinden toplantiya katilacak vekillerin de gilivenli elektronik
imzaya sahip olmalari zorunludur. TTK nin 1526. maddesi uyarinca tlizel kisi ortaklar adina EGKS {zerinden
yapilacak bildirimlerin tlizel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina Gretilen glivenli elektronik imza ile
imzalanmasi gerekmektedir. Yonetim Kurulumuzun faaliyet raporu, bilango ve gelir tablosu ve denetgi raporu
Genel Kurul Toplantisindan en az 3 hafta (21 giin) dnce Sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine agik
bulundurulacaktir. Sayin Hissedarlarimizin yukarida belirtilen glin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

GUNDEM:
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Acilis; Baskanlik divani se¢imi ve divan heyetine toplanti tutanagini imzalamak tizere yetki verilmesi,

2023 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi,

2023 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim firmasinin rapor 6zetinin okunmasi ve gorusilmesi,

2023 hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, gérisiilmesi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29.02.2024 tarihli ve E-29833736-110.03.03-50534 sayil yazisi ve Ticaret

Bakanhgr'nin 12.03.2024 tarih ve E50035491-431.02-00094827015 sayili yazilari ile gerekli izinlerin

verildigi asagidaki esas sozlesmenin 6. Maddesinin degisikliginin Genel Kurul'un tetkik ve onayina

sunulmasi,

6. YoOnetim Kurulunun kar dagitimi veya dagitiilmamasi ile ilgili teklifinin goristlerek kabul, degistirilerek
kabul veya reddi,

7. Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirli ayri ayri ibra edilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi,

9. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslari hakkinda Genel Kurul’da

ortaklara bilgi sunulmasi, Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretlerin tayini,
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10. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetim firmasi se¢iminin onaylanmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu Seri IV No: 52 sayili Teblig’in 4. ve 5. maddeleri uyarinca iliskili taraflarla
yuratulen islemler ve degerleme yikimluligu hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12.4 maddesi uyarinca iliskili
taraflara verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerle ilgili ortaklara bilgi sunulmasi,

13. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket'in 2023 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda bilgi
verilmesi ve 2024 yilinin kalaninda yapilacak bagis ve yardimlar igin Ust sinirin belirlenmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve

Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.7. maddesi ile TTK’'nin 395 ve 396’inci maddeleri geregince yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, st diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikte islemleri bizzat veya bagkalari adina yapabilmeleri ve rekabet
edebilmeleri, bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri hususunun Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

15. Dilekler ve Kapanis.

Kurumsal Yénetim ilkeleri Tebligi 1.3.1 Maddesi Kapsaminda Yapilan Ek Aciklamalar

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet
sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tzere genel kurul
toplanti tarihinden en az (¢ hafta 6nce 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 437'nci maddesi ¢ergevesinde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim
ve aciklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem
maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu bélimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tablodadir.

Sermayedeki Sermayedeki Oy Hakki

Payyl (TL) P‘;yl(%) OyHakla o/ (%)

Melih Celet (*) 45.472.836,81 18,56% 38.847.283.674 41,73%
Celet Holding A.S. (*) 153.540.698,74 62,67% | 49.654.069.866 53,33%
Diger 1.960.019,42 0,80% 196.001.942 0,21%
Halka Agik 44.026.445,03 17,97% 4.402.644.503 4,73%
Toplam 245.000.000,00 %100 93.099.999.985 %100,0

(*)Sirketimizde (A) grubu paylarin sahip oldugu imtiyazlar asagidaki gibidir.

Olagan ve olaganistii Genel Kurul toplantilarinda (A) grubu hissedarlarin 1 (bir) hisse karsiligi 15 (on bes), (A)
grubu hisse disi hissedarlarin 1 (bir) hisse karsiligi 1 (bir) oy hakki vardir. (Esas S6zlesme Madde 20)

Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikiimleri uyarinca secilecek 5 liyeden
ibarettir. Yonetim Kurulu Gyelerinin 4 (DORT)' (i (A) grubu hisse sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan
secilecektir. (Esas S6zlesme Madde 10)

Genel Kurul, gerek pay sahipleri arasindan, gerekse disaridan gosterecegi adaylar arasindan bir yil gorev
yapmak icin yiiksekdgrenim gérmds iktisat, Hukuk, Maliye, isletme, Miihendislik konularinda bilgi ve tecriibe
sahibi 2 (iki) denetgi secer. Denetciler, (A) grubu hisse senedi sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan
secilecektir. (Esas Sozlesme Madde 18)



e Nama yazili (A) grubu hisse senetlerinin devir ve temlikinde; (A) grubu pay sahiplerinin hisselerini satmasi
halinde diger (A) grubu pay sahiplerinin sirket nezdinde mevcut hisseleri oraninda énalim hakki mevcuttur.
Hisselerini satmak isteyen (A) grubu paydaslar, satmak istedigi hisse miktarini ve satis bedelini noter aracilig
ile diger (A) grubu paydaslara bildirmek; ve bildirim tarihinden itibaren (5) glin igerisinde de 6n alim hakkini
kullanmak isteyen (A) grubu paydaslar da bu taleplerini noter araciligi ile iletmek zorundadir. Taraflar
arasinda satis bedelinin belirlenmesi hususunda ihtilaf ¢ikmasi halinde (A) grubu hisse senetlerinin satis
bedeli; (B) grubu hisse senetlerinin borsa da islem gérmesi halinde, satisin fiilen yapildigi tarihteki (B) grubu
hisse senedinin borsa rayicinin % 50 fazlasi olarak belirlenecektir. Aksi kararlastirilmadikga satis bedeli nakden
odenecektir. (Esas Sozlesme Madde 9)

2. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya Sirketin ilgili Oldugu Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri

2023 yili faaliyetlerinin gorisilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin boyle bir talep iletilmemistir.

3. Sirketin ve Sirketin Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarinin Ge¢gmis Hesap Déneminde veya Gelecek Hesap
Déneminde Planladig Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler

Ortakhgin ve bagh ortaklarinin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladigl
ortakhk faaliyetlerini énemli 6lgide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik olmamistir. Sirketimiz
tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum aciklamalarina ise http://www.kap.gov.tr adresinden

ulasilabilir. Yonetim ve faaliyet organizasyonunda 6nemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde, mevzuat
dahilinde kamuya agiklama yapilmaktadir.

Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 10.maddesi kapsaminda;

Sermaye Piyasa Kurulu'nun (SPK) Seri 11.17.1 sayili Teblig'in 10.maddesine istinaden Sirketimizin iliskili taraflari
Adesa Magazacilik Tekstil ve Deri San. ve Tic. A.S. ile yapilan mamul satis islemlerinin ve Samsonite Seyahat
Uriinleri San. ve Tic. A.S. ile yapilan ticari mal alislarinin yaygin ve siireklilik arz eden islemlerinin, 2023 yili hesap
dénemine iliskin kamuya agiklanan yillik finansal tablolarda yer alan satis hasilati toplam tutarina ve satislarin
maliyetine olan oraninin %10 undan fazlasina ulagsmalari ve 2024 yilinda da bu limitin Gzerinde ayni kosullarda
iliskili taraf islemi gercekleseceginin beklenmesi neticesinde, Adesa Magazacilik Tekstil ve Deri San. ve Tic. A.S. ve
Samsonite Seyahat Uriinleri San. ve Tic. A.S. ile yapilan islemlerin kosullari, fiyat belirleme ydntemi ve bu yéntemin
secilmesindeki gerekgeler agiklanarak, islemlerin piyasa kosullarina uygun oldugu gorildiiglinden 2023 yili igin
hazirlanan iliskili taraf islemleri raporu 2023 yilina iliskin olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine
sunulmasina karar verilmistir. 2024 yilinda da 2023 yilinda iligkili taraf raporunda yer alan esaslar gergevesinde
devam edilmesine karar verilmis olup 2023 yili olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulmasina
karar verilmistir.
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1. Aclilis; Baskanlik divani secimi ve divan heyetine toplanti tutanagini imzalamak Uzere yetki verilmesi,

“Tlrk Ticaret Kanunu” (TTK) ve Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilari Hakkinda Gumrik ve
Ticaret Bakanhgr’'nin Yonetmeligi (Yonetmelik) hikimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin segimi gerceklestirilecektir.

2. 2023 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve gérisilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu mevzuati ile TTK’nin hikimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan Gg
hafta 6nce, Sirketimiz Merkezi'nde ve www.desa.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine
sunulacaktir.

3. 2023 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim firmasinin rapor 6zetinin okunmasi ve gérisilmesi,


http://www.kap.gov.tr/
http://www.desa.com.tr/

10.

Sermaye Piyasasl Kurulu mevzuati ile TTK’nin hikiimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan (g
hafta Once, Sirketimiz Merkezi'nde ve www.desa.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Bagimsiz Denetleme Kurulusu Birlesim Bagimsiz Denetim ve YMM Anonim
Sirketi’nin Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

2023 hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, gérisilmesi ve onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri gergevesinde 2023 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu hesaplarinin
incelenmesi ve mizakere edilmesine muteakip, 2023 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu hesaplari ayri ayri
Genel Kurul onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29.02.2024 tarihli ve E-29833736-110.03.03-50534 sayili yazisi ve Ticaret
Bakanlig’nin 12.03.2024 tarih ve E50035491-431.02-00094827015 sayili yazilari ile gerekli izinlerin
verildigi asagidaki esas s6zlesmenin 6. Maddesinin degisikliginin Genel Kurul’'un tetkik ve onayina
sunulmasi,

01.01.2024 - 31.12.2024 doneminde sirket esas sdzlesmesinde degisiklik yapilmasina karar verilmistir.
Sirketin Kayitl Sermaye Sisteminde; mevcut kayith sermaye tavani olan 245.000.000 TL tutarin
750.000.000 TL'ye gikarilmasi ve siirenin 2024-2028 yillari arasinda (5) yil gegerli olabilmesi igin Sirket
Esas SOzlesmesinin “Sermaye ve Hisseler” basliklh 6. maddesinin tadil edilmesi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 29.02.2024 tarihli ve E-29833736-110.03.03-50534 sayili yazisi ve Ticaret Bakanligi’nin
12.03.2024 tarih ve E50035491-431.02-00094827015 sayili yazilari ile izin verilmistir. Tadil tasarisi 6102
sayili Kanuna gore Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. Olagan Genel Kurul toplantisinda genel kurulun
onayindan gegirildikten sonra siiresi icinde ilgili ticaret sicil mudurliginde tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ilan islemleri yaptirilacaktir. Esas sozlesme tadil metnine EK.2’de yer verilmistir.

Yonetim Kurulunun kar dagitimi veya dagitilmamasi ile ilgili teklifinin gorisilerek kabul, degistirilerek
kabul veya reddi,

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (l1-14.1) sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimleri uyarinca hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegen 01.01.2023 —
31.12.2023 hesap dénemine ait mali tablolarinda Net Dénem Kari1 496.041.691 TL'dir

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (11-19.1) tebligine uygun olarak hazirlanan 2023 yili Kar
Dagitim Tablosu’nda Vergi Usul Kanunu’na gore 2023 yilinda Net Dagitilabilir Dénem Kari 561.759.338
TL elde etmesine karsilik bu tutarin sirket kaynaklarinda muhafaza edilmesi dogrultusunda, kar
dagitilmamasinin Genel Kurul onayina arz ve teklif edilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

S6z konusu oneriye iliskin kar dagitim tablosu EK.4’te sunulmustur.
Yonetim Kurulu Gyelerinin 2022 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmesi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tlri ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi,

TTK ve Yonetmelik hikiimleri ile Esas Mukavelemizde yer alan esaslar ¢cergevesinde Yonetim Kurulu
tyelerinin secimi Genel Kurul tarafindan belirlenecektir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Adaylarinin
o0zgecmislerine ve bagimsizlik beyanlarina EK.3'te yer verilmistir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve iist diizey yéneticilerin {icretlendirme esaslari hakkinda Genel Kurul’da
ortaklara bilgi sunulmasi, Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek (icretlerin tayini,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Esas Mukavelemizde yer alan esaslar ¢ercevesinde Yonetim Kurulu
Uyelerinin ayhk brit tcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetim firmasi se¢ciminin onaylanmasi,


http://www.desa.com.tr/

11.

12.

13.

14.

15.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” hiikiimlerine goére hazirlanacak 2024 vyilina iligkin finansal tablolarin bagimsiz
denetimlerinin yapilmasina yonelik bir yillik bagimsiz denetim sozlesmesi imzalanmasi hususu Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Seri IV No: 52 sayili Teblig’in 4. ve 5. maddeleri uyarinca iliskili taraflarla
yuritilen islemler ve degerleme yiikiimlilugu hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12.4 maddesi uyarinca iligkili
taraflara verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerle ilgili ortaklara bilgi sunulmasi,

2023 yilinda sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda ortaklara bilgi
verilmesi; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi hikimleri uyarinca;
Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yiritilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla
vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye, 31.12.2023 tarihli Finansal
Tablolarimizin 18 numaral dipnot maddesinde yer verilmis olup, s6z konusu madde Genel Kurul’'un
onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket’in 2023 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda bilgi
verilmesi ve 2024 yilinin kalaninda yapilacak bagis ve yardimlar igin Gst sinirin belirlenmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Tebligi, ilke Kararlari ve sair
dizenlemeler ile Sirket Esas S6zlesmesi hiikimleri dogrultusunda olusturulan “Bagis Politikasi” esaslari
dogrultusunda, sosyal yardim amaciyla egitim kurumlarina, vakif ve derneklere varsa 2023 yilinda
yapilan bagis ve yardimlar Genel Kurul’'un bilgisine sunulacaktir. Ayrica, 2024 yili iginde yapilacak
bagislarin sinirt Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.7. maddesi ile TTK’nin 395 ve 396’inci maddeleri geregince yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, st diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile gikar
catismasina neden olabilecek nitelikte islemleri bizzat veya baskalari adina yapabilmeleri ve rekabet
edebilmeleri, bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri hususunun Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Dilekler ve Kapanis.



EK.1 VEKALETNAME
VEKALETNAME

DESA DERi SANAYi VE TiCARET ANONiM SIRKETi’ NE
Desa Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ nin 26.04.2024 giinii, saat 14.30’da, istanbul,

Kuglikcekmece, Sefakdy, inénii Mahallesi, Halkali Caddesi No:208 adresinde yapilacak olan Olagan Genel
Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan
............................................................................................. "yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);
Adi Soyadi / Ticaret Unvani:
TC Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
se¢eneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Agilis; Baskanlik divani segimi ve
divan heyetine toplanti tutanagini
imzalamak Uzere yetki verilmesi,

2. 2023 hesap donemine iliskin
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasi ve goéristlmesi,

3. 2023 hesap dénemine iliskin
bagimsiz denetim firmasinin rapor
Ozetinin okunmasi ve gorusilmesi,

4. 2023 hesap dénemine iliskin
finansal tablolarin okunmasi,
gorisiilmesi ve onaylanmasi,

5. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
29.02.2024 tarihli ve E-29833736-
110.03.03-50534 sayili yazisi ve
Ticaret Bakanhig’’'nin  12.03.2024
tarih ve E50035491-431.02-
00094827015 sayili yazilari ile
gerekli izinlerin verildigi asagidaki
esas sOzlesmenin 6. Maddesinin
degisikliginin Genel Kurul'un tetkik
ve onayina sunulmasi,




6. Yonetim Kurulunun kar dagitimi
veya dagitilmamasi ile ilgili teklifinin
gorusulerek kabul, degistirilerek
kabul veya reddi

7. Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
otlra ayri ayri ibra edilmesi

8. Yénetim Kurulu Uyelerinin secimi

9. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve (st
dizey yoneticilerin Ucretlendirme
esaslari hakkinda Genel Kurul'da
ortaklara bilgi sunulmasi, Yonetim
Kurulu Uyelerine ddenecek
Ucretlerin tayini

10. Tiurk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz
Denetim firmasi segiminin
onaylanmasi

11. Sermaye Piyasasi Kurulu Seri IV
No: 52 sayili Teblig’in 4. ve 5.
maddeleri uyarinca iliskili taraflarla
yaratilen islemler ve degerleme
yukamlulGgu hakkinda ortaklara
bilgi sunulmasi

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-
17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’'nin 12.4 maddesi uyarinca
iliskili taraflara verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletlerle ilgili
ortaklara bilgi sunulmasi

13. Kurumsal Yénetim ilkeleri
geregince Sirket’in 2023 yilinda
yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda
bilgi verilmesi ve 2024 yilinin
kalaninda yapilacak bagis ve
yardimlar igin Ust sinirin
belirlenmesi

14. Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina iliskin Tebligin
1.3.7. maddesi ile TTK’nin 395 ve
396'inci maddeleri geregince
yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Gyelerinin, Gst
diizey yoneticilerin ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarinin, sirket veya bagli
ortakliklari ile ¢ikar gatismasina
neden olabilecek nitelikte islemleri
bizzat veya baskalari adina
yapabilmeleri ve rekabet
edebilmeleri, bu nevi isleri yapan
sirketlere ortak olabilmeleri




hususunun Genel Kurul’un onayina
sunulmasi

15. Dilekler ve Kapanis

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazih oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiiminiin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.




EK.2 Giindem maddesi 5 Tadil Tasarisi metni

YENi METIN

Sermaye ve Hisseler:
Madde 6

Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 15.06.2007 tarih ve 23/629 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 750.000.000.- TL (YediYuzElliMilyon Tirk Lirasi)’si olup, her biri 1 Kurus
itibari degerde 75.000.000.000.- (YetmisBesMilyar) adet paya bolinmistir.

Sirketin gikarilmis sermayesi 245.000.000.- TL (ikiytuzkirkbesmilyon Tiirk Lirasi) olup s6z konusu
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6édenmistir. 245.000.000.- TL
(ikiyazkirkbesmilyon Tark Lirasi) tutarindaki ¢cikarilmis sermaye her biri 1 kurus itibari kiymette toplam
24.500.000.000. (Yirmidortmilyarbesylzmilyon) adet paya bolinmis olup 4.899.999.999.
(Dortmilyarsekizytizdoksandokuzmilyondokuzyizdoksandokuzbin dokuzytizdoksandokuz) adet (A)
grubu nama 19.600.000.001. (Ondokuzmilyaraltiylizmilyonbir)adet (B) grubu hamiline yazili paya
bolinmugtar.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak gerekli goérdiigii zamanlarda kayith
sermaye tavani icinde kalmak sartiyla nama ve hamiline yazili yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu cesitli gruplarda imtiyazli pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
kismen veya tamamen sinirlandiriimasi ve primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir.

Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni 2024- 2028 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2028
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek Gizere yeni bir siire igin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karari ile sermaye
artinmi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.




EK.3 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adaylarinin zgegmisleri ve Bagimsizlik Beyanlari
BAHAR DENiZ EGEMEN - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayi

Sn. Bahar Deniz EGEMEN, 1999 yilinda istanbul Teknik Universitesi Makina Fakiiltesi'nden mezun
olmus ve 2002 yilinda University of North Carolina-Charlotte'da MBA yuksek lisansini tamamlamistir.
Profesyonel is yasamina 2001 yilinda Amerika'da 6zel sektorde baslamis, Unisource Worldwide Inc.
ve Staples, Inc. sirketlerinde Kredi Analisti olarak gorev almistir. 2005 yilinda Turkiye'ye dénen ve
Garanti Yatirrm Menkul Kiymetler A.S. Arastirma Bélimi'nde ¢alisma hayatina devam eden Sn. Bahar
Deniz EGEMEN, 2016 yilinda Arastirma Direktorl olarak gérevinden ayrilmistir. Sn. Bahar Deniz
EGEMEN, 2016-2018 vyillarinda SE-AL Yonetim A.S.'de Yatirnm Direktori olarak g¢alismistir. Sn.
EGEMEN, Sirketimizin 31.03.2022 tarihli 2021 yilina ait olagan genel kurulda iki yil streyle bagimsiz
Uye olarak secilmistir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

DESA Deri Sanayi ve Ticaret A. S. Yonetim Kurulu’na;

26.04.2024 tarihli 2023 Yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda, Yonetim Kurulu’na “Bagimsiz
Uye” sifatiyla secilmem dolayisiyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetim ilkelerine iliskin

dizenlemeleri geregi;

o Desa Deri Sanayi ve Ticaret A. $.'nin iliskili taraflarindan biri veya Desa Deri sermayesinde dogrudan
veya dolayli olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan
iliskili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim, lglincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarin arasinda son
bes yil icinde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye ve 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,
e Son bes yil igerisinde, basta Desa Deri'nin denetimi, derecelendirmesini ve danismanligini yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Desa Deri’'nin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimiinG yiriten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu Uyesi olarak

gorev almadigimi,

e Son bes yil icerisinde, Desa Deri’'ye dnemli 6lgiide hizmet ve Urln saglayan firmalarin herhangi

birisinde ortak, ¢alisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

e Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle listlenecegim gérevleri geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
e Kamu Kurum ve Kuruluslarinda tam zamanli gérev almadigimi,

e Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye’de yerlesmis sayildigimi,



e Desa Deri faaliyetlerine olumlu katkida bulunabilecek, ortaklar arasindaki cikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verebilecek

glicll etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

o Desa Deri’nin faaliyetlerini isleyisini takip edebilecek ve UGstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak

yerine getirebilecek 6lglide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

Yonetim Kurulumuz, ortaklarimiz ve ilgili batln taraflarin bilgisine sunarim.
Saygilarimla,

Bahar Deniz Egemen

Mehmet Kaan KOZ — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayi

Sn. Mehmet Kaan KOZ 1995 yilinda Alman Lisesi’'nden mezun olduktan sonra, Bogazici Universitesi
Makine Mihendisligi B6limd’'nden 1999 yilinda mezun olmustur. Profesyonel is yasamina, 1999 yilinda
Ko¢ Holding Yonetici Yetistirme Programi’nin bir Uyesi olarak Argelik A.S. Arastirma ve Teknoloji
Gelistirme Merkezi’'nde baslamis, daha sonra serbest is hayatina atilarak 2003 yilinda kurulusunda
gorev aldigi Anova Ltd. Sti.’nin Yonetici Ortagi olmustur.

BAGIMSIZLIK BEYANI

DESA Deri Sanayi ve Ticaret A. S. Yonetim Kurulu’na;

26.04.2024 tarihli 2023 Yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda, Yonetim Kurulu'na “Bagimsiz
Uye” sifatiyla secilmem dolayisiyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetim ilkelerine iliskin

diizenlemeleri geregi;

o Desa Deri Sanayi ve Ticaret A. $.'nin iliskili taraflarindan biri veya Desa Deri sermayesinde dogrudan
veya dolayli olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan
iliskili oldugu tizel kisiler ile kendim, esim, U¢lincli dereceye kadar kan ve sihri hisimlarin arasinda son
bes yil icinde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye ve dnemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,
e Son bes yil igerisinde, basta Desa Deri'nin denetimi, derecelendirmesini ve danismanligini yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde Desa Deri’nin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bélimini yiriten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu lyesi olarak

gorev almadigimi,



e Son bes yil icerisinde, Desa Deri’'ye dnemli 6lclide hizmet ve Urin saglayan firmalarin herhangi

birisinde ortak, calisan veya yonetim kurulu Giyesi olmadigimi,

e Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle iistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
e Kamu Kurum ve Kuruluslarinda tam zamanli gérev almadigimi,
e Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye'de yerlesmis sayildigimi,

e Desa Deri faaliyetlerine olumlu katkida bulunabilecek, ortaklar arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizhigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek

glclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

e Desa Deri’nin faaliyetlerini isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak

yerine getirebilecek dlclide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

Yonetim Kurulumuz, ortaklarimiz ve ilgili bitin taraflarin bilgisine sunarim.
Saygilarimla,

Mehmet Kaan Boz



EK.4

DESA DERi SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI A.S. 2023 Yih Kir Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikanlmis Sermaye

245.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akce(Yasal Kayitlara gore)

9.844.393,97

Esas sozlesme uyarnnca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK’ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

Donem Kin

632.304.021

784.747.925,08

Vergiler (-)

136.262.330

193.422.306,26

Net Donem Kéan (=)

496.041.691

591.325.618,82

Gecmis Yillar Zararlan (-)

0

0,00

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

24.802.085

29.566.281

X N> g1~ W

NET DAGITILABILIR DONEM
KARI (=)

471.239.606

561.759.338

Y1l icinde yapilan bagslar (+)

1.588.129

1.588.129

10.

Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir
Donem Kéan

472.827.735

563.347.467

11.

Ortaklara Birinci Kar Pay1

-Nakit

-Bedelsiz

- Toplam

12.

Imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan

13

Dagitilan Diger Kar Pay1

-Yo6netim Kurulu Uyelerine,

-Calisanlara

-Pay sahibi Digindaki Kisilere

14.

intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1

15.

Ortaklara ikinci Kar Pay

16.

Genel Kanuni Yedek Akce

17.

Statii Yedekleri

18.

Ozel Yedekler

19.

OLAGANUSTU YEDEK

471.239.606

561.759.338

20.

Dagitilmas1 Ongériilen Diger
Kaynaklar

0,00

0,00




